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ZakljuCna konferenca

»Predstavitev dosezkov in pogled naprej«

Modernizacija srednjega poklicnega in strokovnega izobrazevanja vkljucno z vajenistvom,
prenova visjesolskih studijskih programov ter vzpostavitev digitalno podprtin ucnih mest
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ZakljuCna konferenca

Prenova in uvajanje programov srednjega in
visjega poklicnega in strokovnega izobrazevanja

1 NACRT zA ++s, | Financira . CPI ® MODERNIZACIJA
@ REPUBLIKA SLOVENIJA NG c | OKREVANJE 1 » |Evropska unija CRYTER Nv A l PPPPPPPPPP
MINISTRSTVO ZA VZGOJO IN IZOBRAZEVANJE IN ODPORNOST *+*  |NexiGenerationEU ~ \{ | izosrazevanse @ @8 @ IZOBRAZEVANJA




2

S 2

ZakljuCna konferenca

Prenova in uvajanje programov srednjega in visjega poklicnega in
strokovnega izobrazevanja

Helena Znidaric
Center Republike Slovenije za poklicno izobrazevanje
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M Od ern i ZaCij a P S I Zakljucek projekta 30. 6. 2026

Projekt »Modernizacija srednjega poklicnega in strokovnega izobrazevanja, vkljucno z vajenistvom,
prenova visjesolskih studijskih programov ter vzpostavitev digitalno podprtih ucnih mest 2022—2026«

amen, cilji
/-N Modernizirati PSI v podporo \ /Doseganje ciljev \

Krepitvi kompetenc za = Prenova programov poklicnega in
digitalni in zeleni prehod strokovnega izobrazevanja (PSI).

= Podpreti prilagodljivost, = Nadgradnja modelov sodelovanja z
odpornost in odzivnost delodajalci pri nacrtovanju in
poklicnega izobrazevanja na Izvajanju izobrazevalnih programov.

potrebe trga dela, druzbe in = Razvoj in uvajanje sodobnih modelov
\ posameznika / \ poklicne pedagogike. /
(. )

Kljucna rezultata
* Prenovljenih 25 izobrazevalnih programov SPSI
| Prenovljenih 16 visjesolskih studijskih programov
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Ravni modernizacije PSI

Izvedbeni U blian Analize In |lzhodisCa za
zl\</e 'kelm spovsaI janja (pilotne) Orenovo
Hrikd S0Ie Studije in programov
mednarodne PSI
primerjave
Usposabljanja lzvedbena _
delodajalci raven Nacionalna SElEe 22
pripravo in
JE/EI vkljuCevanje
MoPSI «
|lzobrazevalni
| in Studijski
Poklicna Konceptualna programi
pedagogika raven
Kompetencna Nacela
zasnova poklicnega in
srednjesolskega strokovnega
In viSjesolskega Izobrazevanja
Izobrazevanja
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Konceptualna

raven

® MODERNIZACLIA
' POKLICNEGA
(ZOBRAZEVANJA

NACRTOVANJE IN IZVAJANJE KOMPETENCNO
ZASNOVANIH PROGRAMOV V POKLICNEM IN

Usmeritve za modernizacijo sistema PSI ter za nacrtovanje in N O
Izvajanje programov so opredeljene v gradivih:

« Koncept prenove |zhodisC srednjesolskih programov
* |zhodisSCa za pripravo programov
» Poklicna pedagogika

« Nacrtovanje in izvajanje kompetencno zasnovanih programov v

poklicnem in strokovhem izobrazevanju

mmmmmmmmm
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/Kakéno PSI potrebujemo?\ C

K ) . A Temeljni cilj: PSI je s strani udelezencev A
ONIE & netmEnieiier: izobraZevanja, delodajalcev in celotne druzbe

Kaksne udelezence prepoznaven in udinkovit sistem pridobivanja poklicne

izobrazevanja zelimo 9 izobrazbe y

kprldObltl In 1zobraziti” Y,

Konceptualna
raven

PSI| ima ve€ funkcij: pridobitev celovite poklicne izobrazbe, usposobitev za opravljanje poklica,
priprava na nadaljnje izobrazevanije.

Vsezivljenjski in inkluzivnostni pristop pri pripravi izobrazevalnih programov in razvoju drugih
oblik izobrazevanja, ki vodijo do poklicne kvalifikacije.

x N
NACELA _ | Resitve se oblikujejo v dialogu med ministrstvi in socialnimi partnerji z jasnim prevzemanjem
PS| odgovornosti vseh akterjev. )
N
Izobrazevalni programi so odprti, prilagodljivi, na kompetencah temeljecCi in modularno
strukturirani. )

Vzpostavljanje so sinergije med izobrazevanjem v Soli in usposabljanjem na delovhem mestu ter
nove oblike sodelovanja med solo in podjetjem.

Podlage: Studije, - N
analize, mednarodne Razvoj poklicne pedagogike, zlasti novih didakticnih modelov, ki v sredisCe postavljajo dijaka in
primerjave, izsledki razvoj kompetenc (poklicnih in kljucnih).
evalvacij CPI, - -
pregled strokovne / ___ T - _ _ - R
literature, dokumenti Ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti je sestavni del posameznih korakov nadaljnjega
EU razvoja PSI kot tudi integralni del sistema PSI
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/Za PSI je znacilno: I

. prepletanje razlicnih Sistemski in organizacijski ukrep

Konceptualna vrst znanja: splogno, ter pedagoski pristop
(GVEN poklicno, praktiéno
* povezovanje teorije in
\_ prakse -
| Usklajeno udejanjanje na
ravni:
Kom petenc':no g Osredinjenost na razvoj h Drzave

« pravno-formalna ureditev
« nacionalni kurikul

kompetenc pri nacrtovanju in
Izvajanju programov

zasnovano PSI

2 Sole (vodstvo, ugitelji)
~=#_ + lzvedbeni kurikul
—+W. Pedagoski pristopi

Kognitivni vidik

Funkcionalni vidik Odnosni vidik

OKREVANJE < % | Evropska unija
IN ODPORNOST o NextGenerationEU

CPI ® MODERNIZACIJA
EEEEEEEEEE POKLICNEGA
IZOBRAZEVANJE IZOBRAZEVANJA
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Nacionalna
raven

Konceptualna
raven

Nacela PSI

®

REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA VZGOJO IN IZOBRAZEVANJE

C N
Prenovljena Izhodis¢a za pripravo programov
(srednjesSolska, viSjeSolska) in pripravljene metodoloske in
druge strokovne podlage za prenovo programov

(S /

C 0
Pripravljen Koncept vklju€evanja digitalnih, zelenih in
drugih kljucnih kompetenc v PSI

(S /

- )
Prenovljenih 44 programov
»28 programov srednjega poklicnega in strokovnega
izobrazevanja
_ » 16 visjega strokovnega izobrazevanja )

OKREVANJE < % | Evropska unija
IN ODPORNOST o NextGenerationEU
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lzvedbena
raven

- / Nacrtovanje IK \ / Model didaktiéno—metodiéne\

« Oblikovanje OK podpore zaizvajanje PUD
- Naértovanje in izvajanje  Evalvacija prenovljenega
PUD programa in podpornega

Strokovna gradiva v gradiva za PAU za mentorje

podporo nacrtovanju | _
in izvajanju IP * Ocenjevanje kompetenc

 Na US temeljeC€ pouk
« PU za mentorje: PUD za

dijake s posebnimi

& Zakljucevanje izobraievanjy \ potrebami /

Pilotni model usposabljanja za
vodstva sol, ucitelje in druge
\strokovne delavce

Usposabljanja in

strokovna podpora
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lzvedba projekta MPI

/ MPI v Stevilkah \

* lzvedenih 8 javnih pozivov

/SOderOéi \ « Prenovljenih 44 programov

* Odlocevalci * lzdelanih preko 800

« Socialni partner;ji kurikularnih dokumentov

» Ravnatelji, ucitelji in drugi » 430 srecanj delovnih skupin
strokovni delavci . Vet kot 1200 sodelujoéih v

* Mentorji v podjetjin razlicnih aktivnostih projekta

« Zunanji strokovnjaki « Okoli 450 udelezencev

«  Strokovni delavci CPI usposabljany

\ / « Pripraviljenih ve€ kot 40
razlicnin dokumentov

(metodoloske podlage,

Strokovna skupina za modernizacijo PSI smernice, strokovna gradiva,

C . . : : evalvacijska porocila, Studije,
- Spremljanje izvajanja projekta in analize. ...)
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Od razvoja do uvajanja sprememb - Kako
napre|?

* Podlage so, treba je...

» Krepitev socialnega partnerstva - temel

» Kakovost PSI

» Spremljanje, evalvacije

» Usposobljenost kadrov

» Odprava sistemskih/pravno-zakonodajnih pomanjkljivosti




Aktivnosti In temeljni ciljl

Razvoj PSI in prenova izobrazevalnih programov

« Opredelitev razvoja PSI v smeri vecje
povezanosti s trgom dela

* Prenoviti izobrazevalne programe srednjega
PSI za podporo digitalnemu in zelenemu
prehodu

Vajenistvo in prakti¢no usposabljanje z delom

» Evalvacija obstojeCega sistema vajenistva,
evavacija verifikacije UM, priprava predlogov
za nadgradnjo in preucitev moznosti za
uvajanje vajenistva v SSl in VSI

* Metodi¢na podpora komunikacijiin
sodelovanju Sol in podjetij priizvajanju PUD

Razvoj viSjega strokovnega izobrazevanja

« Prenova visjesolskih Studijskih programov za
podporo digitalnemu in zelenemu prehodu
« Podpora za strokovne delavce na VSI

Nacrtovanje in izvajanje programov

 |zdelava modela uéenja in poucevanja v
sodobni poklicni in strokovni Soli

« Vzpostavitev sistema
usposabljanja strokovnih delavcev za podporo
pripravljenega modela

h

Digitalizacija prakti¢nega usposabljanja z delom

 Digitalna preobrazba dokumentacije za
nacrtovanje, izvajanje in evalvacijo PUD.

* Razvoj celovitega orodja za digitalno podprt
model nalrtovanja, izvedbe in evalvacije na PUD

 |zdelava priporocil za naCrtovanje, izvedbo in
evalvacijo PUD

Organizacija dogodkov

« Organizacija javnih strokovnih razprav,
posvetov in tematskih konferenc




Hvala za vaso pozornost!

Helena Znidari¢

helena.znidaric@cpi.si

!

Anja Dolzan
Center RS za poklicho izobrazevanje
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ZakljuCna konferenca
»Pregled dela na podrocCju razvoja
srednjesolskega poklicnega in

strokovnega izobrazevanja«

Anja Dolzan
Center Republike Slovenije za poklicno izobrazevanje




Studije, analize,
evalvacije

Izhodisca
za pripravo izobrazevalnih
programov nizjega in
srednjega poklicnega
izobrazevanja ter programov
srednjega strokovnega

Okvir
kljucnih
kompetenc

Izobrazevanja
Izvedbena raven
raven
Konceptualna
I raven
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Pogled nazaj in pogled naprej ...

 Pregled kljuénih ugotovitev preteklih

evalvacij

* Kljucni koncepti (modularnost, kompetencna
zasnova, odprti kurikul, PUD, vajenistvo)

» Sodelovanje s CEDEFOP na delavnicl
Prihodnost poklicnega izobrazevanja in

usposabljanja v Sloveniji
* VKljucCitev sirse strokovne javnosti

» Oblikovanje moznih Scenarijev razvoja PSI

@ REPUBLIKA SLOVENIJA NGC
MINISTRSTVO ZA VZGOJO IN IZOBRAZEVAN)E
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Studija sistemskih ureditev PSI

S katerimi izzivi se soocCa poklicno in strokovno izobrazevanje (v Sloveniji)?
» Kako se ti izzivi naslavljajo v evropskem prostoru?

« SistematiCen pregled literature s » Sintezno porodilo ter
podrocja sistemov PSI in sistematiCno
Zbiranje in povzemanje podatkov iz
preglednih studij.

» pregledna porocila po posameznih
drzavah, ki vkljucCujejo:
» pregled izobrazevalnih sistemov,

* |dentifikacija in raz_umevanje_ izziv_ov IN . umes&enost PSI v sistem,
problemov, s katerimi se ti sistemi . statistiéne kazalnike,
SO0Cajo. * razvoj programov,
» Pregled razvojnih usmeritev, ukrepov, * Vkljucevanje kljucnih kompetenc,
zakonodaje. * napovedovanje potreb trga dela.
B e NOQ | e [T5Rw ) | zee. MIP] S




Studija sistemskih ureditev PSI

Izbrane drzave

nordijske drzave: Finska,
Danska in Svedska,

baltske drzave: Estonija,

zahodnoevropske drzave z
dualnim sistemom: Avstrija in

Svica,
druge zahodnoevropske el
drzave: Nizozemska in T

Francija,

srednje in juznoevropske
drzave: Hrvaska in
Portugalska.
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Studija sistemskih ureditev PSI

izzivi na podrocCju PSI v izbranih drzavah

na sistemski ravni: na izvedbeni ravni:
+ Relevanten in 0d ZIVen razvoj PSI » Dvig ravni poklichega znanja in digitalnih
. Vegja privlacnostin kakovost psi ter zelenih kompetenc

 Pomanjkljiva bralna in matematicna pismenost ter
_ - potreba po digitalnih in zelenih kompetencah
* Izboljsanje KOOTdINACI|€ med ministrstvi, . viegja individualizacija izvajanja

sektorji in politikami, ki so kljucne za podrocCje

» Okrepitev V|0 Q€ socialnih partnerjev

izobrazevalnih programov

Izobrazevanja LT |

+ |zbolj$anje prehodnosti in fleksibilnosti med Pro T10Cl]a uciteljskega poklica v PS|
podsistemi  Okrepljena karierna orientacija

+ Priprava uéinkovitih finanénih ukrepov in * Spodbujanje mednarodnih mobilnosti
reform * Vecja avtonomija in spodbujanje sol za uvajanje

Inovaci
» Izbolj8anje izvajanja Mentorstva in kakovosti
praktiCnega usposabljanja v podjetjih
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Studija sistemskih ureditev PSI

identificirani kljucni trendi razvoja PSI v izbranih drzavah

 Kurikularna Prernova
» Sodelovan|e z delodajalci

* In krepitev prakticnega usposabljanja v delovnem procesu, vkljuCno z uvajanjem
vajenistva

Oblikovanje enotnega in fleksibilnega sistema PSI| za mladino in odrasle v |uci
vsezivljenjskega ucenja

Oblikovanje politik in ukrepov v PSI na podlagi ustreznih podatkov in raziskav

Priprava kazalnikov glede vpisa, zakljuCevanja in kakovosti PSI
Razvoj pedagoskih pristopov, usmerjenih na dijaka / vajenca
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Prenova Izhodisc

za pripravo izobrazevalnih programov nizjega in srednjega poklicnega
izobrazevanja ter programov srednjega strokovnega izobrazevanja

Koncept T
prenove I
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Okvir kljucnih kompetenc

Koncept vkljucevanja kljucnih kompetenc
V izobrazevalne programe srednjega
poklicnega in strokovnega izobrazevanja

Kljucne kompetence (7):

Namenjen je:

digitalna e snovalcem izobrazevalnih programov,

trajnostna

podjetnost in finanCna pismenost
varovanje zdravja in dobrobit

ucenje ucenja

jezik, drzavljanstvo, kultura in umetnost
nacrtovanje in vodenje kariere

* uciteljem pri nacrtovanju izvajanja pouka in
operacionalizaciji ciljev progama,

« za usposabljanja, ki podpirajo izvajanje
programov.

REPUBLIKA SLOVENIJA NGO
MINISTRSTVO ZA VZGOJO IN IZOBRAZEVANJE
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Pilotna studija — analiza dejavnost]

Kulturno-kreativna Kljucna vprasanja:
dejavnost ’

« Kaksne so kljucne znacilnosti, izzivi in razvojne priloznost?

« Katera kljuCna dela, znanja, spretnosti in kompetence so potrebni
za delo v dejavnosti?

» Kje nastajajo vrzeli med potrebami trga dela in obstojeCimi
poklicnimi standardi, ki so podlaga za izobrazevalne programe?

Kmetijska dejavnost Uporaba ugotovitev:

* PriporocCila za pripravo poklicnih standardov, izobrazevalnih
orogramov ter nacionalnih poklicnih kvalifikacij (NPK)

* Podpora strokovnim skupinam za pripravo poklicnih standardov Iin
izobrazevalnih programov

1
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Modernizacija PSI

Povezovanje FOeIE
Razvoj celotnega | | . . A digitalnemu in Prenova
ot izobrazevanja in trga |
sistema dela ZElenemu programov
prehodu
Nacionalna
lzvedbena Faven
raven
Konceptualna
|
NAZRT ZA ., | Financira % | CPI ® MODERNIZACIJA
g fﬁﬁ:ﬁh’é‘%ﬁﬂ'&m IN IZOBRAZEVANJE NGC &Kggvpg':ﬁosr R 5;?;:::::;23 Q | ?5?‘35{'4%::;; MP E%'élﬂf\gESﬁ\NJA




2

>
@ > 2

ZakljuCna konferenca

»Priprava na prenovo visjesolskih
studijskih programov«

Matej Urbancic
Center RS za poklicno izobrazevanje




Obseg, struktura, predmet
in moduli, obvezni in izbirni
predmeti, PIP, PRI,
vkljuCevanje KK in izzivi
OK, sodelovanje na
razlicnih ravneh ...

UmesScCenost in upravljanje
sistema, vrste programov,
tipi€ne kvalifikacije,
financiranje, vpis,

kompetencno izobrazevanje

in ocenjevanje znanja ...

Kljuéne kompetence se vkljucujejo
VvV vse programe viSjega
strokovnega izobrazevanja in
dopolnjujejo poklicne. Zasnovane
so kot nadgradnja kompetenc,
pridobljenih v srednjesolskem
izobrazevanju, razvoj pa poteka v

Namen in vioga odprtega kurikula,
nacin ugotavljanja interesov in
potreb okolja, metodologija
priprave katalogov znanja,
potrjevanje in objavljanje odprtega

Kaj pomeni kompetenCna naravnanost?
Oblikovan predlog pristopa k nacrtovanju
in uvajanju KZI, izvajanje KZI, ocenjevanja

znanja in dosezkov, ter zagotavljanje

: o : : kurikula, zagotavljanje kakovosti kakovosti izvajanja KZI.
razlicnih delovnih, poslovnih,
Slstemska I\/Ie_dnar_odna razveinih in dragin okoli in OK ...
analiza primerjava situacijah.

Smernice za nacrtovanje
In izvajanje odprtega
kurikula

Smernice za izvajanje
kompetencno naravnanega
viSjeSolskega Studija

Smernice za
vkljuCevanje kljuénih
kompetenc

Analize in (pilotne) studije in
mednarodne primerjave

nacela poklicnega
izobrazevanja, znacilnosti
in funkcije VSI,
izzivi Studijskih programoy,
sektorski pristop, celovitost

Strategija VSI v
RS za obdobje
2020-2030

Model prenove VSP z
vkljuCevanjem kljucnih

Podatki
SVSS

kompetenc

izobrazbe ...

16

Nacionalna
raven

|lzhodisCa
Za pripravo
visjesolskih

studijskih programov

kompetenCna naravnanost,
razvoj poklicnih in kljucCnih
kompetenc, modularnost,
odprti kurikul, jasnejSa
opredelitev ucnih izidov,
praktiCno izobrazevanje v
realnem okolju ...

programov

Konceptualna
raven
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ZakljuCna konferenca

» Prenova programov srednjega In visjega
poklicnega in strokovnega izobrazevanja«

mag. Metod CeSarek
Center Republike Slovenije za poklicno izobrazevanje




Potek prenove programov srednjega poklicnega
In strokovnega izobrazevanja

Prva faza 2023/24

» Pripravljenih in sprejetin prvinh 5 programov — 210. seja Strokovnega

sveta PSI, marec 2025.
v'Bolni¢ar negovalec (SPI), Farmacevtski tehnik (SSI)
v"Mehatronik operater (SPI), Tehnik mehatronike (SSI), Tehnik mehatronike PTI)

»Zacetek izvajanja v solskem letu 2026/2027 (Tehnik mehatronike PT]
2 letl kasneje).
Druga faza 2025/26

»Prenova 34 programov (skupaj s prilagoditvami).
»Zacetek izvajanja v solskem letu 2027/2028 (PTI programi 2 leti
kasneje).




Druga faza prenove (1 — NPI, SPlI — 8 programov,
SSI - 10 programov, PTI -4 programi)

v'Dizajner trzenjskega prostora (SSI),

v'Ekonomski tehnik (SSI), v'Mesar (SPI),
v"Hortikulturni tehnik (SSI, PTI), v’ Kuhar-natakar (SPI),
v"Okoljevarstveni tehnik (SSI), v'Pek (SPI),

v'Fotografski tehnik (SSI), v'Slascicar (SPI),

v Gastronomsko-turisti¢ni tehnik (SSI), v Tapetnik (SPI),
v"Medijski tehnik (SSI), v'Mizar (SPI),
v'PredSolska vzgoja (SSI), v’ Cvetlicar (SPI),
v'Lesarski tehnik (SSI, PTI) v'Vrtnar (SPI),

v Tehnik oesne optike (SSI), v'Obdelovalec lesa (NPI),

v Gastronomski tehnik (PTI).
v'Logisti¢ni tehnik (PTI),




Druga faza prenove (DV - 5 programov; Sl -8 programov)

Dvojezicno izvajanje v
slovenskem in madzarskem
uchem jeziku na narodno

mesanem obmocju v Prekmurju

v'Ekonomski tehnik DV (SSI),
v'PredSolska vzgoja DV (SSI),

v Gastronomski tehnik DV (PTI),

v'Kuhar-natakar DV (SPI),

v"Mehatronik operater DV (SPI),

|zvajanje v slovenskem ucnem jeziku na
narodno mesanem obmocju v slovenski
|Stri

v'Ekonomski tehnik Sl (SSI),
v'Gastronomsko-turisti¢ni tehnik Sl (SSI),
v'PredSolska vzgoja Sl (SSI),
v'Bolni¢ar-negovalec Sl (SPI),
v'Kuhar-natakar Sl (SPI),

v"Mehatronik operater Sl (SPI),
v'Slascicar S| (SPI),

v'Gastronomski tehnik SI (PTI).




Prenova srednjesolskih programov

Prenovljena IzhodisCa za pripravo programov SPSI (marec 2024)
ohranjajo kompetencni pristop kot temeljni koncept PSI in uveljaviljene
znacilnosti programov.

»Poklicni standardi so obvezna podlaga za pripravo programa.

» Kompetencna zasnovanost — v ospredju je razvo] kompetenc
(poklicnih in kljucnih) s poudarkom na vseh treh dimenzijah
kompetence.

»Modularna struktura v strokovnem delu programa — povezovanje
splosnega, strokovnoteoretiCnega in prakticnega znanja.




Prenova srednjesolskih programov

»Sistematicno umescanje kljucnih kompetenc.
»Sodelovanje sole s podjetji (PUD, OK).
»Prilagodljivost na nacionalni (izbirnost) in solski ravni (OK).

»Fleksibilnost predmetnika (samo skupno stevilo ur PE in drugih
sestavin programa).




Spremembe v programih pri prenov|

»Vsebinska posodobitev na podlagi revidiranih poklicnih standardov.

»Umestitev 7 KK: digitalne kompetence, kompetence za trajnost,
podjetnost in finanCna pismenost, celostno zdravje in dobrobit, ucenje
ucenja, jezik, drzavljanstvo, kultura in umetnost, nacrtovanje Iin
vodenje kariere.

»Posodobljena struktura katalogov znanja za strokovne module
(ime modula, opis modula, kompetence in ucni cilji, standardi znanja).

>Prenovljeni KZ za splo$noizobrazevalne predmete (ZRSS -
umestitev skupnih ciljev).




Prenova visjesolskih studijskih programov

Podlaga: IzhodisCa za pripravo visjesolskih
studijskih programoyv — sprejeta na 211. seji
Strokovnega sveta PSI, april 2025

»Posodobitev temeljnih ciliev VSP.

»Ohranja se kompetencna naravnanost In
modularna strukturiranost programov.

»Uveljavitev odprtega kurikula.




Prenova visjesolskih studijskih programov

»VKljucevanje kljucnih kompetenc.

»Skupni predmeti 20KT (Ekonomika in podjetnistvo,
Poslovno sporazumevanje in vodenje, Racunalnistvo in
iInformatika, Sporazumevanje v tujem jeziku)

» Prosto izbirni predmet (PIP) ni vecC sestavina programa.
»Spremenjeno razmerje med obvezno-izbirnim delom.

»Posodobljena metodologija za pripravo katalogov
znanja.




O NO O AWNRE

Prenovljeni visjesolski studijski programi

Avtoservisni menedzment 9. LogistiCho inzenirstvo

Balet 10. Medijska produkcija

Ekonomist 11. Mehatronika

Elektroenergetika 12. Visji dizajner prostora in medijev
Fotografija 13. Strojnistvo

Hortikultura 14. Telekomunikacije

Kozmetika 15. Ustni higienik

Lesarstvo 16. Velnes.

Predviden zacetek izvajanja v studijskem letu 2027/2028.




Potek procesa prenove programov

»Javni poziv za sodelovanje (nabor strokovnjakov za prenovo).
»Formiranje delovnih skupin za prenovo (pogodbe).

»Pregled mednarodnih primerjav in predhodno pridobljenih mnen;.
fokusnih skupin (zbornice, delodajalci, sole) o obstojecCih programih.

»Seznanitev z novimi Izhodisci in drugimi kurikularnimi dokumenti ter
analiza prenovljenih poklicnih standardov.




Potek procesa prenove programov

»ODblikovanje strukture prenoviljenega programa (predmetnik).

»Priprava katalogov znanja (moduli, predmeti, prakticho
izobrazevanje, zakljuCevanje).

»Uskladitev predloga prenovljenega programa s solami in ostalimi
delezniki.

»Priprava dokumentacije in zbiranje potrebnih mnenj za oddajo
gradiva v sprejem na strokovni svet.
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Hvala za vaso pozornost

mag. Metod Cesarek

metod.cesarek@cpi.si

!

Velesa Mrak
Center RS za poklicho izobrazevanje
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ZakljuCna konferenca

Od prenove programa do
nacrtovanja na ravni sole

Velesa Mrak
Center RS za poklicno izobrazevanje




Od prenove programa do nacrtovanja na ravni sole

Prenovljent
kurikularni
dokumenti

e s

Vir: Copilot, 20.4.2026

e \odstvo
o Strokovni aktivi
« UCitelji

Sy =
S

[

. | ‘ : o
et | LT T

¢ M- 1!.5,.. -
. S0 L e
! 7 N0 = o AL R ey W2 S
e T E'ﬁ |y - i) 273 S S
L B — d Y Gaf] A
) 5 snri NS Smw
; ' > 1\
| ) 7 H)
{ i
|

Vir: Copilot, 20.4.2026

i
& ~ K._I_,,‘u_/(‘ ,«’*‘f?‘,ﬁ/}’;‘:d 1‘,

~Vir: Copilot, 20.4.2026

=y | NalRTZA ~+., | Financira % | CPI ® MODERNIZACIJA
@ REPUBLIKA SLOVENIJA NG c OKREVANJE 1 » |Evropska unija CRyTRS v s ' POKLICNEGA
MINISTRSTVO ZA VZGOJO IN IZOBRAZEVANJE IN ODPORNOST “** | NextGenerationEU IZOBRAZEVANJE 1IZOBRAZEVANJA




Razvoj strokovnih in metodoloskih podlag

Podporna

gradiva

Podpora solam

Za Sole

®

REPUBLIKA SLOVENIJA
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e Kaj je poklicn

visjed Kako jo opri

Gendivo, pramv ot
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Izobrazevalni
programi se
nacrtujejo in izvajajo
c¢im bolj povezano in
usklajeno

Sklop podporni gradiv:
Priprava izvedbenega
kurikula

e Odprti kurikul

« Sodelovanje z
delodajalci

« DidaktiCno nacCrtovanje
In ucne situacije

« Nacrt ocenjevanja
znanja

Vodstvo sole

Komu so gradiva namenjena?

* Vodstvu sol
« Strokovnim aktivom, uciteljem .
* V/sem, ki izvajajo izobrazevalni

program

Stratesko razvojni
dokument

Povezana
Usklajena
Kompetencno
naravnana celota

Organizacijske pogoje za skupno
nacrtovanje

Sodelovalno kulturo, brez katere
kompetencno zasnovanega
izobrazevanja ni mogoce kakovostno
udejanjati

lzvedbeni
kurikul

lzvedbena

raven

Konceptualna
raven




» ... dijaki znanje
usvajajo ¢im bolj
povezano, poklicne
in kljucne
kompetence pa
razvijajo ¢cim bolj
celostno«

Oblikovanje ucnih
sklopov In iskanje
medpredmetnih
povezav
Nacrtovanje in
izvajanje ucnih
situacij

Nacrtovanje razvoja
kljuCnih kompetenc

Sodelovanje z
delodajalci pri
nacrtovanju PUD

Vsebinsko In
organizacijsko
umestiti v
nacrtovanje in
Izvedbo
izobrazevalnega
programa

Nacrt
ocenjevanja
Znanja

Izobrazevalni programi naj bodo dovolj
prozni, da se lahko povezujejo s, potrebami
lokalnega okolja in interesi dijakov

Odprti kurikul:

* razvojno

odzivno

v sodelovanju z delodajalci

lzvedbeni
kurikul

lzvedbena

raven

Konceptualna
raven



Preverjanje in Zakljucevanje
ocenjevanje znanja izobrazevanja

Ocenjevanje znanja v kompetencno Priporocila za zakljuCevanja
zasnovanem izobrazevanju izobrazevanja
Kako ocenjevati kompetenco? Priporocila za nacCrtovanje in izvedbo
Standardi znanja in opisniki 2pPM in 4pPM
Kombinacija razlicnih izvedbenih nacCinov zakljuCnega izpita iz izdelka oziroma
ocenjevanja storitve z zagovorom

Vir: Chat GPT, 21.4.2026

Vir: Chat GPT, 21.4.2026
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ZakljuCna konferenca

»Kompetencno izobrazevanje v praksi«

Mag. Marjan Bezjak, ucitelj
Tehniski Solski center Maribor
Nik, dijak
Tehniski Solski center Maribor




»Kompetencno izobrazevanje v praksi«

Velesa Mrak
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»Kompetencno izobrazevanje v pra

[Velesa Mrak

®

REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA VZGOJO IN IZOBRAZEVANJE

NOC

NACRT zA
OKREVANJE
IN ODPORNOST

* *
*

Financira
Evropska unija
NextGenerationEU

)

CPI

CENTER RS ZA
POKLICNO
I1ZOBRAZEVANJE

MP

® MODERNIZACIJA
POKLICNEGA
IZOBRAZEVANJA

SIK




V4

kurikularnih
dokumentov

OKREVANJE < % | Evropska unija

NACRT zA ~+»__| Financira .
IN ODPORNOST o NexiGenerationEU Q

CPI MODERNIZACIJA
CENTER RS ZA l POKLICNEGA
[20BRAZRVANIE IZOBRAZEVANJA

REPUBLIKA SLOVENIJA NGC
MINISTRSTVO ZA VZGOJO IN IZOBRAZEVANJE




/Zgodba skupnega razvoja

.

tade

e rve 1R

»Kako dijakom v sistemu poklicnega in strokovnega izobrazevanja
zagotoviti Cim bolj povezano, smiselno in razvojno naravnano poklicno
ali nadaljnjo izobrazevalno pot!«
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*
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ZakljuCna konferenca

Usposabljanja za solske time

Lea Avgustin
CPI
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Prvih 5 pilotnih prenovljenih programov

Sprejem 5 pilotnih programov — 210. seja Strokovnega sveta PSI, marec 2025

 BolniCar negovalec (SPI)
» Farmacevtski tehnik (SSI)
* Mehatronik operater (SP1)
* Tehnik mehatronike (SSI)
» Tehnik mehatronike (P Tl)

Zacetek izvajanja v solskem letu 2026/2027
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Model usposabljanja za pilotne sole 2025/26

1. Vodenje Trajanje:

uvaj a_nja « Januar 2025 — marec 2026
prenovljeneg

« 4 delavnice za celoten Solski

» 7 delavnic za kljucne
kompetence (izbirno
za 2 Clana)




Delavnice za solske razvojne time
Rezultat: Izdelan izvedbeni kurikul - APR 26

DELAVNICA

1.
VODENJE UVAJANJA
PRENOVLJENEGA
IZOBRAZEVALNEGA PROGRAMA
Ravnatelji

2.
UVAJANJE PRENOVLJENEGA
IZOBRAZEVALNEGA PROGRAMA
Solski tim

3.
IZVEDBENI KURIKUL IN
UCNE SITUACIJE I.
Solski tim

4.— 10.
KLJUCNE KOMPETENCE
Solski tim = 2 €lana

11.
NACRTOVANJE IZVEDBENEGA
KURIKULA
Solski tim

12.

ZAKLJUCNA DELAVNICA
NACRTOVAN IELICNIH SITLIACL |

VSEBINA

Predstavitev koncepta prenove in prenovljenih programov
Uvajanje in vodenje sprememb ter vloga ravnatelja
Priprava akcijskega nacrta za uvajanje prenovljenih IP
Primer dobre prakse uvajanja sprememb v Sol

Avtenti¢no vodenje timov — pot do zaupanja v ¢asu sprememb

Koncept prenove in usposabljanj v projektu
Priprava akcijskega nacrta za izdelavo IK

Merila kakovosti procesa uvajanja prenovljenega IP
Primer iz prakse — priloZnosti in izzivi priprave IK

UcCne situacije I. in primer iz prakse
Sestavine izvedbenega kurikula,
Akcijski nacrt in osnutek izvedbenega predmetnika

Digitalna ;/ trajnostna;/ podjetnost in finan¢na pismenost; /
ucenje ucenja;/ celostno zdravje in dobrobit;/ jezik,
drzavljanstvo, kultura in umetnost/; na¢rtovanje in vodenje
kariere

Nacini vkljucevanja kljucnih kompetenc v IK
Nacrtovanje IK — razdelitev programskih enot na u¢ne sklope

Preplet kurikularnega nacrtovanja — raven sole in ucitelja

Nacrtovanje ucne situacije po 4 korakih
Nacrtovanie cectavin izvedbheneoa kiirikiila

NALOGA

Do konca februarja oblikovan razvojni tim
Sole, osnutek akcijskega nacrta

Do delavnice v aprilu razvojni tim nacrtuje
pripravo akcijskega nacrta uvajanja

Akcijski nacrt se po potrebi dopolnjuje,
sestavine izvedbenega kurikula se razvijajo,
oblikujejo se primeri ucnih situacij

VkljuCevanje klju¢nih kompetenc v razlicne
elemente izvedbenega kurikula s poudarkom
na ucnih situacijah.

Pripraviti pregled vkljuCevanja KK v IK,
pripraviti osnutek didakti¢nega nacrta na
ravni programa (DNP) in didakti¢nega nacrta
na ravni letnika (DNL)

Nacrtovan izvedbeni kurikul z vkljucenim
u€nimi situacijami
1. korak- DNP

> karak =-letna (clohalna) nrinrava 1icitelia

TERMIN

JAN 25

MAR 25

APR 25

MAJ 25 - DEC 25

JAN 26

MAR 26
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Evalvacija delavnic
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Utrinki z delavnic ...







Nekaj izjav uciteljev...

Super vse, zelo koristne informacije za nadaljno
Vkljuéitev v projekt je bila vsekakor delo. Dobili smo Sirsi in boljsi pogled. Manj je ve€. Cim bolj

: : 2 o : konkretno. Poenostaviti.
korlstna. I (EIA) 9100 [PEIE (87 pnpraw Super je bilo, Se vec taksnih delavnic

prenovljenega programa. S strani CPl smo

dobili veliko informacij. Na delavnicah in 15 let prepozni ste s tem projektom

pri delu v Soli se je pokazalo, da imajo e — . .
sodelavci veliko idej, samo spodbuditi jih Digitalizacija sistema bo vpeljala tudi uporabne

je treba. Zanimivo pa je bilo sligati tudi spremembe. To bo potem modernizacija. Prevec za po redni sluzbi.

ideje drugih sol.

Caka nas veliko dela, ampak vem, da bomo zmogli.

Potrebno se je lotiti konkretnega dela, izdelati
enoten obrazec izvedbenega kurikula in ga
izpolniti. Poleg tega menim, da je taka prenova
izvedljiva postopoma in v daljSem roku.

Ponovno je bila izvedba odlicna! e y
Hvala za vsa podana znanja. Delavnice dopoldan

Vse super, lepo predstavljeno.

Dobra izbira prikaza dobre prakse /&

Veliko koristnega in dobro predstavljeno.

Odli¢no. Se kaksen primer dobre praks

Zelo lepo pripravljen program, lepo predavano, in prijeten
prostor, ter druzba.

S : — Hvala za pozitivo in dobro organizirano sre¢anje ()
Pohvalila bi delavnico, zanimiva od zacetka do konca,

prisla z malo motivacije, odhajam z veliko energije. Se v V prihodnosti stremeti tudi k predmetom, ki bi
bodoce predlagam kaj podobnega. pokrivali CujeCnost, samoregulacijo...




1zzivi ...
Kako napre)?

* Nadgrajen model
usposabljanja

» Cas, hamenjen
usposabljanjem

» Spreminjanje obstojece
organizacijske kuture sole

* Spreminjanje ustaljenega
nacina nacrtovanja in
Izvajanja pouka

* Motiviranost uciteljev

Ucitelji niso postavijeni le v vlogo
Izvajalcev ucnega nacrta, temvec v
vilogo pomembnih akterjev
posodabljanja kurikulov.

Njihova strokovna rast in dobrobit sta
kljucni strateski komponenti kakovosti
Izobrazevalnega sistema.

(Teaching compass, OECD 2025)




Primer iz prakse...

SREDNJA SOLA RAVNE
Zdravko Pavlekovié, ravnatelj SS
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Modernizacija
poklicnega
Izobrazevanja

l Zdravko Pavlekovi¢, univ. dipl. inz.
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dnja sola Ravne

U

[

SOLSKI CENTER RAVNE

Srednja Sola ViSja strokovna Sola

Ravne Ravne

Na Srednji Soli Ravne na Koroskem izvajamo programe
SSI (srednje strokovno izobraZzevanije), SPI (srednje
poklicno izobrazevanje), PTI (poklicno-tehnisko
izobrazevanje) in NPI (nizje poklicno izobrazevanije).

Na Visji strokovni Soli Ravne izvajamo programe
Mehatronika, StrojniStvo in Elektrotehnika.

Gimanzija Ravne Medpodjetniski izobrazeval

center

Na Gimnaziji Ravne izvajamo programe splosna V medpodjetniskem izobrazevalnem centru izvajamo razne

gimnazija, Sportna gimnazija ter SSI (farmacevtski tedaje in usposabljanja za delavce razli¢nih podijetij.
tehnik).



nja sola Ravne

L]
]
« 80 let
* Programi:

o Strojni tehnik

o Elektrotehnik

o Tehnik racunalnistva

o Mehatronik operater

o Avtoserviser

o Oblikovalec kovin - orodjar

o Pomocnik v tehnoloskih procesih
« 641 dijakov in 34 dijakinj




%ma fola Ravne RAZVOJNITIM

Imenovanje razvojnega tima

25. 2. 2025 imenovanje Solskega razvojnega tima za uvajanje
prenovljenega programa MEHATRONIK OPERATER

Vodja

ravnatelj: Zdravko Pavlekovi¢, univ. dipl. inz.

Clani:
Tonja Motnik, prof. Robert Pecnik, dipl. inz.
mag. Martina Ribic¢, univ. dipl. inz. Matjaz Metlicar, inz.
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rednja sola Ravne

Sestanki tima

Sestanek tima 27. 2. 2025

Ravnatelj je predstavil vsebino 1. delavnice:
« kakovostno kompetencno naravnano izobrazevanije,
 akcijsko nacrtovanije,
 priprava izvedbenih kurikulov,
e pouk zasnovan na ucnih situacijah,
« akcijski nacrt in DNP poslati do 10. 4. 2025.

Delavnica 5. 3. 2025

Uvajanje prenovljenega izobrazevalnega programa
(Zdravko, Tonja, Matjaz)

!

1. IZVEDBENI PREDMETNIK: MEHATRONIK OPERATER SPI - PRENOVA PROGRAMA

AKCIISKI NMACRT 2a uvajanje prencvijensga izobratevainega programa (IP) s pomodjo izvedbenega kutikuls
OZNAKA  PROGRAMSKA  KRATICA SKUPAJ P’-RHETNE okt ek / KeBbdarths ke ] St GbOHS ;
ENOTA 1. letnik 2. letnik 3. letnik fury TOLKE
programu Zavod
€lani razvojnega tima
it. tednow: it tednov: L. tednov: Fodrotje izboljtave /| spremembe: Uitenje in poutevanie
Cil| ircbolfiave | spremenmbe: Livagange prendviienegs inobrabevainegs programa (3 imens 10 i & pamadio Evedbesn g
kurioulia
teden leto teden leto teden leto Zaka] smo kzbrall ta clij: (rpr, da b diakom omogoedll optimalnd ragv| pokiicnih in ijuénih kompetent)
A-Sploinoizobraievalni predmeti |
— UGOTOVITVE SPROTNEGA SPREMLJANJA IN SAMOEVALVACIWE UVAJANJA PRENOVLJENEGA IZOBRAYEVALNEGA PROGRAMA
Pl Slevenifina 5L0 0 12
. = Oblikcvanis rvedbenega kurikula

P2 Matematika MAT (1] 12 prainean prograena. kol del lofne samoovalvacie in priprave lelnega samcevalvacizkega porodda)

P3  |Tujijezik 1 TIE1 0 9
Rarvoyni [im pov2ame ugolowiee SpYodnega Spremianis posamaernd Skinmost uvajana prancvienega [P glade na opredelens mernls dosegans cilia na rawni

P4 Umetnost UME 0 2 Sode. i 50 Zapisna na zodng sirand Akcyshega nadita (vir npr. Zapisnid sesfankoy Farvoinega [ima, anakza pripraviene dolkumentacie. razprave. ipd )

¢ Namig: tabelo lahko uparabide v leinem samosvalvacisken poroti v poveravi 2 uvajingem prendvienega 2obralevaloegs progr

P5 Naravoslovije NAR 0 [

PB Druiboslovje DRU ] 6
AKTIVNOSETI KDO7T OBDOBEJE MHACIM | KORAK] IZVAJANJIA NACIHI PREPLETANJE | OPRAVLJEND

P7 Sportna vzgoja vz 0 7 {5 katerimi (4=, do kdaj, rok 2a | AKTIVMOSTY METODE ZOSTALIMI (DA NE )

- aktivmostmi boma Evedbo dejavnosi) SPREMLJAMNJA | AKTIVNOSTMI
Skupaj A i) o 0 o o 0 (i 54 | gl cilg) ARTIVNOST

B-Strokovni moduli |




Osnutek akcijskega nacrta

Sestanek tima 4. 3. 2025

dnja sola Ravne

OSNUTEK AKCIJSKEGA NACRTA (dolocili KDO, OBDOBJE in NACIN/KORAKI IZVAJANJA

s katalogi znan;

—

AKTIVNOSTI).

1 Predstavitev korakov dela Poznavanje procesa RAVMATEL 27.2.25 PREDSTAVITEV
za izdelavo 1K na 2ol izdelave izvedbenega kurikula 4 3. 25
Analiza nacionalno Poznavanje strukture nacionalno TIM 17.3.25 BRAMIE
predpisanega dela predpisanega dela izobraZevalneg ANALIZA,
izobrazevalnega programa a programa SKLEP

DSTALIMI DA/ NE )
AKTIVNOSTMI
-sodelovanje na DA
internih
predstavitvah
-sodelovanje na DA
internih
predstavitvah,
-evalvacija
dosedanjega dela in
predlogov,
-zapisnik sestanka




dnja sola Ravne

Sestanki tima

Sestanek tima 17. 3. 2025 Sestanek tima 21. 3. 2025

Katalogi znanja KZ za posamezni modul razdelili
na ucne sklope Delovna verzija izvedbenega predmetnika po
letnikih
Predlog PUD iz 3. letnika v 2. letnik

Sestanek tima 27. 3. 2025 Sestanek tima 1. 4. 2025

Razporeditev ur na teorijo in prakso za Izberemo M9 kot obvezen izbirni modul

posamezne module Predlagamo odprti kurikul




Ul

U2

U2

U3

AKTIVNOSTI
(S katerimi aktivnostmi bomo dosegli cilj)

Predstavitev korakov dela za izdelavo IK na
Soli

Analiza nacionalno predpisanega dela
izobrazevalnega programa s katalogi znanj

Analiza pogojev na 3oli
(materialnih in kadrovskih)

Priprava izvedbenega predmetnika (grobega

?

cin KDO?
Poznavanje procesa izdelave izvedbenega kurikula RAVNATEL)
Poznavanje strukture nacionalno predpisanega dela 1M
izobraZevalnega programa
lzdelana analiza pogojev za izvajanje izobraZevalnega RAVNATEL)
programa na 3oli

TiM

lzdelana groba ¢asovna in vsebinska razdelitev
programskih enot po letnikih na osnovi medsebojne
povezanosti in nadgrajevanja znanja in kompetenc — grobi
kurikul

OBDOBJE
(Cas, do kdaj, rok za izvedbo
dejavnosti)

27.2.25
4.3.25

17.3.25

17.3.25
21.3.25
27.3.25
1.4.25

NACIN / KORAKI IZVAJANJA AKTIVNOSTI

PREDSTAVITEV

BRANIJE
ANALIZA
SKLEP

NA OSNOVI KZ IZDELALI GROBI KURIKUL

Dopolnilni akcijski nacrt s cilji

SESTANEK TIMA 3. 4. 2025

PREPLETANIE Z OSTALIMI
NACINI / METODE SPREMUANJA  axmivnostwi

AKTIVNOSTI

-sodelovanje na internih
predstavitvah

-sodelovanje na internih
predstavitvah,

-evalvacija dosedanjega dela in
predlogov,

-zapisnik sestanka

-sodelovanje na internih
predstavitvah,

-dodajanje mnenj tima,
-dokumentiranje vseh razliic IK,
-usklajevanje s predpisanimi KZ,
-zapisnik sestanka

%n}a sola Ravne

OPRAVLI-ENO
(DA /NE)

DA

DA

DA

DA
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SESTANKI TIMA, DELAVNICA

SESTANEK TIMA 3. 4. 2025:
predlagali spremembe pri modulih in odprtem kurikulu.

DELAVNICA 23. 4. 2025:
izvedbeni kurikul in ucne situacije (Zdravko, Martina, Robi).

SESTANEK TIMA 8. 5. 2025:

1111111

porocilo o delavnici 23. 4. 2025,

do 1. 7. 2025 dopolniti akcijski nacrt, ==

izdelati uCno situacijo in jo umestiti

nizboslovie |
| gl |
|
g [
Modul I | & |
[ = |
Madul

v DNL.

mmmmmmmm

8
Inberosne dojamost _Z‘:':
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SESTANKI TIMA, DELAVNICA, UCNA SITUACIJA

Delavnica 14. 5. 2025: DIGITALNE
\ KOMPETENCE (Tonja, MatjaZ)

SESTANEK TIMA 3. 6. 2025:
« porocilo o delavnici 14. 5. 2025,
\  vkljucevanju digitalnih kompetencv
izvedbeni kurikul.

SESTANEK TIMA 10. 6. 2025:
* priprava ucne situacije.

[
B BN NOCO M= MPI s V)

Uéna situacija: ___ @apewa 354
; : P « ZAKAJ je to pomebmo?—

N /7’/)‘@1}4#' / . WA LAC /)/ A/ Pc(,z N/ e oL YIS TAC /K
il e »J

—Dodana vrednostzadijaka— - Kako homo vedeli, da smo uspeli? 0 —
CSaDehOVAV € | SAT ‘:(Ji.‘ftl,‘./u"(;.,\'f/ USPeETMo DE /?C van/) € I DiG/7ALA. : .
Korl U/l & LATIVANO L,f’ » /{/(/[’/[ $ TinNsSko Do ) TES Jdn /é- <‘_ P, D)ETNA T ) A AN QA 7’0/’3037
TeHpoco6 )€ | UNeTia Wielegy l - TRANOA
: Uc r'/‘,.;‘,(‘ VCE ,:.’.}‘
— Kajgrelahkonarobe? — - [Uiikdo.prosfor, Sas, materii) — | NHSHENRSBIRENES —
SLAtA bonuNIKACH A TONANJEAN K YNETVA | NTELIGENCA, IR, LICRATY2RA JACKTV VAR)E
TZORENNCGA 204N Wb NVERRIIILA PrOFESOR, T 1 voper )€’
126124 xonPoNENT ,/ NAPACKA LABOWKIOA]) hewr /7 V€
; —:/ ) ,{ﬂ ,: /‘;A 74 [/ < e Y P« ’_;.\14/7//(:('/‘7'/.(';
yeand: EL.MNETE 0 NTONENTE &N RUAN JE SWCRIVY L
: L bbbt} O 1

Gasovnica APR -QEPT 2025 | SEPT-DEC2025 | JAN-APR2026
2akNCl) Polk ~PP | - | TV, FER
{ “1ec Ag//j ‘ kS A




dnja sola Ravne
SESTANKI TIMA, DNP, DNL, IZVEDBENI PREDMETNIK

SESTANEK TIMA 17. 6. 2025:
 razdelitev ur na teorijo, laboratorijske vaje in prakticne vaje.

SESTANEK TIMA 19. 6. 2025: )
« umestitev ucne situacije PAMETNA HISA v module.

1EM

] 1.TEDEN 2.TEDEN 3.TEDEN 4,TEDEN 5,TEDEN 6.TEDEN 7.TEDEN 8 TEDEN 9.TEDEN 10, TEDEN 11, TEDEN 12, TEDEN 13, TEDEN 14, TEDEN 15, TEDEN 16, TEDEN 17, TEDEN 18, TEDEN 19, TEDEN 20, TEDEN 21, TEDEN 22, TEDEN 23, TEDEN 24, TEDEN 25, TEDEN 26, TEDEN 27, TEDEN 28, TEDEN 29, TEDEN 30, TEDEN 31, TEDEN 32, TEDEN 33, TEDEN
|M1 - EDELOVANIETER NICNE DOKUMENTACUE 33 URTEORUA UPORABLIANIE MATERIALOV PRI IZDELAVI MEHANSKIH ELEMENTOV33 UR TEQRUA

|M1 UPORABLIANJE PROGRAMSKE OPREME ZA 20 RISANJE 33 URVAJE

{M2 OBDELOVALNI POSTOPKI 33 URTEORIE

M2 DELOZOBDELOVALNIMI STROJI 137 UR PRAKSE

NACRTOVANIE N SESTAVLIANIE DVOSMERNIH ELEKTRICNIK KROGOV 17 UR TEORLE
NACRTOVANIE N SESTA. DVOSME. EL.KROGOV 16 UR P

PAMETNA HISA -

|5 UPORABLIANIE INFORMACUSKE TEHNOLOGUE 33 URVAI



[ b
DELAVNICE

Delavnica 3. 7. 2025 : CELOSTNO ZDRAVJE IN DOBROBIT (Martina, Robi)
\ Delavnica 27. 8. 2025 : UCENJE UCENJA (Tonja, Matjaz)

Delavnica 26. 9. 2025 : PODJETNOST IN FINANCNA PISMENOST (Martina, Robi) y
\ Delavnica 5. 11. 2025 : NACRTOVANJE IN VODENJE KARIERE (Tonja, Matja?) /

‘ Delavnica 26. 11. 2025 : JEZIK, DRZAVLJANSTVO, KULTURA IN UMETNOST - JDKU (Martina, Robi) /‘

Neformalni sestanki, izmenjava mnenj, dopolnitev akcijskega nacrta, iskanje kompetenc v
katalogih znan;.




SESTANKI TIMA, UCNI SKILOP] %mamlaﬂavne

SESTANEK TIMA 9. 1. 2026 - Izdelava tabele za UCNE SKLOPE

Programska enota:
St. ur:

St. ur teorije

St. ur vaj:
st. ur prakse:

— LETNIK 1. LETNIK
ZNakKa
Programska enota Ucni sklop 1 Ucni sklop 2 Ucni sklop 3 Ucni sklop 4
Ime sklopa
R
ST. UR:
LETNIK 2. LETNIK
Oznaka L L L L
Programska enota Ucni sklop 1 Ucni sklop 2 Ucni sklop 3 Ucni sklop 4
Ime sklopa
P1 .
ST. UR:
LETNIK 3. LETNIK
Oznaka Lo Lo L L
Programska enota Ucni sklop 1 Ucni sklop 2 Ucni sklop 3 Ucni sklop 4
Ime sklopa

ST. UR:



- \

SESTANKI TIMA, DELAVNICE

SESTANEK TIMA 12. 1. 2026:
« sestanek tima z vodji aktivov za izpolnitev tabele za razdelitev na sklope.

Delavnica 21. 1. 2026:
« nacrtovanje izvedbenega kurikula Il (celoten tim),
« do 15. 4. 2026 poslati IP, DNL, DNP in kljucne kompetence.

Delavnica 20. 3. 2026:
 zakljucna delavnica, nacrtovanje ucnih situacij (Martina, Robi).




* Priprava tabele za kljuche kompetence

1. DIGITALNA

SESTANKI TIMA, KLJUCNE

KOMPETENCE

SESTANEK TIMA 31. 3. 2026

e INMIINVD IV

Brskanje, Iskanje in filtriranje podatkov informacij in digitalnih vsebin

Sprejemanje odgovornosti za svoje zdravje in zdravje drugih

- —— -

Vrednotenje podatkov in digitalnih vsebin

Trajnostno ravnanje z odpadki

Upravijanje s podatki, informacijami in digitalnimi vsebinami

Trajnostno urejanje prometa

Sporazumevanje z uporabo digitalnih tehnologij

Trajnostna raba energije

6. JEZIK, DRZAVUUANSTVO, KULTURA IN UMETNOST

L]
SOLSKI CENTER RAVNE
L4

ednja sola Ravne

Deljenje z uporabo digitalnih tehnologij

Trajnostno urefanje prostora

Pisno in ustno izraZenje v razli¢nih poklicnih situacijah

Driavljansko udejstvovanje z uporabo digitalnih tehnologij

Trajnostno oblikovanje (Ekodizajn)

Sodelovanje z uporabo digitalnih tehnologij

Aktlvno driavijanstvo in drutbena odgovornost

Soustvarjanje in upoStevanje spletni bonton.

Trajnostno poslovno nalrtovanje

Razumevanije in kritiéno vrednotenje virov informacij za reSevanje
strokovnih problemov

Upravijanje z digitaino identiteto

Trajnostna raba naravnih virov

Razvijanje digitalne vsebine

Izbiranje surovin, materialov in izdelkov z manj3im okoljskim odtisom

Spodtljivo in drufbeno odgovorno poslovno komuniciranje

Obogatitev in poustvarjanje digitalne vsebine

Upo3tevanje avtorskih pravic in licenc

4. UCENJE UCENJA

Programiranje

Prevzemanje odgovornosti za svoje ufenje

Varovanje naprav

Natrtovanje, uporaba strategij za doseganje ciljev

Varovanje osebnih podatkov in zasebnosti

Razvijanje krititnega in kreativnega miljenje v procesu ulenja

Aktivno sodelovanje z drugimi z namenom uresniZevanja skupnega
dobrega (izdelkov oz. storitev)

Sprejemanje in spo3tovanje svoje kulture in kulturne raznolikosti v
$olskem in delovnem okolju

Varovanje zdravja in dobrega polutja

Vodenje svojega uéenja

Varovanje okolja

Redevanje tehniZnih problemov

5. CELOSTNO ZDRAVIE IN DOBROBIT

Prepoznavanje problemov in tehnolo3ki odzivi

Zaznavanje in prepoznavanje lastnega dolivijanja in vedenja

Ustvarjalna uporaba digitaine tehnologije

Samouravnavanje lastnega dolivijanja in vedenja

Prepoznavanje vrzeli v digitalnih kompetencah

Postavijanje in spremljanje doseganja nalrtovanih ciljev

2. PODJETNOST IN FINANCNA PISMENOST

Razvijanje miselne proZnost in razvojne miselne naravnanosti

Krepitev odgovornosti in avtonomije

Prepoznavanje pomena kulture in umetnosti za izboljSanje kakovosti

bivanja in strokovnega delovanija

Ustvarjanje in druzbeno angaZirano izrazanje v razli¢nih umetniskih
iezikih na izbranem strokovnem podrogju

7. NACRTOVANJE IN VODENJE KARIERE

Odkrivanje priloZnosti

Razvijanje pozitivnega odnosa do gibanja in manj sedenja

Ustvarjalnost in inovativnost

Razvijanje pozitivnega odnosa do hrane in prehranjevanja

Vizija in vrednotenje zamisli

Prepoznavanje pomena poditka in sprostitve

Prepoznavanje in razumevanje interesov ter osebnostnih lastnosti

Eti¢no in trajnostno razmisljanje

Upostevanje razliénih zadtitnih ukrepov za ohranjanje zdravja

Samozavedanje in samoutinkovitost

Preventiva pred razliénimi oblikami zasvojenosti

Prepoznavanje in razumevanje svojih ved¢in in sposobnosti

Motiviranost in vztrajnost

Vkljutevanje virov (podatki, sredstva, tlovedki viri)

Ozave3tanije lastnega dolivijanja in vedenja v odnosih z drugimi
in zavedanje raznolikosti

Prepoznavanje in razvijanje Zelja, stali3¢, vrednot in motivacije

Finanéna pismenost

Prilagajanje nalina komunikacije, asertivna komunikacija in
konstruktivno sprejemanije kritike

Prevzemanje pobude

Krepitev sodelovanja in redevanje konfliktov

Zbiranje informacij o trgu dela in priloZnostih za pridobivanje izkuSenj

Naértovanje in upravijanje

Razvijanje zmoZnosti empatije

Obviadovanje negotovosti, dvoumnosti in tveganja

Proaktivno redevanje problemov in prosociaino vedenje

Sprejemanje odlotitev in postavljanje ciljev

IRealiziranie spreietih odloditev in refleksija




SESTANKI TIMA

SESTANEK TIMA SESTANEK TIMA
31. 3. 2026 3.4. 2026

Popravek pripomb,

Sestanek tima z vod;i Pregled izvedbenega

aktivov za izpolnitev predmetnika IP,
tabele za kljucne didakticnega nacrtna na

kompetence. ravni letnika DNL in na
ravni programa DNP,
kljucnih kompetenc

pred oddajo.

o
[éOLSKI CENTER RAVNE

Jred

nja sola Ravne



SLO MAT ANG UME NAR DRU Svz
Tedni
pouka PUD tedni PUD ure 210 210 162 33 132 132 162
1 letnik 33 3 120 66 66 66 33 66 66 66
2 letnik 20 18 672 60 60 40 0 40 40 40
3 letnik 28 3 120 84 284 56 0 28 28 56
81 24 912 134 134

IZVEDBENI PREDMETNIK




|OI(- IPE

OK - CNC OK - VMS M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7 M8 M9
33 136 111 170 170 170 102 170 136 136 34 136
33 33 66 33 33
P78 Lv 33 P 137 P 137 LV 33
40 40 20 40 20 40
P40 Lv 31 P82 LV 40 P40
0 28 28 28 44 34 28
P 68 LV 29 P48 P52 P 108
73
praksa 108 78 137 137 82 88 52 108 790

IZVEDBENI PREDMETNIK
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Mesec SEPTEMBER OKTOBER NOVEMBER DECEMBER JANUAR FEBRUAR MAREC APRIL MA) JUNIJ

Datum

Programska enota/ Teden 1. 2 3% 4 5 6 7. 8 9 10. 1. 12 13 14 15 16. 17. 18 | 19. 20. 21. 220 23 24 25 26 27. 28. 29. 30. 3. 32 33 34|35 36 I 3B 39
1. Slovens&ina Iz roda v rod (11) Sporazumevajmo se (10) Govorimo slovensko (17) Ljubezen v knjizevnosti (10) Besedilo in besedilne vrste (18) N
2 Matematika Osnovne $tevilke mnozice (15) Algebrski izrazi (12) Racionalna stevila + algebrski ulomki (29) Realna &tevila (10)
3. Tuji jezik - anglescina Sola (10) Custva in kultura (12) Poklici (18) Druzina in dnevna rutina (13) Jsebni interesi in vremenski pojavi (6
4 E'Sporlna vzgoja Atletika (12) Plavanje (8) Gimnastika (8) lgre z Zogo (22) Izbirni $porti (16)
5. Umetnost Uvod v umetnostno zgodovino (6) Risarsko in slikarsko oblikovanje (9) Kiparstvo in arhitektura (9) Dizajn (9)
6. Naravoslovje Pogled v svet snovi (27) Vodne raztopine (22) Kemija v prehrani (17)
7. Druzboslovje Pokrajinska pestrost slovenije in sveta (30) lzzivi sodobnega sveta, trajnostni razvoji naravne nesrece (20)  Geografsko raziskovanje (16)
M1 Dimenzioniranje in dokumentiranje mehanskih sklopov Idelovanije teh. dokumentacije (33) Uporabljanje mat. priizdelabo mehanskih del (33) Nacrtovanje in sestavljanje konstrukcij (33)

M2 ' Izdelava montaZa in vzdrZzevanje mehanskih sklopov

M2 lzdelava montaza in vzdrzevanje mehanskih sklopov (P) Obdelovalni postopki (33)

M3 MontaZa in vzdrZevanje el. komponent Enosmerni el. tokokrogi (11) lzmenicni el. Tokokrogi (11)

Enosmerni el. tokokrogi (18P) zmenicni el. Tokokrogi (24P) Enostavna elektronska vezja (32P!

M3 Montaza in vzdrzevanje el. komponent (P)

M4 Prikljucitev in vzdrZevanje el. strojev
M5 Uporaba inf. tehnologije v poklicu
M6 VzdrZzevanje krmiljenih naprav

M7 Prakticna uporaba fluidnih tehnologij
M8 Od ideje do izdelka

M9 Spajanje mehatronskih sklopov

te in delovanje rac Mocrosoft Office (16)

OK1 lzbrana poglavja iz elektrotehnike
0K2 Delo s CNC stroji

OK3 VzdrZevanje in popravila mehatronski sistemov
OK3 VzdrZevanje in popravila mehatronskij sistemov (P)

Popravilaenostavnih mehanskih sklopov (20) Dokumentacija vzdrzevanja (18)

PUD Prakticno uspasablianje z delom ‘ IN DIAGNOSTICIRANJE, PQ:HPRMI'A STROJA IN UPRAVLJANJE, KONTROLIRANJE IN DIAGNOSTICIRANJE, POPRAVLJANJE STROJEV IN NAPRAV, UPRAVLJANJE S SODOBNIMI OBD. STROJI (67 NJE S SODOBNIMICBD. S
DVID Druge oblike vzgojno izobrazevalnega dela PREDAVANJA (20), STR. EKSKURZIE (30) PREDAVANJA(10), STR. EKSKURZIJE (20) —

DIDAKTICNI NACRT 1. LETNIK




KOMPETENCA SLO MAT T) UME @ NAR DRU svz M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7 Mms M9 PUD 0OK1 OK2 OK3 o
1. DIGITALNA
Brskanje, iskanje in filtriranje podatkov informacij in DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA
digitalnih vsebin
Vrednotenje podatkov in digitalnih vsebin DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA
Upravljanje s podatki, informacijami in digitalnimi DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA
;:t:;z‘?.lrrzlevanje z uporabo digitalnih tehnologij DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA
Deljenje z uporabo digitalnih tehnologij DA DA DA DA DA
Driavljansko udejstvovanje z uporabo digitalnih DA DA DA DA
tehnologij
Sodelovanje z uporabo digitalnih tehnologij DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA
Soustvarjanje in upo3itevanje spletni bonton. DA DA DA DA DA DA
Upravljanje z digitalno identiteto DA DA
Razvijanje digitalne vsebine DA
Obogatitev in poustvarjanje digitalne vsebine
Upostevanje avtorskih pravic in licenc DA DA DA DA DA DA DA
Programiranje DA DA DA
Varovanje naprav DA DA DA DA DA DA DA DA
Varovanje osebnih podatkov in zasebnosti DA DA DA
Varovanje zdravja in dobrega poéutja DA DA DA DA DA DA DA DA
Varovanje okolja DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA DA
Resevanje tehnicnih problemov DA DA DA DA DA DA DA DA DA

KLJUCNE KOMPETENCE




SKLEPNE MISLI

« Postopno uvajanje « Nekatere delavnice klju¢nih kompetence so

« Usmeritve v manjsi meri uporabne v sredniji soli pri

« Pripraviljene tabele strokovnih modulih

- Ziva stvar, saj se pogosto spreminja « Nekatere delavnice kljucnih kompetenc
Akcijski nacrt Se dopolnjujemo uporabne samo pri razrednih urah

Pripraviti koncno verzijo izvedbenega Delavnice na razlicnih solah oz. krajih
predmetnika do junija

®
SOLSKI CENTER RAVNE
d [

nja sola Ravne

V.



U

i Mo €@

.

info@ssravne.si @

https://www.srednjasolaravne.si


https://www.srednjasolaravne.si/
https://365.rtvslo.si/arhiv/vizionar-obrtnik-in-podjetnik/175081411?fbclid=IwY2xjawNJ8-xleHRuA2FlbQIxMQBicmlkETBLVGxLTjFRamdPRUhURG1iAR4bQhMlem2lliFCo41m1YpGNtYgLDS162g0sEqMc1yl-77AMBFwwmfJU0hY7Q_aem_k49rWeCYv3VOisFYuLq07A
https://365.rtvslo.si/arhiv/vizionar-obrtnik-in-podjetnik/175081411?fbclid=IwY2xjawNJ8-xleHRuA2FlbQIxMQBicmlkETBLVGxLTjFRamdPRUhURG1iAR4bQhMlem2lliFCo41m1YpGNtYgLDS162g0sEqMc1yl-https://www.facebook.com/people/Srednja-%C5%A1ola-Ravne/100057616982770/
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