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O projektu

Projekt Modernizacija srednjega poklicnega in strokovnega izobraZzevanja
vkljuéno z vajenis§tvom, prenova visjeSolskih Studijskih programov ter vzpostavitev
digitalno podprtih u¢nih mest 2022—-2026 je financiran v okviru Nacrta za okrevanje in
odpornost (NOO), ki je nacionalni program reform in nalozb, s katerimi se blazijo
gospodarske in socialne posledice pandemije covida-19 v Sloveniji. Namen
nacrtovanih ukrepov NOO je do leta 2026 podpreti dolgoro¢no trajnostno rast ter
obravnavati izzive zelenega in digitalnega prehoda.

Temeljni cilj projekta je modernizirati poklicno in strokovno izobraZevanje, tako
da bo omogocalo krepitev kompetenc za digitalni in zeleni prehod, vecjo prilagodljivost,
odpornost in odzivnost poklicnega in strokovnega izobrazevanja na potrebe trga dela,
okolja in posledi¢no izboljSanje njegove relevantnosti za gospodarsko okrevanje,

zviSanje produktivnosti ter uravnotezen druzbeni, okoljski in gospodarski razvoj.

V okviru projekta se izvajajo naslednje aktivnosti:

e aktivnost 1 — kompetence in kvalifikacije za digitalni in zeleni prehod

e aktivnost 2 — kakovost na€rtovanja in izvedbe programov srednjega
poklicnega in strokovnega izobrazevanja na ravni izvajalcev

e aktivnost 3 — nadaljnji razvoj vajenistva ter povezava Sol s podjetji

e aktivnost 4 — digitalno podprta uéna mesta na podrocju zdravstva in
socialnega varstva ter predSolske vzgoje

e aktivnost 5 — prenova visjeSolskih Studijskih programov (za zeleni in digitalni
prehod)

e aktivnost 6 — izvedba dogodkov za povec€anje atraktivnosti ter kakovosti PSI

Dokument Smernice za nacrtovanje odprtega kurikula v programih niZjega in
srednjega poklicnega ter srednjega strokovnega izobraZevanja je nastal kot eden od

rezultatov aktivnosti 2, naértovanih za leto 2024.
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1 Uvod

Strokovni del izobrazevalnega programa je sestavljen iz obveznih in izbirnih
strokovnih modulov, ki so doloCeni z izobrazevalnim programom, ter strokovnih
modulov odprtega kurikula (v nadaljevanju: moduli odprtega kurikula), ki jih $ola, Ki
izobrazevalni program izvaja, pripravi v sodelovanju s socialnimi partnerji in podjetji v
lokalnem okolju. S tem, da del obsega strokovnega dela izobraZevalnega programa ni
dolo€en na nacionalni ravni, je Solam omogoceno, da izvedbeni kurikul ustrezno
prilagodijo potrebam lokalnega okolja in gospodarstva oziroma drugih zaposlovalcev.
Odzovejo se lahko tudi na interese dijakov in jim omogocijo pridobivanje
specializiranega znanja ter s tem podpirajo prehod med izobraZevanjem in zaposlitvijo
(Mali in Znidari¢, 2024).

Leta 2010 smo na Centru Republike Slovenije za poklicno izobrazevanje pripravili
Priporocila za nacrtovanje in izvedbo odprtega kurikula v programih poklicnega in
strokovnega izobraZevanja (Leban idr., 2010), ki so usmerjala delo vodstev Sol in bila
v pomoc¢ uciteljem, ki so odgovorni za nacrtovanje in izvedbo odprtega kurikula.
Dosedanja praksa in delo s Solskimi aktivi sta pokazala potrebo po prenovi tega
dokumenta.

Namen Smernic za nacrtovanje odprtega kurikula v programih niZjega in
srednjega poklicnega ter srednjega strokovnega izobraZevanja (v nadaljevanju:
Smernice) je pojasniti namen in vlogo, potek nacrtovanja, oblikovanja, potrditve,
objave in zagotavljanja kakovosti odprtega kurikula v programih nizjega in srednjega
poklicnega ter srednjega strokovnega izobrazevanja (v nadaljevanju: programi PSI) ter

podpreti vodstva Sol, strokovne aktive in ucitelje pri njegovem nacrtovanju in izvajanju.
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2 Opredelitev izrazov

Izobrazevalni program — javnoveljavni izobraZevalni program, ki je opredeljen na
nacionalni ravni.

Izvedbeni kurikul — akcijski nacrt, v katerem Sola vsebinsko, metodi¢no-didakti¢no in
organizacijsko nacrtuje izvedbo izobrazevalnega programa za posamezno generacijo
dijakov ali vajencev.

Katalog znanja — kurikularni dokument, ki je podlaga za izvajanje u¢nega procesa in
ocenjevanja znanja posameznih predmetov in strokovnih modulov v izobrazevalnih
programih.

Modul odprtega kurikula — programska enota strokovnega dela izobraZevalnega
programa. Je didakticna vsebinsko zaokrozena enota poklicnin kompetenc in
standardov znanja, ki povezuje strokovnoteoretiCha in praktiCha znanja ter kljuéne
kompetence in je pripravljena na ravni Sole.

Odprti kurikul — del izobraZzevalnega programa, ki ni nacionalno dolo¢en in ga glede
na potrebe in zmoznosti ter v dogovoru s socialnimi partnerji na ravni regije ali panoge
doloci Sola.

Skupna uc¢na priprava — sestavina izvedbenega kurikula, v kateri sta opredeljeni
vsebinska in ¢asovna razdelitev u¢nih vsebin in ciljev. V njej se operacionalizirajo cilji
nacionalnega in odprtega kurikula ter predvidijo medpredmetne povezave.

Standardi znanja — temeljijo na uénih ciljih ter omogocajo njihovo preverjanje in
ocenjevanje. Opredeljeni so kot obseg in kakovost dosezenega znanja, spretnosti in
drugih dimenzij kompetence.

Strokovni modul — programska enota strokovnega dela izobraZevalnega programa.
Je didakticna vsebinsko zaokrozena enota poklicnih kompetenc in standardov znanja,
ki povezuje strokovnoteoreticna in prakticna znanja ter klju¢ne kompetence.

Uéni cilji — opredeljujejo namene in/ali u€inke u€nega procesa (znanje, spretnosti,

odnos/drza in vrednote) ter usmerjajo procese poucevanja in ucenja.
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3 Namen in vloga odprtega kurikula

Pravne podlage za odpiranje kurikula, ki omogocajo vecjo fleksibilnost in
odzivnost programov PSI so doloCene v Zakonu o poklicnem in strokovnem
izobrazevanju (Ur. |. RS, §t. 79/06, 68/17, 46/19 in 53/24 — ZPSI-1), ki opredeljuje
sodelovanje 3ol in socialnih partnerjev pri oblikovanju odprtega kurikula. V Izhodis¢ih
za pripravo izobraZevalnih programov niZjega in srednjega poklicnega izobraZevanja
ter programov srednjega strokovnega izobraZevanja (Mali in Znidari¢, 2024, v
nadaljevanju: Izhodis¢a) je odprti kurikul opredeljen kot del izobrazevalnega programa,
ki ni nacionalno dolo€en ter ga glede na potrebe in zmoznosti ter v dogovoru s
socialnimi partnerji na ravni regije/panoge dolocCi Sola. V Izhodis¢€ih sta opredeljena
minimalni in maksimalni obseg Stevila ur in Stevila kreditnih to¢k odprtega kurikula v
posameznih vrstah izobraZevalnih programov. Konkreten obseg odprtega kurikula je

dolo€en v predmetniku posameznega izobrazevalnega programa.

Odprti kurikul je namenjen dopolnjevanju strokovnega dela programa, in
sicer nadgrajevanju, poglabljanju oziroma razvijanju novih poklicnih in klju€nih
kompetenc na poklicnem podroc€ju, za katero je izobrazevalni program

pripravljen, in hkrati omogoc¢a boljSo zaposljivost dijakov.

Odprti kurikul ni namenjen dodajanju ur sploSnoizobrazevalnim
predmetom in strokovnim modulom nacionalnega dela izobrazevalnega

programa ter pripravi na zaklju¢evanje izobrazevanja.

Odprti kurikul Sola oblikuje skladno s poklicnimi standardi, ki so podlaga za
posamezen izobrazevalni program, in sicer v sodelovanju z gospodarstvom, zdruzeniji,
socialnimi partnerji v regiji in lokalnem okolju. Tako lahko socialni partnerji vplivajo na
hitrejSe posodabljanje in prilagajanje izobrazevalnih programov zahtevam okolja,
razvoja tehnologij in izdelkov.

Odprti kurikul Solam omogoc€a, da se lazje odzivajo na specificne potrebe in zelje
delodajalcev, lokalnega okolja in razlicnih deleznikov ter tako krepijo svojo razvojno

vlogo in povecujejo stopnjo druzbene odgovornosti.
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Odprti  kurikul omogo€a tudi vec€jo prilagodljivost in individualizacijo
izobraZevalnega procesa. Ponuja moznost za boljSo in ustreznejSo usposobljenost
dijakov, ki bodo po zakljuCenem izobraZevanju s pridobljenim znanjem, spretnostmi in
kompetencami bolj konkurenéni na trgu dela. MogoCe je upoStevati tudi interese
dijakov, saj jim Sola v odprtem kurikulu lahko ponudi izbirnost. Vse to od Sole zahteva
intenzivno sodelovanje z lokalnim okoljem, sprotno posodabljanje odprtega kurikula,
hkrati pa tudi izvedbenega kurikula v celoti.

4 Oblikovanje odprtega kurikula

Oblikovanje odprtega kurikula na ravni Sole naj sledi izvajanju dolo€enih

aktivnosti po predstavljenem zaporedju.

4.1 Ugotavljanje interesov in potreb okolja

Pred oblikovanjem in pripravo odprtega kurikula naj Sola opravi sistematicno
analizo potreb delodajalcev in lokalnega okolja. Priporoamo, da $ola najprej prouci
SirSe poklicno podroc€je, nato pa izvede analizo za vsak izobrazevalni program posebe;.
Sola naj v analizo interesov in potreb okolja vkljugi &im ve& predstavnikov socialnih
partnerjev, saj bo tako mogoc€e pridobiti ve¢ informacij o potrebah delodajalcev in
lokalnega okolja. Sestavni del celotne analize je tudi samokritiCna presoja materialnih
in kadrovskih moznosti Sole za izvedbo strokovnih modulov odprtega kurikula.

Na podlagi te analize Sola doloci cilje in kompetence odprtega kurikula, ki bodo
sluzili kot podlaga za oblikovanje strukture in modulov odprtega kurikula za generacijo

dijakov v dolo€enem izobrazevalnem programu.

4.1.1 Sodelovanje s socialnimi partnerji

Pri pripravi odprtega kurikula $ola sodeluje s socialnimi partneriji. Ce je v lokalni
skupnosti oblikovana skupina, ki je ustrezno partnersko sestavljena (v nekaterih
lokalnih okoljih so to zdruzenja, razvojne agencije, sosveti ...), Sola pri pripravi

odprtega kurikula sodeluje s to skupino. Smiselno je upostevati tudi mnenja obmocnih
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gospodarskih, obrtno-podjetniskih ali drugih regionalnih zbornic, agencij za regionalni
razvoj ter drugih socialnih partnerjev v regiji.
Oblike sodelovanja Sol s socialnimi partnerji so razlicne. To so lahko delovni
sestanki, posveti, ankete, pogovori z mentorji pri delodajalcih, obiski obratovalnic ipd.
Pri oblikovanju ciljev in kompetenc na podlagi ugotovljenih interesov in potreb je
zelo pomembno, da Sola sledi mnenjem vecine socialnih partnerjev oziroma

delodajalcev.

Sodelovanje s Solami ter spremljanje nacrtovanja in izvajanja odprtega
kurikula (v nadaljevanju: dosedanje izku$nje) so pokazali, da so zelo dobre
oblike sodelovanja Sole in socialnih partnerjev organizirani posveti v
lokalnem okolju in razgovori organizatorjev prakticnega usposabljanja ob
rednih obiskih obratovalnic in podjeti, ko so dijaki na prakticCnem
usposabljanju z delom. Na veliko slabSi odziv socialnih partnerjev so
naletele Sole, ko so poskuS$ale informacije o interesih socialnih partnerjev o

odprtem kurikulu zbrati s poslanimi vprasalniki.

4.2 Zasnova odprtega kurikula

Sola na podlagi ugotovljenih interesov in potreb podjetij v lokalnem/regionalnem
okolju nacrtuje in oblikuje module odprtega kurikula za posamezen izobrazevalni
program po naslednjih korakih:

e opredelitev ciljev in kompetenc odprtega kurikula,

e oblikovanje strukture odprtega kurikula za generacijo dijakov, ki se izobrazujejo
vV posameznem izobrazevalnem programu,

e dolocitev Stevila ur in Stevila kreditnih toCk posameznih modulov odprtega
kurikula in

e umestitev odprtega kurikula v izvedbeni kurikul izobraZzevalnega programa.
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4.2.1 Opredelitev ciljev in kompetenc odprtega kurikula

Na podlagi ugotovljenih interesov in potreb podjetij oziroma socialnih partnerjev
Sola premisljeno dolocCi cilje in kompetence odprtega kurikula izobrazevalnega
programa. Ob tem upoSteva svojo strateSko naravnanost in pogoje, v katerih deluje.
Smiselno je, da so v ta proces vklju€eni tudi ¢lani strokovnih aktivov, saj bodo pozneje
aktivno sodelovali pri pripravi katalogov znanja za module odprtega kurikula in
nacrtovanju njihove izvedbe v izvedbenem kurikulu.
Cilji in kompetence odprtega kurikula naj jasno odrazajo razliko v odnosu do
nacionalnega dela izobrazevalnega programa ter izrazajo, ali $ola z njimi uresnicuje:
e nadgradnjo doloCenih poklicnih kompetenc posameznega poklicnega
standarda, ki je podlaga izobrazevalnemu programu,
e pridobitev dolo€enih novih poklicnih kompetenc sorodnega izobrazevalnega
programa oziroma strokovnega podrocja,
e razvoj kljuénih kompetenc, ki podpirajo doseganje ciljev stroke,

e kompetence strokovnih modulov izbirnega dela izobrazevalnega programa.

Ure odprtega kurikula niso namenjene uresnic¢evanju ciljev nacionalnega

kurikula!

Dosedanje izkusnje so pokazale, da je v odprtih kurikulih na nekaterih Solah
mogoce zelo dobro prepoznati uresniCevanje njegovega namena, to je
nadgradnjo ciljev in kompetenc nacionalnega dela izobraZevalnega
programa oziroma vklju¢evanje novih ciljev in kompetenc v izobrazevalni
program. Pojavljajo se tudi reSitve, ki nimajo vedno ustrezne podpore

socialnih partnerjev in so izklju¢no odraz interesov Sol.

Cilje sploSnoizobraZevalnih predmetov in strokovnih modulov nacionalnega
dela programa mora Sola uresniCiti v okviru predpisanega Stevila ur in
Stevila kreditnih tocCk, ki je dolo¢eno v nacionalnem delu izobrazevalnega
programa. Sicer se za doseganije istih ciljev kreditne tocke podelijo dvakrat,

kar je v nasprotju z naceli kreditnega vrednotenja.
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4.2.2 Oblikovanje strukture odprtega kurikula za celotno trajanje izobrazevanja

ene generacije dijakov v izobrazevalnem programu

Jasno opredeljeni cilji in kompetence so izhodiS€e za oblikovanje strukture
modulov odprtega kurikula.

Struktura odprtega kurikula vsebuje imena modulov odprtega kurikula, Stevila ur
in Stevila kreditnih to¢k posameznih modulov odprtega kurikula ter njihove razporeditve
po letnikih za generacijo dijakov, ki se izobrazujejo v posameznem izobrazevalnem
programu. Module odprtega kurikula Sola razporedi po letnikih tako, da bo zagotovljeno
ustrezno zaporedje usvajanja ciljev in kompetenc, Se zlasti ¢e nadgrajujejo predhodno

pridobljeno znanje.

Dosedanje izkuSnje so pokazale, da so nekatere Sole strukturo odprtega
kurikula oblikovale v celoti za dolo¢eno generacijo dijakov, druge pa so jo
pripravljale postopno, za vsako leto posebej, brez jasne in celovite
predstave o tem, katere cilje Zelijo z odprtim kurikulom doseci. Parcialen
pristop je povzrocil nedomisljeno razdeljevanje Stevila ur in Stevila kreditnih
toCk ter oblikovanje modulov, ki so se podrejali trenutni organizaciji dela na
Soli. Posledicno so se pojavile teZave pri nacrtovanju pedago$kega procesa

in celoviti izvedbi izobraZevalnega programa.

Nekateri strokovni aktivi nacrtujejo v posameznih izobraZevalnih programih
izvajanje modulov odprtega kurikula samo v predzadnjem in/ali zadnjem
letniku izobraZevalnega programa. Ce je to usklajeno s cilji odprtega
kurikula in zahtevami socialnih partnerjev, s tem seveda ni ni¢ narobe.
Vendar se zato dogaja, da se izvajanje strokovnih modulov, ki so pomembni
za zakljuCevanje izobraZevanja, casovno precej odmika od terminov
zakljuénega izpita ali poklicne mature. Da bi se take teZave preprecile, naj
Sole oblikujejo strukturo celotnega odprtega kurikula izobraZevalnega

programa pred zacetkom izobraZevanja posamezne generacije dijakov.

Nekatere Sole, vecinoma tiste, ki imajo dovolj dijakov, ponujajo izbirnost
(tudi) v okviru odprtega kurikula ter tako razsirjajo ponudbo znanja,

spretnosti in kompetenc na strokovnem podrocju, s ¢imer tudi omogocajo
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vecjo individualizacijo. Pri tem pa se je pojavil problem, kako oblikovati
celotno strukturo odprtega kurikula. Priporo¢amo, da v tem primeru $ola v
strukturi predvidi mogo¢ nabor vseh izbirnih modulov, ki naj bodo
enakovredni po Stevilu ur in Stevilu kreditnih toCk, izvede pa tiste, za katere
so dijaki izrazili dovolj velik interes. Izbirnost med moduli odprtega kurikula

Je priporocljiva, ni pa predpisana.

Nekatere Sole so za posamezen modul odprtega kurikula oblikovale skupine
dijakov iz razlicnih izobraZevalnih programov. To je dobra reSitev v primeru
majhnega Stevila dijakov in kombiniranih oddelkov, vendar je pri tem treba
upostevati strokovno ustreznost. Predhodno je treba zagotoviti usklajeno
nacrtovanje strukture odprtih kurikulov posameznih izobrazevalnih

programov.

Med drugim smo zasledili tudi module, ki so kljub spremenjenim ciljem,
kompetencam, Stevilom ur in Stevilom Kkreditnih to¢k poimenovani z enakimi
imeni, kot jih imajo strokovni moduli nacionalnega dela izobraZevalnega
programa. V takem primeru je treba modul poimenovati drugace, saj enako
ime povzroCi mozZnost zamenjave in nesporazume pri priznavanju modulov

odprtega kurikula.

4.2.3 Stevilo ur in Stevilo kreditnih toék modulov odprtega kurikula

Pri dolo¢anju Stevila ur in Stevila kreditnih to¢k posameznega modula odprtega
kurikula naj Sola izhaja iz razpolozljivega Stevila ur in Stevila kreditnih tock odprtega
kurikula izobrazevalnega programa. Skupno Stevilo ur in Stevilo kreditnih tock modulov
odprtega kurikula ne smeta biti vecji od dolo€enih v nacionalnem izobrazevalnem
programu. Moduli se ovrednotijo s celimi kreditnimi toékami.

Pri oblikovanju novih modulov Sola dolo€i Stevilo ur in Stevilo kreditnih to¢k na
podlagi zahtevnosti ucnih ciljev in kompetenc. Priporo€amo, da modul odprtega
kurikula, ki ga oblikuje Sola, ovrednoti z najmanj dvema kreditnima tockama (1 KT je
25 ur dijakovega dela).

Ce 3ola v strukturo odprtega kurikula vkljugi vsebinsko nespremenjene strokovne
module iz izbirnega dela nacionalnega izobrazevalnega programa ali drugega

izobrazevalnega programa, ohrani enako ime, Stevilo ur in Stevilo kreditnih tock.
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Ce cilje in kompetence spremeni, mora pripraviti nov modul z drugim imenom ter po

potrebi prilagoditi tudi Stevilo ur in Stevilo kreditnih tock.

Odprti kurikul ni namenjen dodajanju ur strokovnim modulom nacionalnega dela

programal

Dosedanje izkusnje kaZejo, da so Sole oblikovale odprte kurikule z zelo
razliénimi Stevili modulov. Sole, ki so oblikovale veliko modulov odprtega
kurikula z majhnim Stevilom ur, so se srecCale s teZzavami pri kreditnem
vrednotenju modulov, ker jim je zmanjkalo razpoloZljivih kreditnih tock.
Nekatere Sole so poskusile ta problem reSiti tako, da so povecale Stevilo
kreditnih toCk odprtega kurikula, kar pa je v nasprotju z dolocili nacionalnih
izobraZevalnih programov. Zato je smiselno, da Stevilo modulov odprtega

kurikula ni preveliko, s ¢imer se $ola izogne navedenim teZavam.

4.2.4 Umestitev odprtega kurikula v izvedbeni kurikul izobrazevalnega

programa

Odprti kurikul je obvezna sestavina izvedbenega kurikula izobrazevalnega
programa, zato je treba njegovo izvedbo opredeliti po enakih nacelih, kot veljajo za
nacionalni del izobraZevalnega programa. Umestiti ga je treba v izvedbeni predmetnik,

skupno uc¢no pripravo in druge sestavine izvedbenega kurikula.

Izvedbeni predmetnik

Module odprtega kurikula Sola umesti v izvedbeni predmetnik za generacijo
dijakov, ki se izobraZujejo v posameznem izobrazevalnem programu. Pri razporejanju
je zaradi nadgrajevanja znanja treba upostevati morebitne povezave med strokovnimi
moduli oziroma drugimi programskimi enotami oziroma sestavinami nacionalnega dela
programa, zaporedje doseganja ciljev in kompetenc, nacin izvajanja posameznih
modulov, obremenitev uciteljev in naCine ocenjevanja znanja ter dovoljeno tedensko
obremenitev dijakov. Smiselno je, da Sola predvidi tudi nacin izvajanja modulov
(strnjena oblika izvedbe pouka zaradi poudarka na prakti¢nih veS&inah, enakomerna
razporeditev po tednih enega letnika ...).
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Odprti kurikul je zasnovan kot fleksibilen del izobraZevalnega programa, kar
naj bi se z inovativnimi pristopi odrazilo tudi pri njegovem izvajanju. Tudi pri
izvajanju modulov odprtega kurikula Solam priporo¢amo, da razvijajo in
uvajajo nove didakticne metode dela z dijaki, kar pa zahteva usklajeno
nacrtovanje aktivnosti in sodelovanje uciteljev, Se posebej v primerih, ko v
modulu odprtega kurikula poucuje vec uciteljev ali sodelujejo pri tem tudi

mentorji v podjetjih in drugi zunanji sodelavci.

Nacrtovanje odprtega kurikula v skupni uéni pripravi

Strokovni aktivi na Soli nacrtujejo izvedbo modulov odprtega kurikula za celotno
trajanje izobrazevalnega programa ene generacije dijakov na enak nacin, kot poteka
nacrtovanje za druge programske enote in sestavine izobrazevalnega programa. Za to
fazo nacrtovanja uporabljamo termin nacrtovanje grobega kurikula.

Pri naCrtovanju je treba uposStevati ustrezno zaporedje doseganja ciljev in
razvijanja kompetenc v posameznem modulu odprtega kurikula v odnosu do celotnega
izobraZzevalnega programa oziroma programskih enot, ki jih dopolnjujejo ali
nadgrajujejo.

Glede na cilje oziroma kompetence Sola dolo€i ustrezno Stevilo ur prakti¢nega
pouka oziroma delitev dijakov v skupine v posameznem modulu odprtega kurikula. Kjer
je smiselno, naj se upoSteva integracija kljuénih kompetenc in povezave med
programskimi enotami.

Pri nacrtovanju v tej fazi je treba upostevati tudi morebitno izvedbo modulov
odprtega kurikula pri delodajalcih (deloma ali v celoti), Ce seveda taka moznost obstaja.
Nacrtovanje vseh podrobnosti izvedbe modulov odprtega kurikula za posamezni letnik
izobraZzevalnega programa zajema opredelitev manjSih, vendar celovitih pedagoskih
enot (bodisi uénih tem bodisi u¢nih situacij), ciljev, vsebin in metod dela, s katerimi se
bo razvijalo kompetence, ter Casovni okvir izvedbe, pri katerem se morajo uposStevati
vse faze u€nega procesa. Za ta del nacrtovanja uporabljamo termin nacrtovanje finega

kurikula.
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Ocenjevanje znanja v modulih odprtega kurikula

Moduli odprtega kurikula so del izobraZevalnega programa, zato pri njih veljajo
enake zahteve glede ocenjevanja znanja kot pri strokovnih modulih. V Nacrtu
ocenjevanja znanja Sola opredeli elemente za ocenjevanje znanja: oblike in nacine,
ocenjevalce, nacine oblikovanja skupne ocene, kadar modul odprtega kurikula izvaja

vecC uciteljev ...

5 Metodologija priprave kataloga znanja za modul odprtega

kurikula

Modul odprtega kurikula je programska enota, ki je enakovredna strokovnim
modulom nacionalnega dela izobrazevalnega programa in ga Sola oblikuje v skladu z
veljavno metodologijo za pripravo katalogov znanja za strokovne module v

nacionalnem izobrazevalnem programu.

Za vse module odprtega kurikula je treba pripraviti kataloge znanja. Izjema so
samo moduli odprtega kurikula, ki jih Sola prevzame iz izbirnih modulov nacionalnega
dela izobrazevalnega programa ali iz sorodnih programov. V tem primeru se elementi
kataloga znanja ter drugi s programom doloCeni elementi ne spreminjajo (ime,
opredelitev strokovnega modula, poklicne kompetence in uéni cilji, standardi znanja,
Stevilo ur in Stevilo kreditnih to¢k modula, obvezni nacini ocenjevanja znanja in znanja

izvajalcev).

Pripravljajo jih ugitelji ali strokovni aktivi. Ce je to smiselno, pa je zaZeleno tudi

sodelovanje mentorjev iz podjetij ali delodajalcev.

5.1  Elementi kataloga znanja

Katalog znanja za modul odprtega kurikula ima enake elemente kot katalog

znanja za strokovni modul, ki je dolo¢en na nacionalni ravni.
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V Izhodis¢ih so dolo€eni naslednji elementi kataloga znanja:
e ime strokovnega modula
e opredelitev strokovnega modula
e poklicne kompetence in ucni cilji

e standardi znanja

Obrazec za pripravo kataloga znanja je v Prilogi 1.

5.1.1 Ime modula

Poimenovanje modulov odprtega kurikula je pomembno zaradi zapisa v javnih
listinah in prilogi k sprievalu, omogoca pa tudi vsebinsko prepoznavnost modula.
Ime modula odprtega kurikula naj ¢im bolj prepoznavno odraza kompetence in

ucne cilje, ki jih vsebuje.

5.1.2 Opredelitev strokovnega modula

Opredelitev strokovnega modula je namenjena predvsem uciteljem, ki nacrtujejo
izobrazevalni proces in poucujejo v dolo¢enem modulu odprtega kurikula. Vklju€uje naj
opis poklicnih in kljuénih kompetenc v modulih odprtega kurikula, ki so pomembne za

kakovostno delovanje na strokovnem podrocju.

5.1.3 Poklicne kompetence in uéni cilji

Poklicne kompetence naj kratko, jasno in nedvoumno povedo, kaj bo dijak
zmozen izdelati ali opraviti po zakljuCku u¢nih aktivnosti v modulu odprtega kurikula.

Poklicne kompetence naj bodo oblikovane kot smiselno zaokroZene celote. Za
vsako poklicno kompetenco se zapiSejo ucni cilji, ki naj zajemajo vse vidike
kompetence (kognitivni vidik — znanje, funkcionalni vidik — razvite spretnosti in vzgojno-
socializacijski vidik — vzpostavljen odnos do dela).

Soli priporo¢amo, da pri oblikovanju uénih ciljev:

e uporablja glagole, ki jasno definirajo, kako naj dijaki izkazujejo pridobljeno

znanje in kompetence (pri tem so v pomoc razlicne taksonomije, na primer
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Bloomove ali Marzanove taksonomije znanja);

e ne uporablja »splosSnih« glagolov (spoznati, poznati, znati, seznaniti se,
sodelovati, spremljati ...), saj ne povedo dovolj natan¢no, kaj to¢no se
pricakuje od dijaka, prav tako pa ne opredeljujejo kon¢nih dosezkov dijaka
po zaklju€enih ucnih aktivnostih;

e uporablja glagole, ki dolo€ajo visje taksonomske stopnje, brez uporabe
glagolov nizjih taksonomskih ravni, saj so ti ze zajeti z visjimi taksonomskimi
ravnmi;

e uporablja glagole, ki opredeljujejo koncne dosezke dijakov, ko bodo u¢ne
aktivnosti Ze izvedene;

¢ oblikuje cilje tako, da so zapisani razumljivo;

¢ ne nasteva aktivnosti, ki jih bosta izvajala ucitelj ali dijak pri pouku;

e ne nasteva tem in/ali vsebin, ki naj bi jih ucitelj »predaval«.

Primeri glagolov, s katerimi se opredeli raven usvojenega znanja in so lahko v

pomo¢ avtorjem katalogov znanja pri oblikovanju ucnih ciljev, so navedeni v Prilogi 2.

5.1.4 Standardi znanja

Standardi znanja so namenjeni ocenjevanju dosezene ravni znanja in uspesnosti
pri izvajanju delovnih nalog v modulih odprtega kurikula. Standardi znanja so
objektivno preverljivi ucni cilji, ki vsebujejo obseg in kakovost znanja, spretnosti in
vescine, ki naj bi jih dijak izkazal ob zaklju¢ku modula odprtega kurikula in so podlaga
za ocenjevanje znanja. Sola dolo&i minimalne in optimalne standarde za vse poklicne
kompetence v modulu odprtega kurikula. Opredeljujejo naj, kaj mora izkazati dijak za
minimalno oziroma optimalno raven doseganja kompetenc.

Pri opredelitvi standardov znanja je treba biti pozoren na to, da se vkljucijo
razlicna podrocCja ocenjevanja, in sicer delovni procesi, metode, orodja in materiali,

strokovno znanje in preverljive kljucne kompetence, ki se lahko ocenijo.

e Za delovne procese se oblikujejo standardi znanja na podlagi kriterijev, s
katerimi se opredelijo celovitost, pravilnost in kakovost izvajanja delovnih

nalog. Posebno pozornost je treba nameniti vidiku upostevanja strokovnosti
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in samostojnosti pri delu. Pri optimalnem standardu se pri¢akuje, da dijak
oceni tudi kakovost izvedenega postopka in dosezenega rezultata ter
predlaga izboljSave.

Za metode dela, orodja in materiale se standardi znanja opredelijo tako,
da je vkljuCeno vse tisto strokovno znanje, ki je potrebno za ucinkovito
izvajanje dela in zahteva doloCeno stopnjo izkuSenosti in izurjenosti, na
primer meritve, izraCuni, poznavanje in uporaba orodja in pripomockov,
poglobljeno poznavanje materialov in njihove uporabe v delovnih postopkih.
Standardi znanja za strokovno znanje naj vklju€ujejo tako sistemati¢no kot
strokovno znanje, ki je kljuéno za opravljanje doloCenega poklica. Kjer je
smiselno, se poleg poklicnega znanja uposSteva tudi potrebno splosno
znanje. Pri opredelitvi standardov znanja naj Sola glede na cilje in

kompetence uporabi ustrezen glagol, ki ga zapiSe v aktivni obliki.

Pri opredelitvi standardov znanja se smiselno vkljucijo tudi ucni cilji, vezani na

kljuéne kompetence.

5.2 Dodatni elementi kataloga znanja

Strokovni moduli imajo v sploSnem in posebnem delu izobraZevalnega programa

opredeljene doloCene elemente (Stevilo ur posameznega modula, Stevilo kreditnih

toCk, obvezni nacini ocenjevanja znanja, znanja izvajalcev), ki pa niso doloCeni za

odprti kurikul. Zato predlagamo opredelitev teh elementov v prilogi h katalogu znanja.

V njej priporoCamo zapis naslednjih elementov:

Stevilo ur modula

Stevilo kreditnih tock

obvezni nacini ocenjevanja znanja
znanja izvajalcev

prostorski pogoji in oprema

posebni pogoji za izvedbo (Stevilo ur za delitve v skupine)
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Dodatni elementi katalogov znanja dajejo informacije, ki so potrebne za
kakovostno nacrtovanje izvedbe modulov odprtega kurikula ter pripravo priloge k

spriCevalu, udelezence izobrazevanja pa informirajo tudi o vrednotenju znanja.

5.2.1 Stevilo ur modula

Obseg izobrazevalnega dela v modulu oziroma Stevilo ur (kontaktnih ur
organiziranega izobraZevalnega dela) odprtega kurikula Sola dolo¢i na podlagi
strokovne presoje o zahtevnosti in kompleksnosti kompetenc oziroma ucnih ciljev ter
oceni Casa, Ki je potreben za njihovo usvojitev. Ob tem je treba upostevati omejitve, ki
jih prinasa kreditno vrednotenje (glede na celotno Stevilo ur in Stevilo kreditnih to¢k v

odprtem kurikulu izobrazevalnega programa).

5.2.2 Stevilo kreditnih to¢k

Posamezne module odprtega kurikula je treba ovrednotiti s kreditnimi toCkami,
saj je v izobrazevalnem programu doloCeno samo skupno Stevilo kreditnih toCk za
celoten odprti kurikul. Kreditne toCke so vedno izrazene s celimi Stevili.

Priporo€amo, da je posamezni modul kreditno ovrednoten z najmanj dvema
kreditnima tockama (1 KT je 25 ur dijakovega dela), kar onemogoc¢a pretirano
drobljenje odprtega kurikula na veliko Stevilo modulov.

Kreditno vrednotenje modulov odprtega kurikula je smiselno opraviti so€asno za
vse module, saj je le tako mogoCe zagotoviti uravnotezenost in preglednost
vrednotenja med vsemi moduli izobraZzevalnega programa. Sola naj realno oceni in
doloCi Stevilo kreditnih toCk posameznega modula odprtega kurikula in pri tem

uposteva vse oblike izobrazevalnega dela, ki jih bo opravil dijak.

5.2.3 Nadcini ocenjevanja znanja

Avtorji kataloga znanja dolocijo naCine ocenjevanja znanja glede na zasnovo in
vsebino modula odprtega kurikula. Priporoamo, da se kot nacin ocenjevanja znanja
predvidi izdelek oziroma storitev in zagovor. Vsekakor naj bo izbira nacinov
ocenjevanja strokovno in didakticno domisSljena ter racionalna z vidika obremenitve

dijakov.

»Financira Evropska unija — NextGenerationEU«
17



Modernizacija poklicnega izobrazevanja — Smernice za nacrtovanje odprtega kurikula v programih
niZzjega in srednjega poklicnega ter srednjega strokovnega izobrazevanja

5.2.4 Znanje izvajalcev

Glede na cilje in kompetence, ki so dolo¢eni v modulu odprtega kurikula, Sola
dolo¢i znanja izvajalcev, ki jih morajo imeti ucitelji (lahko tudi mentorji ali zunaniji

izvajalci), ki poucujejo v posameznem modulu odprtega kurikula.

5.2.5 Prostorski pogoji in oprema

Sola opredeli materialne pogoje za izvajanje modulov odprtega kurikula, ki
vklju€ujejo posebnosti prostorov ali opreme (npr. racunalniSka ucilnica, CNC-
tehnologija). Materialne pogoje, kot so napeljava, pohistvo ali oprema, je smiselno
opredeliti, samo Ce so ti posebni ali specifi¢ni in je ta podatek zelo pomemben zaradi
organizacije pouka na Soli v povezavi z zasedenostjo doloCenih prostorov ali drugih

kapacitet.

5.2.6 Posebni pogoji za izvedbo (Stevilo ur za delitve v skupine)

Kadar je izvajanje modulov odprtega kurikula vezano na doloCene prostore ali
opremo, je s tem pogosto povezano tudi Stevilo dijakov v skupini. Pri nac¢rtovanju in
izvedbi takih modulov $ola upoSteva Stevilo ur delitev, velikost skupine, izvajalce in
dejavnost.

Nacrtovanje posebnosti v izvedbi mora biti usklajeno z na¢rtom izvedbenega
kurikula za celoten izobraZevalni program in upoS$tevanjem omejitev oziroma

normativov za delitve dijakov v skupine.

6 Potrditev odprtega kurikula

Potrditev odprtega kurikula ima pravno podlago v Zakonu o poklicnem in
strokovnem izobraZevanju (Ur. . RS, &t. 79/06,68/17,46/19 in 53/24 — ZPSI-1), kjer je
v 68. Clenu doloceno, da je odprti kurikul del lethega delovnega nacrta, ki ga sprejema
svet Sole.

Obravnava in potrditev letnega delovnega nacrta Sole sta vezani na obdobje
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Solskega leta, zato je nujno, da se potrdijo vse sestavine, ki so potrebne za izvedbo
modulov odprtega kurikula v tem obdobju.

Priporo€amo, da Sola svetu Sole pripravi dokumente, ki omogocajo celovit
vpogled v odprti kurikul posameznega izobraZzevalnega programa, ta pa potrdi njegovo
strukturo s ¢asovno in vsebinsko razdelitvijo odprtega kurikula za generacijo dijakov,
ki se izobrazujejo v posameznem izobrazevalnem programu.

Zazeleno je, da Sola pred postopkom potrjevanja odprtega kurikula svet Sole
informira, kako je potekalo sodelovanje s socialnimi partnerji ter kako so bili upostevani

njihovi interesi in potrebe.

7 Objava odprtega kurikula

Sola ima za seznanitev javnosti z odprtim kurikulom posameznega
izobrazevalnega programa na voljo razlicne moznosti (spletna stran, 3$olske
publikacije, objave v medijih ...).

Objava informacij o odprtem kurikulu je tudi v interesu 3ole, saj tako skrbi za svojo
promocijo, prepoznavnost v okolju in pri delodajalcih ter gradi svoj sistem zagotavljanja
kakovosti izobraZevalnega dela.

Kot sestavni del izvedbenega predmetnika naj Sola objavi osnovne informacije o
odprtem kurikulu, kot so:

e razporeditev modulov odprtega kurikula po letnikih izobrazevanja,
¢ imena modulov odprtega kurikula,

e Stevilo ur in Stevilo kreditnih tock modulov odprtega kurikula.

Priporo€amo, da poleg osnovnih informacij objavi tudi cilje ter kompetence, ki jih

dijaki razvijejo v posameznih modulih odprtega kurikula.

8 Zagotavljanje kakovosti odprtega kurikula

Odprti kurikul je eno od podrocij, ki ga mora Sola obvezno vkljuciti v vsakoletno

porocilo o zagotavljanju kakovosti in ga skladno s 16. ¢lenom Zakona o poklicnem in
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strokovnem izobrazevanju (Ur. I. RS, &t. 79/06,68/17,46/19 in 53/24 — ZPSI-1) objaviti
na spletni strani.

Odprti kurikul je namre€ ena od sistemskih reSitev, ki dajejo Soli ve€jo avtonomijo,
s tem pa tudi ve€jo odgovornost za kakovostno nacrtovanje, izvajanje in evalvacijo
tega dela izobrazevalnega programa.

Zato je nujno, da Sola spremlja izvajanje odprtega kurikula ter ga po potrebi
spreminja in dopolnjuje.

Pomembno je, da se vsebina in izvedba modulov odprtega kurikula spreminjata
glede na potrebe okolja, gospodarstva, panoge ali glede na interese dijakov. Odprti
kurikul je treba evalvirati in takrat, ko se nakazejo potrebne spremembe, vsebine
prilagoditi. Spremembe v modulih odprtega kurikula so lahko tudi metodoloske, v
pristopih izvedbe, zato ni nujno, da se navezujejo izklju¢no na cilje in kompetence.

Soli predlagamo, da pri spremljanju in zagotavljanju kakovosti odprtega kurikula
uposSteva naslednje kazalnike:

e Sodelovanje z lokalnim okoljem in gospodarstvom: za $olo sta zelo
pomembna povezanost z okoljem ter poznavanje potreb in posebnosti
lokalnega okolja in gospodarstva. Sola vkljuéuje interese okolja pri zbiranju
idej za nacrtovanje in izvedbo odprtega kurikula ter spodbuja sodelovanje
delodajalcev pri izvajanju modulov odprtega kurikula.

e Pregledno in natanéno izdelana dokumentacija o odprtem kurikulu:
odraza urejenost in sistematicnost vseh aktivnosti, s katerimi Sola dokazuje
uresniCevanje doseganja ciljev ter kompetenc modulov odprtega kurikula.

e Objava odprtega kurikula: je odraz jasnega in preglednega delovanja Sole
v odnosu do dijakov, starSev, delodajalcev in lokalnega okolja. Sola
avtonomno izbere nacin in obliko objave informacij o odprtem kurikulu za
vsak izobrazevalni program posebej. Ima objavljene osnovne informacije o
odprtem kurikulu, in sicer imena modulov odprtega kurikula, Stevilo ur in
Stevilo kreditnih toCk ter kompetence in cilje, ki jih dijaki razvijejo v modulih
odprtega kurikula.

e Preglednost nacrtovanja, izvajanja, evalvacije in izboljSevanja
odprtega kurikula: na podlagi izkuSenj, spremljanja in evalvacij izvajanja
modulov odprtega kurikula Sola prilagaja in izboljSuje naCin nacrtovanja in

izvajanja modulov odprtega kurikula.
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9 Zakljuéek

V skladu z IzhodiS€i in izsledki, ki smo jih dobili na podlagi dela s Solami in
izvedenih strokovnih razprav s klju¢nimi delezniki, smo Smernice posodobili. Tako je
kot odgovor na razvojne izzive nastalo to gradivo, s katerim Zelimo predvsem
ravnatelje in uCitelje s konkretnimi nasveti podpreti pri oblikovanju in izvajanju odprtega
kurikula.
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11 Priloge

V tem poglavju predstavljamo obrazec za pripravo kataloga znanja in primere
aktivnih glagolov, razporejenih po razlicnih taksonomskih ravneh. PriloZzen je tudi

predlog obrazca za zapis dodatnih elementov kataloga znanja.

11.1 Priloga 1: Katalog znanja

KATALOG ZNANJA

1. Ime strokovnega modula:

(Ime strokovnega modula naj oznacuje ozZje strokovno podrocje (izhodisce naj bo klju¢no delo /
delovni proces / delovna naloga) in naj izraza kompeten¢no naravnanost izobrazevanja. Obsega naj
vec kot le klju¢no besedo, a naj bo oblikovano dovolj kratko, da ne izgubi znacaja naslova (izogibamo
se enakim imenom z dodanimi Stevilkami). Na koncu imena v oklepaju dodamo kratico strokovnega
modula; 2-3 velike Crke).

2. Opredelitev strokovnega modula

(Opredelitev strokovnega modula izhaja iz analize poklicnih standardov, pri ¢emer je osrednja
toCka priprave strokovnega modula delovni proces. V nekaj stavkih opiSemo namen, viogo in umestitev
strokovnega modula v izobrazevalnem programu ter nakazemo povezanost z drugimi programskimi
enotami izobraZevalnega programa. NakaZzemo, katere poklicne in klju¢ne kompetence so vkljuéene v
modul in kaj je konéni rezultat, ki ga pricakujemo od dijaka ob zaklju¢ku u¢nega procesa. Pojasnimo,
kako ucni cilji prispevajo k njegovi celoviti poklicni usposobljenosti ter povezanost vklju¢enih poklicnih
in kljuénih kompetenc s poklicem oz. Sir§im poklicnim podrocjem.)

Temeljni namen in cilj ...

3. Poklicne kompetence in uéni cilji

(S poklicnimi kompetencami razdelamo delovni proces ali delovno nalogo, ki ga / jo opredeljuje
strokovni modul in ga/ jo bo dijak sposoben samostojno izvesti ob zaklju¢ku modula. Dolo¢ena poklicna
kompetenca lahko predstavija le del kljuénega dela, opredeljenega v poklicnem standardu. Kjer
smiselno, na poklicne kompetence navezemo tudi kljuéne kompetence. Poklicne kompetence
zapiSemo kratko, preprosto, natanéno in celovito. Poklicna kompetenca naj bo zapisana tako, da se
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besedilo izrecno nanasa na delovni proces z uporabo ustreznega glagolnika (nacrtovanije, izdelovanje,
sestavljanje ...).. V strokovni modulu oblikujemo obvladljivo Stevilo poklicnih kompetenc (od 3 do 5),
seveda odvisno od obsega — $tevila ur strokovnega modula in kompleksnosti posamezne kompetence.
Poklicna kompetenca naj bo zapisana tako, da se besedilo izrecno nana8a na delovni proces.)

(Z uénimi cilji poklicno kompetenco »razgradimo« oziroma jo operacionaliziramo. U¢&ni cilji niso
vsebine, ki jih bodo ucitelji posredovali pri pouku, ampak pomenijo znanje, ki ga bodo dijaki znali
uporabiti, razvite spretnosti in odnos za samostojno izpeljavo delovnih nalog ob zakljuéku strokovnega
modula. Oblikujemo zmerno Stevilo uénih ciljev in po potrebi, z uporabo ve¢ glagolov, poudarimo
razli¢ne vrste znanja, da torej poleg strokovnega znanja vklju¢imo tudi delovne procese, metode, orodja,
in tudi kljuéne kompetence, saj so izhodis¢e vedno delovni procesi. Posamezen ucni cilj je sestavijen iz
akcijskega glagola, ki je na prvem mestu, zapisan v nedovr$ni glagolski obliki in v 3. osebi ednine. U¢ni
cilji naj ne bodo preve¢ podrobni, vendar pa moramo zagotoviti, da bodo vsi vidiki kompetence ustrezno
pokriti in na ustrezni stopnji zahtevnosti.)

V strokovnem modulu dijak/dijakinja razvija naslednje poklicne kompetence:

1. PK...
2. PK...
3. PK ...
4.

(3-5 poklicnih kompetenc)

3.1 Poklicna kompetenca 1:

Poklicna kompetenca ...

(ugni cilji)

Dijak/dijakinja:

(do 20 ucnih ciljev)

3.2 Poklicna kompetenca 2:

Poklicna kompetenca ...

(ucni cilji)

Dijak/dijakinja:
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(do 20 ucnih ciljev)

4. Standardi znanja

(Standardi znanja so objektivno preverljivi uéni cilji, ki dolo¢ajo obseg in kakovost znanja,
spretnosti, ki naj bi jih dijak izkazal ob zakljucku strokovnega modula in so podlaga za ocenjevanje
znanja. Standard znanja zapiSemo na koncu strokovnega modula, za vse poklicne kompetence skupaj.
Osnova za dolocitev standarda znanja je delovni proces / kljucno delo / delovna naloga, ki ga / jo
vkljucuje strokovni modul in za katerega se pri¢akuje, da ga / jo bo dijak zmoZen samostojno izvesti /
opraviti po zaklju¢ku strokovnega modula. Pred razpredelnico, v kateri sta opredeljeni podrocji
ocenjevanja (delovni procesi, metode dela orodja in kljuéne kompetence ter strokovno znanje in kljucne
kompetence) zapisemo delovni proces, ki ga bomo ocenjevali in za katerega pri¢akujemo, da ga bo
dijak zmozZen samostojno opraviti. Pri tem izhajamo iz opredelitve pri to¢ki 2 — opis strokovnega modula.
To je osnova za zapis standarda znanja. Iz zapisa standarda znanja naj bo razvidna potrebna celovitost
izkazanega znanja, obvladovanja spretnosti ter odnos, ki se ga priCakuje od dijaka, ter kriterij, po katerih
bomo ocenjevali dosezZeno raven in kakovost standarda znanja. Pri tem zajamemo bistvene poklicne in
klju¢ne kompetence, ki jih mora dijak izkazati z izdelavo izdelka ali z opravljanjem storitve. Zapis
Standarda znanja zacnemo z glagolom, v dovr$ni obliki (izbere, izdela, ovrednoti, razlozi, utemelji ...),
nadaljujemo s predmetom in na koncu zapi§emo Se Kriterij izkazovanja doseganja standarda znanja. Pri
zapisu standardov znanja NE uporabljamo glagolov, ki ne povedo dovolj natanéno, kaj se od dijaka
pri¢akuje, da bo izkazal standard znanja (zna, pozna, spozna in razume, saj ne povedo dovolj natanc¢no,
kaj se od dijaka pricakuje.)

Opis standarda znanja ...

(npr. priprava izdelka,
izvedba storitve,
presojanje ustreznosti
necesa, priprava
nacrta za delo,
podajanje predlogov
za resitev izboljSav
nekega problema, to
so lahko tudi faze
nekega dela)

Glagolu sledi predmet in pogo;j.
Delovni procesi:

celovitost, pravilnost in kakovost izvajanja
delovnih nalog, pri éemer upoStevamo strokovne
standarde in samostojnost pri delu.

Pri optimalnem standardu znanja se pri¢akuje,
da dijak na primer oceni kakovost izvedenega
postopka oziroma doseZenega rezultata in da
predlaga izboljsave.

Metode dela:

Meritve, izraCuni, poznavanje in uporaba orodja
in  pripomockov, poglobljeno  poznavanje
materialov in njihova uporaba v delovnih
postopkih.

Kjer smiselno, vklju¢imo tudi cilje tistih kljucih
kompetenc, ki so preverljivi in jih lahko ocenimo.

Podrocja Optimalni standard znanja Minimalni standard znanja
ocenjevanja Dijak/dijakinja: Dijak/dijakinja:
Delovni procesi, e 0OSZ ... e MSZ..;
metode dela,
orodja, materiali | * OSZ. e MSZ
in kljuéne
kompetence Standarde znanja pisemo v dovrdni obliki. | Pri minimalnem standardu znanja zapiSemo

minimalno osnovo za nadaljnje uclenje in
napredovanje pri pouku ter minimalno stopnjo
poklicne usposobljenosti.

Strokovno
znanje in kljuéne
kompetence

e 0OSZ ceey
o OSZ.

° MSZ...;
e MSZ.
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Tisto sistematicno in eksemplarno strokovno
znanje, ki je potrebno za razumevanje in
ustvarjalnost v delovnih procesih.

Kjer smiselno, vklju¢imo tudi cilje tistih kljucih
kompetenc, ki so preverljivi in jih lahko ocenimo.

11.2 Priloga 2: Primeri glagolov po razliénih taksonomskih ravneh

stroj/orodje
Vgradi
Dolo¢i

Izpelje

POZNAVANJE RAZUMEVANJE UPORABA ANALIZA VREDNOTENJE USTVARJANJE
Poimenuje Razlozi Izdela Razvrsti po Oceni Zgradi
Opise Povzame bistvo Skicira kategorijah, Spremlja Ustvari
Nasteje Ponazori Izracuna skupinah Presodi Oblikuje
Navede Navede nov primer Preizkusi Razis¢e Testira Razvije
Ponovi Poveze Uporabi v novi Ugotovi Ugotovi napake Organizira na nov
Prepozna Razporedi situaciji znadilnosti Odkrije nacin
Primerja Razlozi na Pojasni razlike pomanjkljivosti Zasnuje
Poroc¢a novem primeru Izbere po Kriti€no ovrednoti Nacrtuje
Razlikuje Izbere kriterijih Zavrne Improvizira
Prevede Odigra Hierarhi¢no/ Utemelji Predlaga
Uvrsti Sortira stopenjsko Razvrsti po spremembe
Pojasni Izmeri razporedi pomembnosti/
Pokaze Bere Pregleda kakovosti
dokumentacijo Uposteva veé Odlo¢i se
Vzdrzuje vidikov Kombinira
Kroji Razéleni Napove
Struzi Analizira Nastopi
Rezka
Programira
Nastavi

Vir: povzeto po Cop, 2021

11.3 Priloga 3: Dodatni elementi kataloga znanja odprtega kurikula

Raven izobrazevanja:

Ime programa:
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DODATNI ELEMENTI KATALOGA ZNANJA
1. STEVILO UR MODULA:
2. STEVILO KREDITNIH TOCK:
3. NACINI OCENJEVANJA ZNANJA

Oznaka Modul Ustno Pisno Izdelek oz.
odprtega storitev
kurikula

4. ZNANJA 1ZVAJALCEV

Oznaka Modul odprtega kurikula Izvajalec Znanje

5. PROSTORSKI POGOJI IN OPREMA

Prostor:
e napeljava,
e pohistvo,

e oprema in ucni pripomocki.

6. POSEBNI POGOJI ZA IZVEDBO

Oznaka Modul odprtega Dejavnost lzvajalec | Delitev dijakov | Stevilo ur

kurikula v skupine

SESTAVLJAVCI KATALOGA ZNANJA

Avtorji kataloga znanja so:

e ime in priimek, ustanova
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