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Vsebina predstavitve

1. Prenova programov - podlaga za kompetencno zasnovano
izobrazevanje

2. Uvajanje prenovljenih programov



Kompetencno zasnovano izobrazevanje (KZI)

Pri nacrtovanju in izvajanju programov je v ospredje
postavljen razvoj kompetenc.
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Learning
TREBA JIH JE OBRAVNAVATI materials
ZNOTRAJ KONTERSTA!
“...razvijajoCe se zmoznosti .

. . . . Teaching
posameznikov, da uporabljajo znanje, approaches
spretnosti in sposobnosti za ustvarjalno,
ucinkovito ter eticno delovanje v
kompleksnih, nepredvidljivih in Curriculum

spremenljivih okolis¢inah v poklicu ter v
druzbenem in zasebnem Zivljenju.”
(Izhodisca za pripravo IP, ... 2024);
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Nacela KZI

(Makovec Radovan, 2025)
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Kaj vse spreminja KZI?

(Makovec Radovan, 2025)
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ZASNOVANIH PROGRAMOV V POKLICNEM IN
STROKOVNEM IZOBRAZEVANJU

Kompetencéno
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izobrazevanje S

Dr. Danijela Makovec Radovan

Metodoloski prirocnik
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1 Prenova programov — podlaga za
kompetencno zasnovano izobrazevanje (KZl)



Ali koncept prenove programov podpira KZI?

©

Izhodisca za
pripravo
programov SPSI
(2024) ohranjajo
kompetencni
pristop kot
temeljni koncept
PSlin
uveljavljene
znacilnosti
programov.

Poklicni standardi so obvezna podlaga za pripravo programa.

Kompetencna zasnovanost — v ospredju je razvoj kompetenc (poklicnih in
kljuénih) s poudarkom na razvoju vseh treh dimenzij kompetence.

Modularna struktura v strokovnem delu programa — podpora razvoju kompetenc
s povezovanjem splosSnega, strokovnoteoreticnega in prakticnega znanja.

Sistematicno umescanje kljucnih kompetenc.

Splosnoizobrazevalni predmeti (in skupni cilji) podpirajo razvoj poklicnih
kompetenc.

Sodelovanje sole s podjetji (PUD, OK).
Prilagodljivost na nacionalni (izbirnost) in Solski ravni (Odprti kurikul)

Fleksibilnost predmetnika (samo skupno Stevilo ur PE in drugih sestavin
programa).
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Spremembe v programih pri prenovi

1. Vsebinska posodobitev na podlagi

revidiranih poklicnih standardov \ /

2. Umestitev 7 KK:

* digitalne,

* trajnostnostne,

* podjetnost in financna pismenost,
* varovanje zdravja in dobrobit,

* ucenje ucenja,

e jezik, drzavljanstvo, kultura in
umetnost,

nacrtovanje in vodenje kariere
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PROGRAM
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3. Nadgrajeni katalogi znanja za
strokovne module

Sestavine:

1. Ime modula

2. Opis modula

3. Kompetence in ucni cilji
4. Standardi znanja

4. Prenovljeni KZ za
splodnoizobraZevalne predmete (ZRSS)
Umestitev skupnih ciljev
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Uvajanje prenovljenih programov



lzvedbeni kurikul — odsev izvedbe KZI

lzvedbeni kurikul je
strateski, procesno-
razvojni dokument sole.

Sola vsebinsko,
metodicno-didakticno
in organizacijsko
celovito nacCrtuje
izvedbo
izobrazevalnega
programa za
posamezno generacijo
dijakov ali vajencev.

Vsebuje (vsaj obvezne)
sestavine za
konkretizacijo
nacionalnega
programa
izobrazevanija.

V pripravo je vkljucen
celoten programski
uciteljski zbor.



Kako CPI
podpira sole?




1 - Strokovna gradiva ... (2022 — 2025)

* Spletna stran
projekta MPI

https://cpi.si/mpi/

e Dokumenti

https://cpi.si/mpi/
gradiva/

. DOmMov
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Mednarodna primerjava

rakovnega izobentevania

©

: OPROJEKTU

GRADIVA AKTIVNOST 1

Starejse naprej 4

Kompetenca uéenje uéenja v
poklicnih in strokovnih Solah

Center RS za poklicno
izobraZevanje

2025

Mednarodna primerjava
visjega strokovnega
izobrazevanja

Matej Urbangic, Zala Gruden,
Anita Pance, Nina Kristl

2024

Evalvacija obstojecega
sistema vajenistva, Priloga 1:
Delno porocilo o rezultatih
intervjujev z vajeniskimi
golami

mag. Tina Klari¢, Darko Mali, dr.
Klara Skubic Ermenc

i: AKTIVNOSTI

AKTIVNOST 2

Po naslovu A-Z T

Prihodnos!

izobradeva

* GRADIVA

AKTIVNOST 2

:: DOGODKI

AKTIVNOST 4

Po naslovu Z-A ¥

Digitalno podprt model
naértovanja, izvedbe in
evalvacije PUD

Boris Klan&nik, Marusa Malnaric,
Nina Pecnik, Tatjana Koritnik,
Branko Polanec, Islam Music,
Dolores Kes, Uros Turk

2025

Prihodnost poklicnega
izobrazevanja in usposabljanja
v Sloveniji: Poroéilo z
delavnice, november 2022

Simona Knavs, Anja DolZzan,
Darko Mali, dr. Klara Skubic
Ermenc

2024

Kaj je poklicna pedagogika?

Doc. dr. Danijela Makovec
Radovan

2024

AKTIVNOSTS

PODCAST

(=)

IZROIAEA 20 PARFAVO ViSjoLelskin
Hudijskih programoy
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The future of vocational

edu

and trz

in Slovenia

Izhodiséa za pripravo
vigjesolskih Studijskih
programov (2025)

Darko Mali

2025

The future of vocational
education and training in
Slovenia: Workshop report,
November 2022

Simona Knavs, Anja DolZzan,
Darko Mali, dr. Klara Skubic
Ermenc

2024

Koncept vkljuéevanja kljuénih
kompetenc v izobrazevalne
programe srednjega
poklichega in strokovnega
izobrazevanja

Lea Avgustin, Jelka Cop
2024



https://cpi.si/mpi/
https://cpi.si/mpi/gradiva/
https://cpi.si/mpi/gradiva/

2 - Pilotni model usposabljanja za sole
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Delavnice za
solske razvojne
time

Trajanje

januar 2025 — marec 2026

1 usposabljane ravnatelji

4 usposabljanja celoten SRT,
7 izbirno

Rezultat:
Izdelan izvedbeni kurikul

DELAVNICA

1.
VODENJE UVAJANJA
PRENOVLIENEGA
1IZOBRAZEVALNEGA
PROGRAMA
Ravnatelji

2.

UVAJANJE PRENOVLENEGA
IZOBRAZEVALNEGA
PROGRAMA
Solski tim

3.
IZVEDBENI KURIKUL IN
UCNE SITUACIJE I.
Solski tim

4.—10.
KLJUCNE KOMPETENCE
Solski tim — 2 ¢lana

11.
UCNE SITUACUE II.
IN VREDNOTENIJE ZNANJA
Solski tim

12.
ZAKLJUCNA DELAVNICA
Solski tim

VSEBINA

Kompetencéno naravnano izobrazevanje,
uvajanje sprememb, vloga ravnatelja, program
razvoja Sole, akcijsko nac¢rtovanje, avtenticno
vodenje

Program usposabljanjain podpore procesu

Akcijskinacrt, izvedbeni kurikul, razvojni tim kot
agent uvajanja sprememb

Akcijskinacrt, sestavine izvedbenega kurikula,
ucne situacijel.

Po 1 delavnica namenjena posamezni kljuéni
kompetenci (digitalna;/ trajnostna,/ podjetnost in
financ¢na pismenost; /ucenje ucenja;/ celostno
zdravje in dobrobit;/jezik,drzavljanstvo, kultura
in umetnost/; nacrtovanje in vodenje kariere)

Akcijskinacrt, izvedbeni kurikul, odprti kurikul,
ucne situacijell., kompetenénovrednotenje
zZnanja

Samoevalvacija razvojnih procesov in
izvedbenih kurikulov z izmenjavo izkusenj
primeri izvedbenih kurikulov, samoevalvacija
razvojnega procesa.



3 in 4 — Priprava gradiv za delavnice in objava v spletni ucilnici

* Spletna ucilnica
Arnes SIO

MPI- Modernizacija
poklicnega
izobrazevanja

https://skupnost.sio.si/co
urse/view.php?id=11443

Skupnosti SI0  DOMOV  NADZORNAPLOSCA  MOUIPREDMETI  POMOC  PORTAL 810 a A O -~
x
MPI - Modernizacija poklicnega izobrazevanja

Llerviestila

Spletna stran prajekta MP|

v 1. DELAVMICA ZA SOLSKE ...
MEHATRONIKA

Gradiva 1, delwvnice- IVE,,

¥ 2, DELAVNICA ZA SOLSKE ...

Giadna 2. delavnice - 17V

~ DIGITALNE KOMPETERCE

¥ KOMPETEMCE 24 TRAING...

¥ PODIETHOST IN FINANCH...

Predmet Mastavitwe LT T e Porodil;

v SPLETNA UCILNICA PROJEKTA MODERNIZACUA POKLICNEGA  secive
IZOBRAZEVANJA

HORLIM i
Ofvestila &

LT
MODERNIZACIJA


https://skupnost.sio.si/course/view.php?id=11443
https://skupnost.sio.si/course/view.php?id=11443

5 — Druge oblike strokovne podpore

* Svetovalci za programska

* |Individualno delo s solami ..
podrocja

* Svetovanje pri pripravi

dokumentov * Sodelavci projekta MP!

: . : e Zunanji strokovnjaki
* Priprava primerov iz prakse

* \Vzajemno ucenje



Vloga vodstva in uciteljev pri uvajanju
sprememb (KZI)

Vodstvo sole: Ucitelji:

* usmerja in komunicira spremembo ¢ so nosilci spremembe v razredu,
/ prenovo (strateski dokumenti, prinasajo inovacije v prakso,
razvojni nacrti), e potrebujejo stalno strokovno

* skrbi za sistematic¢no podporo izpopolnjevanje in skupno

uciteljem (mentorstva, timsko delo,  nacrtovanje.
medsebojno sodelovanje),

* gradi kulturo odprtosti do Po raziskavi TALIS (OECD, 2019) uéitelji, ki imajo
spremem b. dostop do stalnega strokovnega izpopolnjevanja,
2,5-krat pogosteje uvajajo inovativne metode
poucevanja.



Ali so prenovljeni IP priloznost za razvoj sole?

Ce prenovo in uvajanje IP razumemo kot priloznost, lahko
omogoca soli, da:

* posodobi pedagoske pristope (npr. ucne situacije kot nacin
poucevanja in ucenja, problemsko ucenje, projektno delo,
Interdisciplinarnost,...), Prenovljeni

* razvija in krepi profesionalno uc¢no skupnost uciteljey, programi kot
.. . .. priloznost, ne

* razvija svojo kakovost (samoevalvacija), breme .

* okrepi povezave z lokalnim okoljem in delodajalci,

* postane bolj privlacna za dijake (vecja vkljucenost, motivacija).

Raziskave kazejo, da sole, ki spremembe razumejo kot razvojno
priloznost, belezijo do 20'% visjo stopnjo zadovoljstva uciteljev in
15 % vecjo participacijo dijakov (Fullan, 2021).
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