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Pravne podlage

– Zakon o nacionalnih poklicnih kvalifikacijah (Uradni list RS,

št. 1/07 – uradno prečiščeno besedilo in 85/09)

– Zakon o poklicnem in strokovnem izobraževanju (Uradni list

RS, št. 79/06, 68/17 in 46/19 - 9. do 11. člen)

– Pravilnik o nomenklaturi poklicev (Uradni list RS,

št. 37/10, 67/18 in 98/23)

http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2007-01-0004
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-01-3792
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2006-01-3449
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2017-01-3194
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2019-01-2179
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-1774
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2018-01-3243
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2023-01-2714
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Načela Zakona o NPK in priznavanja neformalno 

pridobljenih znanj 

Socialno 

partnerstvo Potrebe trga dela 
Enotnost in 

transparentnost 

sistema NPK

Enak dostop pod enakimi pogoji vsem 

osebam

Standardi znanj so 

primerljivi standardom 

formalnega izobraževanja 

in mednarodnim 

standardom

Sistem NPK dopolnjuje 

sistem formalnega 

izobraževanja in je 

pomemben element v 

spektru VŽU (SOK)
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Imenovanje področnih odborov 

Področne odbore za poklicne standarde (POPS) imenuje

minister, pristojen za delo, na predlog socialnih partnerjev.

Predlagatelji:

– zbornice

– združenja delodajalcev

– poklicna združenja

– sindikati

– nevladne organizacije

– pristojna ministrstva
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1. Izobraževanje, umetnost, kultura

2. Poslovanje in uprava

3. Tehnika, informacijske in komunikacijske tehnologije

4. Kemija, papirništvo, steklarstvo in tekstilna ter usnjarska tehnologija

5. Gradbeništvo in rudarstvo

6. Kmetijstvo, ribištvo, veterina, gozdarstvo in lesarska tehnologija

7. Zdravstvo in socialna varnost

8. Storitve

9. Varnost države, ljudi in premoženja

10.Okolje in okoljske tehnologije

POPS 

2024 - 2028 
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Področni odbori (14. člen ZNPK): 

✓ predlagajo metodologijo za pripravo poklicnega standarda (PS) in kataloga 

standardov strokovnih znanj in spretnosti (KSSZS)

✓ predlagajo strukturo kvalifikacij za področje

✓ obravnavajo utemeljenost pobud za PS in KSSZS in predlagajo pripravo 

PS in KSSZS 

Naloge POPS
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✓ predlagajo prioritete priprave PS in KSSZS Strokovnemu svetu RS za 

poklicno in strokovno izobraževanje 

✓ predlagajo sezname (delovno skupino) uveljavljenih strokovnjakov za 

pripravo PS, profilov poklicev in KSSZS 

✓ usklajujejo vsebine PS in KSSZS 

✓ predlagajo revizijo PS in KSSZS 

✓ predlagajo PS in KSSZS Strokovnemu svetu RS za poklicno in 

strokovno izobraževanje (SSPSI) (le-ta pa nato v sprejem ministru, 

pristojnemu za delo)
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Pobudo lahko na podlagi spremljanja razvoja dela in poklicev, tekočih 

in dolgoročnih potreb lahko dajo CPI: 

• pristojne zbornice,

• ministrstva, 

• sindikati, 

• izobraževalne institucije,

• pravne ali fizične osebe.

Predlagatelji PS in KSSZS
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Pri usklajevanju vsebin PS in KSSZS se mora upoštevati 
predvsem: 

- ugotovljene potrebe po poklicni kvalifikaciji

- mednarodno primerljivost

- usklajenost s pravnim redom (predpisi RS in EU)

- umeščenost predloga v obstoječo strukturo kvalifikacij za 

področje



REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA DELO, DRUŽINO, 
SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE MOŽNOSTI

S konsenzom socialnih partnerjev 

sprejemati odločitve glede priprave PS in KSSZS

ter tako

zagotavljati povezavo med potrebami trga dela,

izobraževanjem in priznavanjem neformalno

pridobljenih znanj do 6. ravni SOK.

Ključna vloga področnih odborov 
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• Izvedba usposabljanja za POPS

• Strokovna in administrativna pomoč POPS

• Evidentiranje, strokovno ovrednotenje pobud za pripravo PS in 

KSSZ

• Pripravljanje in pošiljanje predlogov PS in KSSZS, predlogov o 

podaljšanju veljavnosti sedanjih ali prenovljenih dokumentov z 

utemeljitvami pristojnemu POPS ter SSPSI

Vloga CPI na področju POPS (1)
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• Razvoj metodologij za pripravo PS in KSSZS ter priznavanje 

kvalifikacij, pridobljenih v sistemu dela;

• Spodbujanje pridobivanja poklicnih kvalifikacij za nova 

poklicna in strokovna področja na vseh ravneh zahtevnosti;

• Priprava gradiva in opravljanje drugih nalog, določenih z 

zakoni in drugimi predpisi ter splošnimi akti in potrebami 

ministrstva itd.  

Vloga CPI na področju POPS (2)



REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA DELO, DRUŽINO, 
SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE MOŽNOSTI

Ministrstvo za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti

Štukljeva 44, 1000 Ljubljana

E: gp.mddsz@gov.si

Ministrstvo za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti

www.nrpslo.org

www.npk.si

www.nok.si

mailto:gp.mddsz@gov.si
https://www.gov.si/drzavni-organi/ministrstva/ministrstvo-za-delo-druzino-socialne-zadeve-in-enake-moznosti/
http://www.nrpslo.org/
http://www.npk.si/
http://www.nok.si/
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