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5 kampusov oz. enot na 15 lokacijah

e vsak kampus ima priblizno 2000 dijakov in
200 uciteljev

* izobrazujejo na 29 poklicnih podrocjih med
njimi tudi zdravstvo in sociala.

https://stadinao.fi/briefly-in-english/
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REFORMA POKLICNEGA IN STROKOVNEGA
IZOBRAZEVANIJA(VET) 2018
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1. PREHOD IZ TRAJANJA IZOBRAZEVANIJA NA
PRIDOBIVANJE KOMPETENC

VSAK PROGRAM V VET JE SESTAVLIEN IZ 180 kreditnih tock (cps),
od tega:

- 145 cps iz strokovnih modulov
- 35 cps iz splosnih modulov

STROKOVNI MODULI

Nekaj modulov je obveznih, nekaj izbirnih glede na interese
udelezenca (50%)



PRIMER SOCIALNE IN ZDRAVSTVENE KVALIFIKACIE
(TEHNIK ZDRAVSTVENE NEGE)

STROKOVNI MODULI (145 CPS)

4- 2 OBVEZNA IN 2 IZBIRNA

Spodbujanje rasti in socialnega vkljucevanja- 25 cps

Spodbujanje dobrega pocutja in funkcionalne zmogljivosti- 30 cps
2 izbirna modula za 75 cps in 15 cps

OCENJEVANIJE 1Z 3 DELOV (TEORIJA, PRAKSA IN VESCINE)

SPLOSNI MODULI: (35 CPS)
Obvezni so trije: komunikacija, naravoslovje, druzboslovje, eden po izbiri



2. VSAK UDELEZENEC DOBI OSEBNI
IZOBRAZEVALNI NACRT

OIN pripravita ucitelj in dijak
doloceno je zaporedje modulov in Casovni okvir
na 6 mesecev preverijo napredek

trajanje prakticnega pouka glede na napredek
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2. FINANCIRANIJE PO STOPNJAH

3-stopenjsko financiranje

- 1.,0brok” 50% ob vpisu
- 2.,0brok” 35%  ob zakljucku Solanja

- 3.,0brok” 15% ob zaposlitvi



VPIS

- je decentraliziran, nacin vpisa doloci vsaka Sola
posebej

- Za tiste, ki konCujejo obvezno izobrazevanje

- Za tiste, ki so ze bili vizobrazevanju
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POMOC TUJCEM PRED VSTOPOM
V IZOBRAZEVANIJE
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RESITVE ZA ZAGOTAVLIANJE OBVEZNE
VKLJUCENOSTI V IZOBRAZEVANJE

1. PRIPRAVA NA VET IZOBRAZEVANJE , ‘

2. OPEN LEARNING SPACE

3. MLADINSKE DELAVNICE
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Hvala za pozornost!
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