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SPLETNI PRIPOMOCKI ZA PRIPRAVO
MLADIH NA KARIERNO POT

9.15 - 9.30

9.30 -10.10

10.10 - 10.50

10.50 - 11.00

11.00 - 11.25

11.25 - 12.00

CPI

CENTER RS ZA
POKLICNO
IZOBRAZEVANJE

shleiharis 20 MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE,

24.3.2022,9.15 - 12.00, Webinar, platforma Zoom

Vstop udelezencev v virtualni prostor

eSVETOVANIJE: PRIPOMOCEK ZA VODENJE
KARIERNEGA SVETOVANJA

Barbara Gogala, Zavod RS za zaposlovanje
Sabina Zupan, Karierni plac za mlade (Cene étupar)

PREDSTAVITEV PRIPOMOCKOV VSEZIVLIENISKE
KARIERNE ORIENTACIJE (VKO) ZA DELO Z MLADIMI

Sonja Gomboc, Zavod RS za zaposlovanje
Nika Perin&i¢, Zavod RS za zaposlovanje

Odmor

UPORABA SLOVENSKEGA OGRODJA KVALIFIKACIJ V
KARIERNEM SVETOVANJU

Nika Mustar, Nacionalna to¢ka SOK /EOK, CP
KARIERNI KOTICEK V OBLAKU: NOVA STORITEV
EUROPASS

Spela Pogaénik Nose, Nacionalni center Europass, CPI
Matej Cepin in Eva Gajiek, Socialna akademija
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za zaposlovanje = ZNANOST IN SPORT




eSVETOVANJE: PRIPOMOCEK ZA VODENJE KARIERNEGA SVETOVANJA

Spletni pripomo&ek eSvetovanje je kariernemu svetovalcu lahko v pomoé in
navdih pri procesu kariernega svetovanja in svetovanja za odlo&anje o karieri.
Preverili bomo, kaj svetovalnica ponuja, se osredotogili na uporabnost in
aplikativnost interesnih in osebnostnih vpragalnikov ter na povezovanje rezultatov
s podatki o trgu dela. Predstavitev je priloznost, da svoje znanje poglobite,
odkrijete nove vidike ali uporabno vrednost teh pripomockov.

Barbara Gogala (ZRSZ) je vodja skupine svetovalcev, ki delajo z mladimi, in tudi sama karierna
svetovalka z do|go|etnimi izkuénjami. V svoji karieri je svetovala uéencem v osnovni $oli, mladim
brezposelnim osebam in dolgotrajno brezposelnim vseh starosti. Ima tudi dolgoletne izkuinje tako
z uvajanjem novih sodelavcev kot tudi z izvajanjem supervizije za strokovne delavce v poklicih
pomodi. Ukvarja se tudi z na&rtovanjem in spremljanjem storitev na portalu za vsezivljenjsko
karierno orientacijo (VKO) ter vsebinsko skrbi za velik del portala eSvetovanije.

Sabina Zupan, je karierna svetovalka in vodja projekta Karierni Plac - Karierni center za mlade,
Javni zavod Cene Stupar), ki svetuje mladim pri izbiri $ole oziroma poklica ter izvaja aktivnosti s
podro¢&ja karierne orientacije za mlade, starie in strokovne delavce.

PREDSTAVITEV PRIPOMOCKOV VSEZIVLIENJISKE KARIERNE ORIENTACIJE (VKO)
ZA DELO Z MLADIMI

Seznanili se boste z uporabnimi svetovalnimi pripomo¢ki VKO za mlade na
prehodu na trg dela. Predstavljeni bodo spletni vpradalniki s podrogja
kariernega odlo&anja, pripravljenosti na podjetnitko karierno pot in pripomogka
za krepitev samomotivacije. Uporaba izbranih pripomogkov VKO tog&ke
omogod&a pospesitev svetovalnega procesa, saj se z njimi lahko u&inkoviteje
opredeli morebitne tezave oz. ovire in bolje dolo&i najustreznejie dejavnosti ter
oblike pomogi.

Sonja Gomboc (ZRSZ) je psihologinja in &lanica projektne skupine NKT VKO na Zavodu RS za
zaposlovanje. Je strokovnjakinja za podrogje razvoja kariere z ve&letno svetovalno prakso na
podro&ju kariernega svetovanja in izku§njami razvoja novih vsebin, pripomogkov ter orodij na
podro&ju vsezivljenjske karierne orientacije. Svoje izkuénje kot predavateljica in izvajalka
izobrazevalnih delavnic prenaga tudi kolegom in udelezencem drugih izobrazevalnih dogodkov s
podro¢ja kariernega razvoja.

Nika Peringi¢ (ZRSZ), ¢lanica projektne skupine NKT VKO Zavoda RS za zaposlovanje, z
raznolikimi izkunjami na podrogju vsezivljenjske karierne orientacije. Je soavtorica vrste
pripomo&kov, orodij in storitev VKO, ki se zadnjih nekaj let se najintenzivneje ukvarja z razvojem
novih ali digitalizacijo obstoje&ih pripomog&kov.



UPORABA SLOVENSKEGA OGRODJA KVALIFIKACIJ V KARIERNEM SVETOVANJU

Na predstavitvi se bomo dotaknili vseh najpogostejsih vpradanj, ki si jih
uporabniki postavljajo pri uporabi novih storitev. Predstavili vam bomo tudi, kako
pravilno umestiti svojo izobrazbo, jo primerjati s podobnimi ravnmi po Evropi ter
pokazali, kakine druge moznosti $e ponuja register kvalifikacij SOK.

Nika Mustar (CPI), skrbi za razvoj Registra kvalifikacij v Sloveniji ter poznavanje Slovenskega
ogrodja kvalifikacij (SOK) in Evropskega ogrodja kvalifikacij (EOK). Uporabnikom pomaga pri
iskanju informacij o kvalifikacijah ter ravneh SOK in EOK.

KARIERNI KOTICEK V OBLAKU: NOVA STORITEV EUROPASS

Uvedba novega portala Europass v 2020 je prinesla mnoga nova vpradanja: kaj
je digitalna identiteta? Katere podatke naj izpostavim in komu? Kako se usmeriti
na pot, kier bom lahko uspesen/uspeina? Ob vseh novostih pa ostajajo enako
aktualna vsebinska vpraganja: kako v spletni predstavitvi ohraniti le najbol;
bistvene poudarke? Zakaj je v spletnih okoljih bolje imeti svoj uporabnitki profil?
Kot pripomo¢ka za delo bosta predstavljeni publikacija za mlade in publikacija
za karierne svetovalce.

Spela Pogaénik Nose (CPI) vodi projekt Europass v Sloveniji od implementacije leta 2005, je tudi
¢lanica evropske delovne skupine za razvoj pobude Europass. Europass predstavlja $iri javnosti,
tako iskalcem zaposlitve, mladim in strokovni javnosti.

Eva Gajiek in Matej Cepin (Socialna akademija), delujeta na podrogju dela z mladimi in imata
mnogo izkudenj pri uvajanju mladih na karierno pot. Vodita usposabljanja za prehod na trg dela
za srednjedolce in Studente in sta soavtorja publikacije »Moja zgodba. Sestavi prepri&ljiv
Europass zivljenjepis«, ki je namenjen mladim pri pripravi svoje karierne poti.

PRIJAVA

Prijava: do 17. 3. 2022 na https://lka.arnes.si/a/393fad8
Ob predhodni prijavi je udelezba na dogodku brezplaéna.

Organizatorji: nacionalne kontaktne togke EUROPASS, EUROGUIDANCE
in SOK/EOK Slovenija. Aktivnosti sofinancira Evropska komisija. Vsebina
dogodka je izklju¢no odgovornost organizatorjev in zanjo v nobenem
primeru ne odgovarja Evropska komisija.
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