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1. METODOLOGIJA

1.1. PODROCJA SPREMLJANJA

Osnovni namen pri¢ujoCe evalvacije je posnetek stanja o uresni¢evanju ciljev odprtega
kurikula v izobraZzevalnih programih Tehnik mehatronike in Tehnik oblikovanja.
Osnovna podrocja spremljanja so:
1. postopek oblikovanja odprtega kurikula,
seznanjenost z odprtim kurikulom in njegova javna dostopnost,
prednosti in slabosti odprtega kurikula,
izobrazevanje delodajalcev,

A

struktura odprtega kurikula in katalogi znanj za odprti kurikul.

1.2. METODE SPREMLJANJA

V evalvaciji smo uporabili deskriptivno in kavzalno - neeksperimentalno raziskovalno
metodo. Z deskriptivno metodo opisujemo pojave, s kavzalno - neeksperimentalno metodo pa
skusamo ugotoviti vzroke in posledice teh pojavov (Sagadin 1993).

Poleg kvantitativne metodologije so v spremljanje vklju¢eni tudi elementi kvalitativnih
raziskovalnih metod in sicer tam, kjer so vsebinsko analizirana posamezna vpraSanja odprtega
tipa.

1.3. OPIS POPULACIJE, VKLJUCENE V SPREMLJAVO

Kot je razvidno iz spodnje tabele (Tabela 1), smo v spremljanje odprtega kurikula v Solskem
letu 2008/2009 vkljucili 8 Sol, ki poskusno izvajajo izobrazevalna programa Tehnik
mehatronike in Tehnik oblikovanja.

Tabela 1: Sole, vklju¢ene v spremljanje

Sola Izobrazevalni programi
Srednja $ola tehniskih strok Siska Tehnik mehatronike
SC Celje, Srednja $ola za strojni§tvo in mehatroniko Tehnik mehatronike
SC Ptuj, Elektro in ra¢unalnigka $ola Tehnik mehatronike
SC Velenje, Elektro in ra¢unalniska $ola Tehnik mehatronike
TSC Kranj, Strokovna in poklicna $ola Tehnik mehatronike
TSC Nova Gorica, Strojna, prometna in lesarska §ola Tehnik mehatronike
Srednja Sola za oblikovanje in fotografijo Ljubljana Tehnik oblikovanja
Srednja Sola za oblikovanje Maribor Tehnik oblikovanja




Tabela 2: Vkljuéeni v evalvacijo glede na program izobrazevanja

Predstavniki Sol oz. oo 1es
osebe, ki so na Soli Ucitelji
Program ’ . Delodajalci prakti¢nega Dijaki
odgovorne za odprti ouka
kurikul P

Tehnik mehatronike 6 14 21 145
Tehnik oblikovanja 2 / 7 92
Skupaj 8 14 28 237

Populacija zajema 8 predstavnikov Sol (oseb, ki so odgovorne za odprti kurikul na $oli), 14
delodajalcev, 28 uciteljev prakti¢nega pouka in 237 dijakov.

1.3.1. Predstavniki Sol oziroma osebe, ki so na Soli odgovorne za odprti
kurikul

Tabela 3: Vloga predstavnikov $ol oziroma oseb, ki so odgovorne za odprti kurikul na $oli (ve¢ moznih
odgovorov)

Vloga na Soli

Ravnatelj/ica

Vodja programskega uciteljskega zbora

Namestnik/ica vodje PUZ-a

Organizator/ica prakticnega usposabljanja z delom

— | ]| O | .

Clan/ica programskega u¢iteljskega zbora

Med anketiranci je bilo najve¢ vodij programskega uciteljskega zbora (v nadaljevanju
besedila vodje PUZ-a") (7) in/ali ravnateljev (3). Izbrali so lahko ve¢ odgovorov, kar pomeni,
da je anketiranec lahko npr. hkrati izbral odgovora »ravnatelj« in »vodja PUZ-a«.

1.3.2. Delodajalci

V spremljanje smo vkljudili le delodajalce za izobraZevalni program Tehnik mehatronike.
Sole, ki izvajajo izobraZevalni program Tehnik oblikovanja, so povabile delodajalce k
oblikovanju odprtega kurikula, vendar se le-ti na povabilo niso odzvali, zato jih v spremljanje
nismo mogli vkljuciti.

! Ker je med predstavniki Sol, ki so odgovarjali za posamezni izobraZevalni program, najve¢ vodij PUZ-a (7 od
8), bomo v nadaljevanju pri predstavitvi in interpretaciji rezultatov uporabljali namesto termina »predstavnik
Sole oziroma oseba, ki je na $oli odgovorna za oblikovanje odprtega kurikula,« termin »vodja PUZ-a«.




Tabela 4: Dosezena izobrazba

DoseZena izobrazba f
Srednja poklicna /
Srednja strokovna 3
Visja strokovna 1
Visoka strokovna 3
Univerzitetna 7
Specializacija, magisterij, doktorat /
Skupaj 14

Na anketni vprasalnik je odgovorilo 14 delodajalcev iz izobraZevalnega programa Tehnik

mehatronike. Najvec¢ (7) jih ima univerzitetno izobrazbo.

Tabela 5: Velikost podjetja’

Velikost podjetja f
Mikro podjetje /
Malo podjetje 4
Srednje veliko podjetje 2
Veliko podjetje 8
Skupaj 14

Najve¢ delodajalcev (8 od skupaj 14 anketiranih) prihaja iz velikega podjetja z nad 250

zaposlenimi, 4 prihajajo iz malega podjetja in 2 iz srednje velikega podjetja.

1.3.3. Ucitelji prakticnega pouka

Tabela 6: Izobrazevalni program, v katerem poucujejo

IzobrazZevalni program f %

Tehnik mehatronike 21 75,0
Tehnik oblikovanja 7 25,0
Skupaj 28 100,0
Tabela 7: Dosezena izobrazba

DoseZena izobrazba f %
Srednja poklicna 2 7,1
Srednja strokovna 4 14,3
Visja strokovna 11 39,3
Visoka strokovna 4 14,3
Univerzitetna 7 25,0
Specializacija, magisterij, doktorat / /
Skupaj 28 100,0

? Kategorijo smo pripravili na podlagi Zakona o gospodarskih druzbah (Uradni list RS, §t. 65/2009), ki v 55.
¢lenu opredeljuje: mikro druzba je druzba, katere povprecno Stevilo delavcev v poslovnem letu ne presega deset,
majhna druzba je druzba, katere povpre¢no Stevilo delaveev v poslovnem letu ne presega 50, srednja druzba je
druzba, katere povprecno Stevilo delavcev v poslovnem letu ne presega 250, in velika druzba je druzba, ki ima

vec kot 250 zaposlenih.



V spremljanje je bilo vkljucenih 21 uciteljev izobrazevalnega programa Tehnik mehatronike
in 7 uciteljev iz programa Tehnik oblikovanja, kar je skupaj 28 uciteljev prakti¢nega pouka.
Najve¢ uciteljev ima visjo strokovno izobrazbo (11 od 28). Povprecna delovna doba
anketiranih uciteljev je 13,5 let.

Ker smo anketirali samo ucitelje prakticnega pouka, nas je zanimalo, ali so hkrati tudi ucitelji
teorije znotraj strokovno vsebinskih sklopov ali morda organizatorji prakti¢nega
izobrazevanja. Poleg tega nas je zanimalo Se, koliko strokovno vsebinskih sklopov hkrati
poucujejo.

Tabela 8: Vloga ucitelja v Soli (moznih je bilo ve¢ odgovorov)

Vloga f %
Ucitelj/ica prakti¢nega pouka 25 89,3
Ucitelj/ica strokovno vsebinskih sklopov 13 46,4
Organizator/ka prakti¢nega izobraZevanja 2 7,1

Glede na to, da je 25 uciteljev obkrozilo, da poucujejo prakticni pouk, in 13, da so ucitelji
teorije v strokovno vsebinskih sklopih, lahko sklepamo, da je priblizno polovica anketiranih
oboje hkrati. 2 ucitelja sta odgovorila, da sta organizatorja prakti¢nega izobrazevanja.

Kot smo ze omenili, nas je nadalje zanimalo tudi, koliko strokovno vsebinskih sklopov hkrati
poucujejo.

Tabela 9: Stevilo strokovno vsebinskih sklopov, ki jih ugitelji poudujejo glede na izobrazevalni program

Strokovno vsebinski sklop Tehnik mt;hatronike Tehnik obflikovanj a Skufpaj
En strokovno vsebinski sklop 7 3 10
Dva strokovno vsebinska sklopa 4 2 6
Tri strokovno vsebinske sklope 1 / 1
Ve¢ strokovno vsebinskih sklopov 9 2 11
Skupaj 21 7 28

Priblizno tretjina (10) uciteljev prakticnega pouka poucuje en strokovno vsebinski sklop, 6
uciteljev poucuje dva, 1 ucitelj tri in najve¢ (11) uciteljev ve¢ kot tri strokovno vsebinske
sklope.

1.3.4. Dijaki

V spremljanju so zajeti dijaki vseh Sol, ki izvajajo program Tehnik mehatronike in Tehnik
oblikovanja. Od 288 dijakov, ki so v Solskem letu 2008/09 obiskovali 2. ali 3. letnik programa
Tehnik mehatronike ali Tehnik oblikovanja, jih je na anketni vpraSalnik odgovorilo 237
oziroma 82,3%. Od tega se 146 (61,6%) dijakov izobraZuje v izobrazevalnem programu
Tehnik mehatronike in 91 (38,4%) dijakov v izobraZevalnem programu Tehnik oblikovanja.




Tabela 10: Stevilo vpisanih dijakov v ole, ki smo jih zajeli v vzorec, in tevilo dijakov, ki so odgovarjali na

vprasalnik
Odstotek dijakov,
Vpisani ce e 1s - ki so odgovarjali
T Dijaki, ki so Odstotek dijakov, -
& dijaki v odgovarjali ki so odgovarjali na vprasalnik
SOLA Solskem letu na f a% ;lnik na v r%ﬁalngk glede na skupno
2008/09 P P Stevilo anketiranih
dijakov

f f % %
S(E Veler.lge, lélektro in 53 45 776 19.0
racunalniSka Sola
SC Celje, Srednja Sola za 31 29 93,5 12,2
strojnistvo in mehatroniko
;I"OSIaC Kranj, Strokovna in poklicna 31 23 742 9.7
§‘S(iaPtuJ, Elektro in racunalniska 24 17 70.8 72
TSC Novq Gorica, StSOJna, 13 12 923 5.1
prometna in lesarska Sola
Srednja $ola tehnigkih strok Siska 22 20 91,0 8,4
Srednja Sola za oblikovanje in
fotografijo Ljubljana 85 69 81,2 29,1
i/i;lirg élrsola za oblikovanje 24 2 917 9.3
Skupaj 288 237 82,3 100,0

1.4. INSTRUMENTARIJ ZA ZBIRANJE PODATKOV

V okviru spremljave smo pripravili 4 vprasalnike:

» vpraSalnik za predstavnike Sol oziroma osebo, ki je na Soli odgovorna za oblikovanje

odprtega kurikula®,

* vprasalnik za delodajalce,

* vprasalnik za dijake in

» vprasalnik za ucitelje prakticnega pouka.

VpraSalnik za predstavnike Sol oziroma osebe., ki so na Soli odgovorne za oblikovanje

odprtega kurikula dolo¢enega programa, je sestavljen iz dveh delov. Prvi del vpraSalnika

zajema 12 vprasanj — 3 vpraSanja zaprtega tipa, 1 vprasanje odprtega tipa in 8 kombiniranih

vprasanj. Vsebinsko vprasanja zajemajo:

* splosne podatke (Sola, vloga anketiranega v Soli),

* postopek oblikovanja odprtega kurikula,

* mnenje o odprtem kurikulu,

* javno dostopnost odprtega kurikula,

* seznanjanje starSev in delodajalcev z odprtim kurikulom.

3 Ker je med predstavniki $ol, ki so odgovarjali za posamezni izobraZevalni program, najve¢ vodij PUZ-a (7 od
8), bomo v nadaljevanju besedila uporabljali namesto termina »predstavnik $ole oziroma oseba, ki je na Soli
odgovorna za oblikovanje odprtega kurikula,« termin »vodja PUZ-a«.




Drugi del vpraSalnika pa zajema 5 odprtih vpraSanj, ki se vsebinsko nanasajo na strukturo
odprtega kurikula.

V rezultatih in interpretaciji bomo ta dva dela vprasalnika obravnavali lo¢eno, saj se prvi del
nanaSa na mnenje vodij PUZ-a o odprtem kurikulu, drugi del pa prikazuje strukturo odprtega
kurikula njihove Sole.

Vprasalnik za delodajalce je sestavljen iz 14 vpraSanj — 8 vprasanj je zaprtega tipa, 1
vprasanje odprtega tipa, 5 vprasanj pa je kombiniranih.
Vsebinsko vprasalnik zajema:

» splosne podatke (spol, izobrazba, velikost podjetja),

* postopek oblikovanja odprtega kurikula,

* poznavanje odprtega kurikula,

* mnenje o odprtem kurikulu,

* izobrazevanje delodajalcev.

Vprasalnik za dijake ni samostojen, ampak je del vpraSalnika za evalvacijo prakti¢nega
izobrazevanja.* Sestavljen je iz 9 vpraSanj, od tega so 3 vprasanja odprtega tipa, 4 vpraSanja
zaprtega tipa in 2 kombinirani vprasanji.
Vsebinsko vprasalnik za dijake zajema:

* splosne podatke (spol, starost, letnik Solanja, program),

* poznavanje odprtega kurikula,

* seznanitev z odprtim kurikulom,

* sodelovanje pri oblikovanju odprtega kurikula,

* izbirnost znotraj odprtega kurikula,

* mnenje o odprtem kurikulu.

Vprasalnik za ucitelje prakticnega pouka ni samostojen, ampak je del vprasalnika za

evalvacijo prakti¢nega izobrazevanja. Sestavljen je iz 8 vpraSanj - 6 vprasanj je zaprtega tipa,
1 vprasanje odprtega tipa, 1 vpraSanje je kombinirano.
Vprasalnik za ucitelje prakti¢nega pouka vsebinsko zajema:

* splosne podatke (spol, stopnja izobrazbe, vloga v Soli, delovna doba),

* oblikovanje odprtega kurikula,

* mnenje o odprtem kurikulu.

* Vet o evalvaciji praktinega izobraZevanja glej 2. poglavje Tretjega vmesnega poroCila o spremljanju
poskusnega uvajanja programov Tehnik mehatronike in Tehnik oblikovanja in Prilogo II: Porocilo o spremljanju
prakti¢nega izobrazevanja v programih Tehnik mehatronike in Tehnik oblikovanja.



1.5. STATISTICNE METODE ZA OBDELAVO PODATKOV

Podatki so obdelani na nivoju deskriptivne statistike. Pri tem smo uporabili frekvencno
distribucijo atributivnih spremenljivk in osnovno deskriptivno statistiko numeri¢nih
spremenljivk. Statisti¢na obdelava je bila izvedena s pomocjo programa SPSS. Podatki so

predstavljeni tabelari¢no.
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2. REZULTATI IN INTERPRETACIJA

2.1. PREDSTAVITEV REZULTATOV VODIJ PROGRAMSKEGA
UCITELJSKEGA ZBORA (VODIJ PUZ-a)

2.1.1. Postopek oblikovanja odprtega kurikula

Vodje PUZ-a smo vprasali:
* kdo je sodeloval pri pripravi odprtega kurikula na Soli (vodje PUZ-a so lahko izbrali
ve¢ odgovorov),
* na kakSen nacin so seznanjali delodajalce z moZznostmi sodelovanja pri oblikovanju
odprtega kurikula (vodje PUZ-a so lahko izbrali ve¢ odgovorov) ter
» kaksen je interes delodajalcev za tovrstno sodelovanje.

Tabela 14: Vodje PUZ-a o sodelujocih pri pripravi odprtega kurikula

P T (UL o e s Tehnik m:hatronlke Tehnik ol;llkovanja Skl}paj
Ucitelji splosnih predmetov 5 2 7
Ucitelji strokovno vsebinskih

6 2 8

sklopov
Ucitelji prakti¢nega pouka znotraj 4 1 5
strokovno vsebinskih sklopov
Ravnatelj in/ali pomo¢nik

. 6 2 8
ravnatelja
Delodajalci 5 / )
Svetovalni delavec 1 1 2
Dijaki / 1 1
Starsi / 1 1
Drugo / / /

Vsi vodje PUZ-a (8) znotraj obeh programov (Tehnik mehatronike in Tehnik oblikovanja) so
navedli, da so pri pripravi odprtega kurikula sodelovali ucitelji strokovno vsebinskih sklopov
ter ravnatelj in/ali pomocnik ravnatelja. 7 vodij PUZ-a navaja tudi sodelovanje uciteljev
splosnih predmetov. V 5 kolektivih so sodelovali tudi ucitelji prakticnega pouka ter
delodajalci. Vseh 5 Sol, ki so v oblikovanje odprtega kurikula vkljucile delodajalce, izvaja
izobrazevalni program Tehnik mehatronike. En vodja PUZ-a iz programa Tehnik oblikovanja
je k vprasanju pripisal opombo, ki se navezuje na vkljuevanje delodajalcev v pripravo
odprtega kurikula:

»S strani delodajalcev nismo prejeli nobene povratne informacije, ceprav smo jih pozvali k
sodelovanju. Trenutno pa Ze drugo leto preko prakticnega usposabljanja z delom sodelujemo
z nekaterimi izmed njih in pricakujemo, da bo v bodoce to sodelovanje koncno steklo.«

V 2 kolektivih sta sodelovala tudi svetovalna delavca. Dijaki in star§i so sodelovali pri
pripravi odprtega kurikula v enem primeru.

11




Glede nacinov seznanitve delodajalcev z moznostmi sodelovanja pri oblikovanju odprtega
kurikula so vodje PUZ-a lahko izbrali ve¢ odgovorov.

Tabela 15: Nacin seznanitve delodajalcev z moznostmi sodelovanja pri oblikovanju odprtega
kurikula

Nl e dE ey Tehnik mihatronike Tehnik ol}likovanja Skufpaj
Pisna seznanitev 4 2 6
Obisk / / /
Organizirano srecanje 6 / 6
delodajalcev
Seznanitev preko razvojnega

2 / 2
sosveta
Nismo jih seznanili / / /
Drugo 1 /

Rezultati prikazujejo, da je 6 (od 8) vodij PUZ-a izbralo pisno seznanitev in organizacijo
sreCanja za delodajalce, 2 navajata seznanjanje preko razvojnega sosveta, 1 oseba navaja
drugo (anketo). Nihc¢e izmed vprasanih ni odgovoril, da delodajalcev z moZnostmi
sodelovanja pri oblikovanju odprtega kurikula niso seznanili.

Tabela 16: Interes delodajalcev za sodelovanje pri oblikovanju odprtega kurikula

Interes delodajalcev
Izobrazevalni co Neznatno Obcasno Zelo .
Ni izraZen . .y oy Skupaj
program izrazen izrazen izrazen
f f f f f
Tehnik mehatronike 1 / 5 / 6
Tehnik oblikovanja 1 1 / / 2
Skupaj 2 1 5 / 8

Iz Tabele 16 je razvidno, da sta 2 vodji PUZ-a iz programa Tehnik oblikovanja navedli
neizrazen ali neznatno izraZen interes delodajalcev za sodelovanje pri oblikovanju odprtega
kurikula. Anketirani vodje PUZ-a iz izobraZevalnega programa Tehnik mehatronike v 1
primeru navajajo neizrazen interes, v 5 primerih pa ob¢asno izrazen interes delodajalcev za to
podrocje.

Vodje PUZ-a smo prosili, naj svojo oceno interesa tudi utemeljijo. Za neizraZen interes so
navedli:

* »Sestanek so delodajalci zelo slabo obiskali. Delodajalci imajo stik z organizatorjem
prakticnega usposabljanja z delom in njemu izraZajo Zelje in potrebe.« (TEHNIK
MEHATRONIKE)

Neznatno izraZen interes je bil pojasnjen takole:

* »Na gospodarski/obrtni zbornici ni zdruzenja oblikovalcev. Njihovo zanimanje je

zgolj pavsalno.« (TEHNIK OBLIKOVANJA)
Obcasno izraZen interes so vodje PUZ-a utemeljevali tako:

12




* yinteres je, vendar se cuti pomanjkanje casa in morda strah pred neznanim. Po
osvetlitvi namena so vsi pokazali pripravljenost za sodelovanje.« (TEHNIK
MEHATRONIKE)

* »V vecini primerov se odzovejo na nasSe pobude. Pripravijeni so podati mnenje,
izpolniti vprasalnike, dajati druge vsebinske predloge.« (TEHNIK MEHATRONIKE)

* »Delodajalci imajo zeljo, da dijaki znajo tuje jezike, da obvladajo socialne vescine ter
poslovno komunikacijo. Specialno stroko jih bodo sami 'naucili'.« (TEHNIK
MEHATRONIKE)

* »Glede na to, da uvajamo nov program in poklic, je bil interes sodelovanja pri
oblikovanju vsebin odprtega kurikula v zacetni fazi zelo izrazit zaradi potreb po
taksnih interdisciplinarnih znanjih, se je pa posebej v zadnjem obdobju, ko smo
komunicirali z delodajalci, prevesil na slabsSe. Podpora taksnim interdisciplinarnim
poklicem pa je se vedno zelo izrazita.« (TEHNIK MEHATRONIKE)

* »Zaposlenost, delo za obstoj. Ni sistemskih znanj oz. jim tovrstno delo ne lezi. Obcasni
selektivni predlogi o potrebni usposobljenosti.« (TEHNIK MEHATRONIKE)

SKLENIMO:

Vsi vodje PUZ-a (8) so odgovorili, da so v oblikovanje odprtega kurikula vkljuéili ucitelje
strokovno vsebinskih sklopov in ravnatelja oziroma pomocnika ravnatelja. 7 jih je vkljucilo
Se ucitelje splosnoizobrazevalnih predmetov in 5 delodajalcev. Vseh 5 Sol, ki so v
oblikovanje odprtega kurikula vkljucile delodajalce, izvaja izobrazevalni program Tehnik
mehatronike. Dokaj slab odziv smo dobili glede vkljucevanja dijakov. Le en predstavnik Sole
je odgovoril, da so vklju¢ili dijake. Ze v prej$njih evalvacijah (2007 in 2008), ki smo jih
izvedli na CPI, je bilo ugotovljeno, da se dijakov skoraj ne vkljucuje v oblikovanje odprtega
kurikula. Menimo, da bi bilo to v bodoce potrebno spremeniti, saj je aktivna participacija
dijakov pri oblikovanju odprtega kurikula nujno potrebna. Ena od oblik sodelovanja dijakov
pri oblikovanju odprtega kurikula je izbirnost programskih enot. Nenazadnje je vredno
izpostaviti, da naj bi bil odprti kurikul »/.../ prilagojen potrebam posameznega dijaka /...

(Mali v Skubic Ermenc 2007, str. 74)«, zato je potrebno dijakom ponuditi izbirnost
programskih enot v odprtem kurikulu.

Ker nas je predvsem zanimalo sodelovanje s socialnimi partnerji, smo vodje PUZ-a vprasali,
kako so delodajalce seznanili z moznostjo sodelovanja in kakSen je bil interes delodajalcev za
sodelovanje pri odprtem kurikulu. Vecina Sol (6) je delodajalce pisno seznanila oziroma
organizirala srecanje zanje (6). Interes delodajalcev pa naj bi bil po mnenju vecine vodij
PUZ-a iz programa Tehnik mehatronike obcasno izrazen (5), po mnenju vodij PUZ-a iz
programa Tehnik oblikovanja pa neznatno izrazen (1) oziroma neizraZen (1). Vodji PUZ-a iz
programa Tehnik oblikovanja pravita, da so na Soli delodajalce seznanili z moznostmi
sodelovanja, vendar le-ti niso bili pripravljeni sodelovati. Potrebno je izpostaviti, da Sole, ki
izvajajo program Tehnik oblikovanja, Sele vzpostavljajo stike z delodajalci. Profil
delodajalca, ki ustreza izobrazevalnemu programu Tehnik oblikovanja je zelo specificen in
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bo potrebno Se nekaj Casa, da se bodo vzpostavile neke bolj stalne oblike sodelovanja med

Solo in delodajalci.

2.1.2. Seznanjenost z odprtim kurikulom in njegova javna dostopnost

V okviru seznanjenosti z odprtim kurikulom in njegovo javno dostopnostjo smo vodje PUZ-a
vprasali:

* kje imajo objavljen odprti kurikul (vodje PUZ-a so lahko izbrali ve¢ odgovorov),

» ali bi svoje kataloge znanj vstavili v skupno bazo $ol,

 ali so seznanili delodajalce in starSe in

* na kakSen nacin so seznanili delodajalce in starse.

Tabela 17: Mesto objave odprtega kurikula Sole

Mesto objave odprtega Tehnik mehatronike | Tehnik oblikovanja | Skupaj
kurikula Sole f f f

Na spletni strani Sole 1 3
Na oglasni deski za dijake / 1 1
Na oglasni deski v zbornici 1 1 2
Nimamo objavljenega odprtega

. 2 / 2
kurikula
Drugo 3 / 3

Vodje PUZ-a so lahko navedli ve¢ lokacij objave odprtega kurikula. 3 osebe so odgovorile, da
so odprti kurikul objavili na spletni strani Sole, 2 na oglasni deski v zbornici in 1 na oglasni
deski za dijake. V 3 primerih se pojavi odgovor drugo:

*  yna skupnem strezniku Sole«,

*  ypublikacije, letni delovni nacrt,

* yvinternih dokumentih Sole (kurikul, nacrt ocenjevanja...)«.
Poleg anketnega vprasalnika smo analizirali Se spletne strani $ol, pri ¢emer na nobeni Soli
nismo nasli odprtega kurikula oziroma njegova struktura ni bila jasno razvidna.

V preteklih letih je nastala ideja o skupni bazi katalogov znanj odprtega kurikula, ki bi sluzila
vpogledu vsem zainteresiranim v razvoj odprtega kurikula. Pri vodjah PUZ-a smo preverili,

kaj menijo o tem oziroma ¢e bi bili svoje kataloge znanj pripravljeni vkljuciti v skupno bazo.

Tabela 18: Privolitev vodij PUZ-a, da se katalogi znanj vstavijo v skupno bazo vseh Sol

. e Tehnik mehatronike | Tehnik oblikovanja | Skupaj
Privolitev
f f f
Da 3 / 3
Ne / 2 2
Skupaj 3 2 5
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Iz Tabele 18 vidimo, da je na to vpraSanje odgovorilo 5 vodij PUZ-a. Vsi vodje PUZ-a (3), ki
prihajajo iz programa Tehnik mehatronike, so pripravljeni kataloge znanj vstaviti v skupno
bazo Sol za to podrocje, medtem ko njihova kolega (2) iz programa Tehnik oblikovanja v to
ne bi privolila.

Vodje PUZ-a smo vprasali, ¢e so z odprtim kurikulom seznanili delodajalce ter starSe, in ¢e so
jih, kako so to storili. Na obe vprasanji je odgovorilo 5 vodij PUZ-a.

Tabela 19: Seznanitev delodajalcev z odprtim kurikulom

Ste seznanili delodajalce? Tehnik mihatromke Tehnik ol;‘llkovanja Skl;‘pa]
Da 1 2 3
Ne 2 / 2
Skupaj 3 2 5

3 od 5 anketiranih vodij PUZ-a so na vpraSanje odgovorili pritrdilno. Kot nacine seznanitve
delodajalcev z odprtim kurikulom so navedli:

* »Da, dijaki jim ga oddajo skupaj s pogodbo.«

*  »Pisno na Obrtno zbornico in Drustvo oblikovalcev Slovenije.«

e »Preko e-mailov.«

Tabela 20: Seznanitev starSev dijakov z odprtim kurikulom

Ste seznanili starse? Tehnik m:hatronlke Tehnik ol;llkovan]a Skl}paj
Da 1 2 3
Ne 2 / 2
Skupaj 3 2 5

3 od 5 anketiranih vodij PUZ-a so odgovorili, da so z odprtim kurikulom seznanili starSe. Kot
nacine seznanitve starSev z odprtim kurikulom so navedli:

*  »Da, ob vpisu.«

* »Na roditeljskih sestankih, objavljen pa je tudi v kurikulu in ucnem nacrtu.«

»  »Svet starSev, pisna anketa z rezultati.«

SKLENIMO:

Odprti kurikul je dokument javnega znaaja in bi ga morali poznati vsi, ki jih zadeva
tovrstno izobrazevanje. 3 od 8 vodij PUZ-a so odgovorili, da imajo Sole odprti kurikul
objavljen na spletni strani Sole. 2 vodji sta izbrali odgovora na oglasni deski v zbornici in 1
na oglasni deski za dijake. 3 so podali Se naslednje moZnosti: na skupnem strezniku Sole, v
Solski publikaciji, v letnem delovnem nacrtu, v internih dokumentih Sole (izvedbeni kurikul,
nacrt ocenjevanja ...). 2 anketiranca odgovarjata, da nimajo objavljenega odprtega kurikula.
Poleg anketnega vpraSalnika smo analizirali Se spletne strani Sol, pri ¢emer na nobeni Soli
nismo nasli odprtega kurikula oziroma njegova struktura ni bila jasno razvidna. Solam

predlagamo, da ¢im prej objavijo svoje odprte kurikule tudi na svojih spletnih straneh.

15




3 (od 5) vodje PUZ-a, ki prihajajo iz programa Tehnik mehatronike, so pripravljeni kataloge
znanj vstaviti v skupno bazo Sol za to podroc¢je, medtem ko njihova kolega (2 od 5) iz
programa Tehnik oblikovanja v to ne bi privolila.

3 vodje PUZ-a so odgovorili, da so z odprtim kurikulom seznanili tudi delodajalce in starSe.

2.1.3. Prednosti in slabosti odprtega kurikula

Pri podrocju prednosti in slabosti odprtega kurikula nas je zanimalo:

ali vodje PUZ-a menijo, da odprti kurikul omogoca usklajevanje izobrazevanja s
potrebami na trgu dela,

ali vodje PUZ-a menijo, da odprti kurikul omogoc¢a povecanje zaposlitvenih moznosti
dijakov, in

katere prednosti in slabosti ima po mnenju vodij PUZ-a odprti kurikul.

Tabela 21: Mnenje o usklajevanju izobrazevanja s potrebami na trgu dela

Usklajevanje izobrazevanja s | Tehnik mehatronike | Tehnik oblikovanja | Skupaj
potrebami na trgu dela f f f
Da 5 2 7
Ne 1 / 1
Skupaj 6 2 8

7 (od 8) anketiranih vodij PUZ-a se strinja, da odprti kurikul omogoca usklajevanje med

izobraZevanjem in potrebami na trgu dela, kar so utemeljili z naslednjimi odgovori:

»Da, kajti delodajalci izrazijo potrebe po znanju dijakov oz. bodocih sodelavcev.«

(TEHNIK MEHATRONIKE)

»Da, s sodelovanjem podjetij, z dobro komunikacijo. Prav tako je potrebno sodelovati
z Zavodom za zaposlovanje in druzbenimi organizacijami v okolju.« (TEHNIK
MEHATRONIKE)
»Da, saj se vecina dijakov zaposli v ozji okolici, kjer se sola, in so podatki, ki jih
pridobimo, da bolj usmerimo dijake v to okolje, zelo pomembni.« (TEHNIK
MEHATRONIKE)

»Kurikul kot ¢asovni okvir navedeno omogoca. Izvedba ni zadovoljiva, ker tudi sola
preprosto ne zmore pokriti tega segmenta na nacin, kot bi to bilo potrebno.«
(TEHNIK MEHATRONIKE)

»Predstavlja neposredno fleksibilno prenasanje informacij o potrebah podjetij,
gospodarstva in socialnih subjektov.« (TEHNIK MEHATRONIKE)

»Stroka graficnega tiska, industrijskega oblikovanja in modnega oblikovanja je
trenutno v fazi digitalne modernizacije. Nove tehnologije se hitro menjajo, pokrijemo
Jih z odprtim kurikulom.« (TEHNIK OBLIKOVANJA)

»Omogocal bi, ce bi stiki z delodajalci normalno tekli, tako bi dobili tudi moznost
povratnih informacij o vsebinah, ki naj bi jih dodali, razsirili ali mogoce tudi umaknili
oz. bi se dolocene vsebine lahko izvajale direktno pri delodajalcih. Pametno bi bilo,
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da bi se glede na potrebe podrocja tudi Sola tako bolj usmerila v vsebine teh potreb
(lesarstvo, keramika...).« (TEHNIK OBLIKOVANJA)

En anketirani vodja PUZ-a se ne strinja, da odprti kurikul omogoca usklajevanje
izobraZevanja s potrebami na trgu dela, kar utemeljuje takole:
*  »Glede stroke menim, da ne, ker sola nima »vseh specialnosti — opreme«, kot jih
imajo razlicni delodajalci za razlicne dejavnosti.« (TEHNIK MEHATRONIKE)

Iz zgoraj navedenih utemeljitev sledi, da Sole z odprtim kurikulom lazje zadostijo potrebam in
posebnostim v lokalnem okolju (potrebe lokalnih podjetij, kjer se dijaki zaposlujejo). Prav
tako pa odprti kurikul omogoca, da Sola lazje sledi aktualnemu, predvsem tehnoloSkemu
razvoju stroke.

Tabela 22: Mnenje vodij PUZ-a o poveCanju zaposlitvenih moznosti dijakov z odprtim
kurikulom

Povecanje zaposlitvenih Tehnik mehatronike | Tehnik oblikovanja | Skupaj
moznosti dijakov z odprtim
kurikulom f f f
Da 6 2 8
Ne / / /
Ne vem / / /
Skupaj 6 2 8

Vsi anketirani vodje PUZ-a (8) se strinjajo, da odprti kurikul poveca zaposlitvene moznosti
dijakov.

V nadaljevanju smo jih prosili, naj navedejo tri prednosti in tri slabosti odprtega kurikula.
Vprasanje je bilo odprtega tipa in njihove odgovore smo zdruzili v naslednje kategorije.

PREDNOSTI odprtega kurikula:
1. Povezovanje izobraZevanja in trga dela (10) (npr. »HitrejSe prilagajanje na zahteve

trga.«)
2. Povecanje avtonomije Sole pri dolo¢anju ciljev izobraZevalnega programa (4) (npr.
»Bolj poglobljeno ucenje dolocenih sklopov - predvsem na realnih prakticnih primerih.«)
3. Povezovanje z lokalnim okoljem (3) (npr. »Blize potrebam okolja.«)
4. Drugo (4)
*  »Lazji razvoj programa.«
*  »Mislim, da je to ena izmed svetlejsih pridobitev prenove in mora obvezno ostati v
izobrazevalnih procesih nase drzavice.«
*  »Moznost resevanja kadrov.«

*  »Omogoca prehodnost med programi oz. prekvalifikacije.«

SLABOSTI odprtega kurikula:
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1. Tezave pri nacrtovanju in organizaciji izvedbe odprtega kurikula (7) (npr.
»Zahtevnejsa organizacija dela in sledljivost.«)
2. Premalo sodelovanja s socialnimi partnerji oz. delodajalci (5) (npr. »Nepripravljenost
delodajalcev na aktivnejse sodelovanje.«)
3. Drugo (5)
*  »OK ni dodelan: kako, kaj, kje oz. ni smernic.«
*  »Premalo ur.«
*  »Vec dela za ucitelje.«
*  »Vecdja odgovornost Sole.«
o »Ze v predmetniku je doloceno, koliko ur iz OK naj se nameni dolocenim vsebinam —
omejitve.«

SKLENIMO:

Vecina vodij PUZ-a (7 od 8) meni, da odprti kurikul omogoca usklajevanje izobraZevanja s
potrebami na trgu dela, vsi vodje PUZ-a (8) pa odgovarjajo, da omogoca vecje zaposlitvene
moznosti dijakov.

Pri odprtem vpraSanju o prednostih in slabostih odprtega kurikula vodje PUZ-a kot
prednosti izpostavljajo predvsem povezovanje izobrazevanja in trga dela (10), povecanje
avtonomije Sole pri dolocanju ciljev izobrazevalnega programa (4) ter povezovanje Sole z
lokalnim okoljem (3). Kot slabosti pa izpostavljajo teZave pri nacrtovanju in organizaciji

izvedbe odprtega kurikula (7) ter premalo sodelovanja z delodajalci (5).

2.2. PREDSTAVITEV REZULTATOV DELODAJALCEV

V spremljanje odprtega kurikula programov Tehnik mehatronike in Tehnik oblikovanja smo
vkljucili le delodajalce programa Tehnik mehatronike.

2.2.1. Seznanjenost z odprtim kurikulom
Delodajalce smo vprasali, ali poznajo odprti kurikul Sole, s katero sodelujejo.

Tabela 23: Poznavanje odprtega kurikula Sole, s katero delodajalec sodeluje

Poznavanje odprtega kurikula f
Da 6
Ne 8
Skupaj 14

6 anketiranih delodajalcev pozna odprti kurikul Sole, s katero sodelujejo, 8 oseb odprtega
kurikula Sole ne pozna.
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2.2.2. Postopek oblikovanja odprtega kurikula

V okviru podrocja oblikovanja odprtega kurikula nas je zanimalo:
* kako so bili delodajalci seznanjeni 0 moznostih sodelovanja pri oblikovanju odprtega
kurikula (delodajalci so lahko izbrali ve¢ odgovorov),
 ali so sodelovali pri oblikovanju odprtega kurikula,
» kako so sodelovali (delodajalci so lahko izbrali ve¢ odgovorov) in

 ali so pripravljeni prispevati materialno podporo Soli za potrebe odprtega kurikula.

Tabela 24: Nacin seznanitve delodajalcev o moznostih za sodelovanje pri oblikovanju
odprtega kurikula

Trditev f

Sola nas je pisno seznanila z moZnostmi sodelovanja pri oblikovanju 4
odprtega kurikula Sole.
Obiskal nas je predstavnik Sole in nam predstavil moznost sodelovanja pri

. : . y 3
oblikovanju odprtega kurikula Sole.
Sola je organizirala sre¢anje delodajalcev, na katerem je predstavila 3
moznost sodelovanja pri oblikovanju odprtega kurikula Sole.
Sola nas je seznanila z moznostmi sodelovanja pri odprtem kurikulu preko /
razvojnega sosveta, v katerega sem vkljucen.
Sola nas ni seznanila z moznostmi sodelovanja pri odprtem kurikulu.
Drugo 1

Anketirani delodajalci so pri nacinih seznanitve o moznostih za sodelovanje pri oblikovanju
odprtega kurikula lahko obkrozili ve¢ odgovorov. Kot najpogostejsi odgovor so navedli, da so
jih Sole pisno seznanile (4), 3 so se seznanili tako, da jih je obiskal predstavnik Sole, ki jim je
predstavil moznosti, prav tako je za 3 delodajalce Sola organizirala sreCanje delodajalcev. 1
anketirana oseba kot nacin seznanitve navaja drugo:

*  »S Solo sodeluje vec sodelavcev na razlicnih nivojih, tako da ne poznam vseh oblik

sodelovanja in obvescanja.«

3 anketirani delodajalci pravijo, da jih Sola ni seznanila z moZnostmi sodelovanja pri odprtem
kurikulu.

V nadaljevanju smo jih vprasali, ali so bili vkljuceni v oblikovanje odprtega kurikula Sole, s
katero sodelujejo.

Tabela 25: Vkljucenost v oblikovanje odprtega kurikula Sole, s katero delodajalec sodeluje

Vkljucenost v oblikovanje odprtega kurikula f
Da 3
Ne 10
Skupaj 13

Iz Tabele 25 je razvidno, da so 3 anketirani delodajalci bili vkljuceni v oblikovanje odprtega
kurikula Sole, s katero sodelujejo, medtem ko 10 delodajalcev ni bilo vkljucenih.
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Ce so bili delodajalci vkljuéeni v oblikovanje odprtega kurikula, so v nadaljevanju med
navedenimi odgovori izbrali, kako je potekalo to sodelovanje. Na voljo so imeli moZnosti,
prikazane v spodnji tabeli (Tabela 26), pri ¢emer so lahko izbrali ve¢ odgovorov.

Tabela 26: Potek sodelovanja med $olo in delodajalci pri oblikovanju odprtega kurikula

Trditev f
Odgovoril/a sem na anketni vprasalnik Sole, vezan na odprti kurikul. 5
Predlagal/a sem cilje in/ali vsebine za pripravo katalogov znanj pri odprtem 1
kurikulu.
Predlagal/a sem nacine za uresni¢evanje odprtega kurikula. 1
Moji predlogi glede odprtega kurikula so bili sprejeti. 1
Sodeloval/a sem oziroma bom pri izboljSavah odprtega kurikula. 2
Drugo /

Glede poteka sodelovanja med Solo in delodajalci (mozno je bilo izbrati ve¢ odgovorov), so
slednji najveckrat navedli, da so odgovorili na anketni vprasalnik Sole (5), 2 osebi navajata, da
sta oziroma bosta sodelovali pri izboljSavah odprtega kurikula.

Predloge za kataloge znanj in uresni¢evanje odprtega kurikula je dala 1 oseba. Prav tako 1
delodajalec navaja, da so bili njegovi predlogi glede odprtega kurikula sprejeti.

Glede na to, da so trije odgovorili, da so sodelovali pri oblikovanju odprtega kurikula, pri
oblikah sodelovanja pa je odgovarjalo pet delodajalcev, lahko predvidevamo, da odgovarjanja
na anketni vpraSalnik Sole vsi delodajalci niso videli kot obliko sodelovanja s Solo. V
naslednjih spremljanjih bi bilo smiselno preveriti, kaj vsebujejo ankete, ki jih na Soli
pripravijo za delodajalce.

Nadalje smo delodajalce vprasali, ¢e so za potrebe odprtega kurikula pripravljeni prispevati
materialno podporo (financna sredstva, opremo ...). Prosili smo jih, da napisejo, kaj bi
prispevali, ¢e so pripravljeni. VpraSanje o pripravljenosti delodajalcev za prispevanje
materialne podpore Soli smo uvrstili pod postopek oblikovanja odprtega kurikula, ker
menimo, da so delodajalci aktivni udeleZenci oblikovanja izobrazevalnega programa tudi
tako, da skladno s svojimi zmoznostmi prispevajo materialno podporo.

Tabela 27: Pripravljenost delodajalcev prispevati materialno podporo za potrebe odprtega
kurikula

Pripravljenost za prispevek f
Da 6
Ne 6
Skupaj 12

Iz Tabele 27 lahko razberemo, da je polovica vpraSanih (6) pripravljena prispevati materialna
sredstva:
* Opremo, delovna sredstva in razne storitve (5) (npr. »Opremo in delovna
sredstva«, »Opremo in razne storitve«)
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* Drugo (1) ( »Odvisno od projekta.«)
Enako Stevilo delodajalcev (6) ni pripravljeno prispevati materialne podpore predvsem zaradi
trenutne gospodarske krize (3). (npr. »Glede na trenutno financno situacijo to ni mogoce.«)

SKLENIMO:

Po navedbah delodajalcev so Sole za nacin seznanitve z moznostmi sodelovanja pri
oblikovanju odprtega kurikula vecinoma izbrale pisno seznanitev (4), oseben obisk
predstavnika Sole (3) in organizacijo sre¢anja za delodajalce (3). 3 delodajalci so odgovorili,
da z moznostjo sodelovanja pri oblikovanju odprtega kurikula niso bili seznanjeni.

Glede sodelovanja pri oblikovanju odprtega kurikula rezultati prikazujejo, da so 3
delodajalci sodelovali. Kot obliko najpogostejSega sodelovanja so izbrali anketni vprasalnik.
Delodajalce smo vprasali, ali so pripravljeni prispevati materialno podporo za izvajanje
odprtega kurikula. Menimo, da so delodajalci aktivni udelezenci oblikovanja
izobrazevalnega programa tudi tako, da prispevajo materialno podporo, seveda skladno s
svojimi zmoznostmi. 6 (od 12) delodajalcev je pripravljenih prispevati (ve€inoma opremo,
delovna sredstva in razne storitve) (5). Prav tako jih 6 ni pripravljenih prispevati materialno

podporo predvsem zaradi trenutne gospodarske krize.

2.2.3. Prednosti in slabosti odprtega kurikula

Pri mnenju delodajalcev o prednostih in slabostih odprtega kurikula smo se osredotocili na:
* usklajevanje izobraZevanja s potrebami na trgu dela,
* povecanje zaposlitvenih moznosti dijakov in

* pozitivne ter negativne izkuSnje sodelovanja s Solo.

Sprva nas je zanimalo, ali delodajalci menijo, da odprti kurikul omogoca usklajevanje med
izobrazevanjem in trgom dela. Prosili smo jih, da svojo odlocitev utemeljijo.

Tabela 28: Ali odprti kurikul omogoca usklajevanje izobrazevanja s potrebami na trgu dela?

Odprti kurikul omogoca usklajevanje f
Da 11
Ne 1
Skupaj 12

11 od 12 vprasanih je potrdilo, da odprti kurikul omogoca usklajevanje izobrazevanja s
potrebami na trgu dela. Svoje odgovore so utemeljili:
*  »Vsebine se lahko prilagodi potrebam trga, kar je za dijake kasneje, pri iskanju
sluzbe, pomembno.« (2)

* »Delodajalci najbolje poznamo potrebe po znanjih.«
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* »Delodajalci, ki imajo vecje potrebe po dolocenem poklicu, naj bi imeli vecji vpliv pri
pripravi odprtega kurikula, saj bi na ta nacin zZe usposabljali dijake za konkretne
potrebe podjetja. Verjetno pa bo to tezje zagotoviti podjetjem, kjer je potreb malo.«

* »Neposredno sodelovanje koncnih uporabnikov kadra.«

* »Pot je prava.«

* »Pridobitev znanj, ki so potrebna v procesih podjetja.«

* »Saj so izobrazevalne ustanove seznanjene s situacijo na trgu dela in z moznostmi
sodelovanja z delodajalci.«

* »Tekoce se pridobijo informacije o razmerah in potrebah okoli novih tehnologij, o
gospodarskih tokovih in zahtevah trga«.

* »Delno, saj imajo tudi razlicne gospodarske panoge razlicne poglede, vendar smo se
uskladili.«

1 anketirani delodajalec se ne strinja, da odprti kurikul omogoca usklajevanje med
izobrazevanjem in trgom dela, vendar utemeljitve ni navedel.

Tabela 29: Sola z odprtim kurikulom lahko vpliva na veje zaposlitvene moznosti dijakov

Sola vpliva na zaposlitvene moZnosti f
Da 11
Ne 1
Ne vem
Skupaj 14

Delodajalci v vecini (11) menijo, da Sola z odprtim kurikulom lahko vpliva na vecje
zaposlitvene moznosti dijakov po konCanem Solanju. 1 anketirani delodajalec se s tem ne
strinja, 2 pa se nista opredelila.

Delodajalci so glede pozitivnih in negativnih izkuSen;j s Solo odgovarjali na odprto vprasanje,
spodaj navajamo njihove odgovore, zdruZene v naslednje kategorije:

Pozitivne izku$nje delodajalcev pri sodelovanju s $olo:

1. Prilagajanje izobraZevanja potrebam trga dela (5) (npr. »Razumejo se potrebe
delodajalcev in se poizkusa izobrazevanje dijakov prilagoditi potrebam trga.«)
2. Spoznavanje izobraZevalnega programa in Sole, s katero sodelujemo (4) (npr.
»Spoznavanje nacina dela Sole.«)
3. Sodelovanje s Solo pri raznih oblikah dela (prakti¢no izobraZevanje, projektni tedni
...) () (npr. »Sodelovanje na dnevu odprtih vrat in predstavitev potreb po delavcih.«)
4. Drugo (2)

* »Podjetje lahko ponudi najboljsim dijakom tudi zaposlitev.«

*  »Pozna okolje, v katerem bo deloval.«

Kot negativne izkusnje pri sodelovanju s Solo delodajalci izpostavljajo predvsem premalo

sodelovanja s Solo (3) (npr.:»Premalo sodelovanja.«).
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SKLENIMO:

Vecina delodajalcev meni, da odprti kurikul omogoca usklajevanje izobraZevanja s
potrebami na trgu dela (11 od 12) in da omogoca vecje zaposlitvene moznosti dijakov (11
od 14).

Pri odprtem vpraSanju o pozitivnih in negativnih izkusnjah pri sodelovanju s Solo kot
pozitivne izpostavljajo predvsem prilagajanje izobrazevanja trgu dela (5) ter spoznavanje
Sole in izobraZevalnega programa (4). Pri negativnih izku$njah delodajalcev pa je

izpostavljeno predvsem premalo sodelovanja s Solo (3).

3.2.4. Izobrazevanje delodajalcev

Delodajalce smo vprasali, ¢e se udelezujejo kaksnih izobrazevanj oziroma strokovnih srecanj,
ki jih organizira Sola, in kaj so obravnavane teme teh srecan;.

Tabela 30: Udelezba na strokovnih sreCanjih, ki jih je organizirala Sola

Udelezba na strokovnih srecanjih f
Da 4
Ne 10
Sola ni organizirala strokovnih sre¢anj /
Skupaj 14

Vecina delodajalcev (10) se ne udelezuje strokovnih srecanj, ki jih organizira Sola.

Tabela 31: Obravnavane teme na strokovnih srecanjih

Trditev

Organizacija in izvedba prakticnega izobrazevanja v delovnem procesu

Vsebina prakti¢nega izobrazevanja v delovnem procesu

Oblikovanje odprtega kurikula Sole

Potrebe gospodarstva v lokalnem okolju

Pomen sodelovanja Sole in podjetij

— |||~ ]ro|w |-

Drugo

Tiste delodajalce, ki so se omenjenih sreanj udelezili, smo povprasali Se o temah, ki so jih
obravnavali. Obravnavane teme si po pogostosti sledijo v naslednjem vrstnem redu: Pomen
sodelovanja Sole in podjetij (4), Potrebe gospodarstva v lokalnem okolju (3), Organizacija in
izvedba praktiCnega izobrazevanja v delovnem procesu (3), Vsebina prakticnega
izobrazevanja v delovnem procesu (2), Oblikovanje odprtega kurikula Sole (1). Nihce ni
dopisal Se kakSne druge obravnavane teme.
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SKLENIMO:
4 delodajalci od 14 so se udelezili izobraZevanj, ki jih je organizirala Sola, od tega so se vsi
udelezili srecanja, kjer so obravnavali pomen sodelovanja Sole in podjetij, le 1 pa se je

udelezil izobrazevanja na temo odprtega kurikula.

2.3. PREDSTAVITEV REZULTATOV DIJAKOV

2.3.1. Seznanjenost z odprtim kurikulom in njegova javna dostopnost

Odprti kurikul je del izobrazevalnega programa, zato ga morajo dijaki poznati. Zanimalo nas
je:
 ali dijaki poznajo odprti kurikul Sole, ki jo obiskujejo, in
* kako so bili seznanjeni z odprtim kurikulom svoje Sole (dijaki so lahko izbrali ve¢
odgovorov).

Tabela 32: Poznavanje odprtega kurikula Sole pri dijakih

Poznavanje odprtega Tehnik mehatronike Tehnik oblikovanja Skupaj
kurikula Sole f % f % f %
Da 47 32,6 47 534 94 [ 40,5
Ne 97 67,4 41 46,6 138 | 59,5
Skupaj 144 100,0 88 100,0 232 [100,0

Vidimo, da 60% dijakov ni seznanjenih z odprtim kurikulom Sole, pri ¢emer opazimo razliko
med programom Tehnik mehatronike in Tehnik oblikovanja. 67,4% dijakov izobrazevalnega
programa Tehnik mehatronike ne pozna odprtega kurikula svoje Sole, medtem ko je v
programu Tehnik oblikovanja ta odstotek nizji (46,6%).

Dijake smo vprasali, na kakSen nacin so bili seznanjeni z odprtim kurikulom Sole, ki jo
obiskujejo. Oznacili so lahko ve¢ odgovorov. Rezultate prikazuje Tabela 33.
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Tabela 33: Nacini seznanitve dijakov z odprtim kurikulom

Tehnik mehatronike Tehnik oblikovanja Skupaj

Nacin seznanitve dijakov

f % f % f %
%{azrednlk ob zacetku 57 40,1 31 36,5 38 38,8
Solskega leta.
Predstavnik razreda. 6 4,2 10 11,8 16 7,0
Objavljen je bil v Solski
publikaciji za dijake in 14 9,9 6 7,1 20 8,8
starse.
Odprti kurikul je objavljen 14 9.9 3 3.5 17 7.5

na spletni strani Sole.

Odprti kurikul so nam
predstavili na 4 2,8 6 7,1 10 4,4
informativnem dnevu.

Na Soli nas niso seznanili
z odprtim kurikulom, 62 43,7 33 388 | 95 | 41,9

Drugo 9 6,3 15 17,6 24 | 10,6

Iz Tabele 33 lahko razberemo, da 41,9% dijakov ni bilo seznanjenih z odprtim kurikulom
Sole, ki jo obiskujejo. Dijake, ki so bili seznanjeni z odprtim kurikulom, je najveckrat seznanil
razrednik na zacetku Solskega leta (38,8%) ali pa so se z njim seznanili v Solski publikaciji za
dijake in starSe (8,8%), na spletni strani Sole (7,5%) oz. jih je seznanil predstavnik razreda
(7,0%). Nekateri dijaki so se z odprtim kurikulom seznanili na informativnem dnevu (4,4%).
10,6 % dijakov je obkrozilo odgovor Drugo. Njihove odgovore smo zdruzili v naslednje
kategorije:
» Dijaki ne vedo, kaj je odprti kurikul (9)
* Seznanil nas je ravnatelj (6)
* Seznanil nas je ucitelj (3)
e Drugo (4)
- wpredstavili so ga na sredi/koncu leta,
- wpredstavili so nam ga v 2. ocenjevalnem obdobju 3. letnika«,
- yrazocarali so nas,

- »se ne spomnim«.

SKLENIMO:

40,5% dijakov pozna odprti kurikul Sole, ki jo obiskujejo. Priblizno tretjina dijakov (38,8%)
je bila s kurikulom seznanjena preko razrednika na zacetku Solskega leta. Zaskrbljujoc
podatek je, da skoraj 60% dijakov ne pozna odprtega kurikula Sole, ki jo obiskujejo. 41,9%
dijakov navaja, da jih na Soli niso seznanili z odprtim kurikulom. Izpostaviti velja, da je
odprti kurikul del izobraZzevalnega programa, ki mora biti jasno znan tudi oziroma predvsem
dijakom. Mozno pa je, da dijaki odprti kurikul poznajo vsebinsko, ne poznajo pa izraza
odprti kurikul.
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3.3.2. Postopek oblikovanja odprtega kurikula

Dijake smo vprasali:

 ali so bili vkljuceni v oblikovanje odprtega kurikula in

* ali menijo, da je pomembno, da se jih vkljuci v oblikovanje odprtega kurikula.

Tabela 34: Vkljucenost dijakov v oblikovanje kurikula

VKkljucenost v Tehnik mehatronike Tehnik oblikovanja Skupayj
oblikovanje odprtega
el A f % f % f %
Da 11 7,8 17 20,7 28 | 12,6
Ne 130 92,2 65 79,3 195 | 874
Skupaj 141 100,0 82 100,0 223 | 100,0

Iz Tabele 34 je razvidno, da je bilo v oblikovanje odprtega kurikula vkljuc¢enih 12,6%
vprasanih dijakov, pri ¢emer opazimo razliko med programoma Tehnik mehatronike in
Tehnik oblikovanja. V programu Tehnike mehatronike je bilo v oblikovanje odprtega kurikula
vklju€enih 7,8% dijakov, medtem ko je v programu Tehnike oblikovanja odstotek dijakov,
vklju€enih v oblikovanje odprtega kurikula, visji (20,7%).
Tiste, ki so obkrozili odgovor da, smo prosili, da navedejo, kako je potekalo sodelovanje pri
oblikovanju odprtega kurikula. Odgovori so predstavljeni v naslednjih kategorijah:
1. Dijaki so predlagali programske enote v odprtem kurikulu (12) (npr. »drugi tuji jezik
in dodatna ura matematike«)
2. Dijaki so podali predloge za naslednje generacije (4) (npr. »za naslednje generacije so
vprasali za nase mnenje«)
3. Anketa (4)
4. Drugo (5)

*  »na hitro, povrsno«,

® »ne vem,

*  yod razrednika«,

* »preko prakticnega pouka pri delodajalcu«,

*  »voblikovanje nasega nismo bili vkljuceni«.

Tabela 35: Mnenje dijakov o pomembnosti vkljuc¢enosti dijakov v oblikovanje odprtega
kurikula

Pomembnost vkljucenosti | Tehnik mehatronike | Tehnik oblikovanja Skupaj
v oblikovanje odprtega
kurikula Sole f % f % f %
Da 67 47,2 53 60,2 120 | 52,2
Ne 11 7,7 10 11,4 21 9,1
Ne vem 64 45,1 25 28,4 89 | 387
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| Skupaj | 142 | 1000 | 88 | 1000 | 230 | 100,0 |

Glede vkljucenosti dijakov v oblikovanje odprtega kurikula priblizno polovica dijakov
(52,2%) meni, da je pomembna. ManjSina dijakov (9,1%) meni, da to ni pomembno. Kar
38,7% vprasanih se do vpraSanja ni opredelilo. Menimo, da je toliko neopredeljenih, ker
dijaki dejansko ne vedo, kaj to odprti kurikul je.

SKLENIMO:

12,6% vprasanih dijakov je bilo vkljucenih v oblikovanje odprtega kurikula Sole, ki jo
obiskujejo. Prosili smo jih, da navedejo, kako so sodelovali pri oblikovanju odprtega
kurikula. Izpostavljene oblike sodelovanja so bile predvsem naslednje: predlagali so
programske enote v odprtem kurikulu, podali so predloge za naslednje generacije in
izpolnili anketne vprasalnike.

Ko smo dijake vprasali, ali menijo, da je pomembno, da so vkljuCeni v nastajanje odprtega
kurikula, jih je 52,2% odgovorilo pritrdilno. Tu je potrebno poudariti, da je 38,7% dijakov
odgovorilo »ne vem«. Predvidevamo, da dijaki morda ne poznajo izraza odprti kurikul.

2.3.3. Prednosti in slabosti odprtega kurikula

Zanimalo nas je:
» ali imajo dijaki moZnost izbirati med razli¢nimi predmeti znotraj odprtega kurikula in

* kaksno je njihovo mnenje o odprtem kurikulu.

Tabela 36: Moznost dijakov izbirati med razlicnimi predmeti znotraj odprtega kurikula

Moznost izbire med Tehnik mehatronike | Tehnik oblikovanja Skupaj
razli¢nimi predmeti
znotraj odprtega kurikula f % f % f %
Da 18 12,7 12 13,6 30 13,0
Ne 59 41,5 46 52,3 105 | 45,7
Ne vem 65 45,8 30 34,1 95 41,3
Skupaj 142 100,0 88 100,0 230 | 100,0

13,0% dijakov je pritrdilo, da imajo moZnost izbirati med razlicnimi predmeti znotraj
odprtega kurikula, medtem ko jih je 45,7% obkroZilo, da te moZnosti nimajo. Preseneti visok
odstotek dijakov (41,3%), ki ne vedo, e imajo to moznost. Menimo, da je toliko
neopredeljenih, ker dijaki dejansko ne vedo, kaj to odprti kurikul je.

Dijake smo v anketnem vprasalniku vprasali, ¢e bi zeleli izraziti Se kakSno mnenje v zvezi z
odprtim kurikulom. Prejeli smo naslednje odgovore:
* Dijaki ne vedo, kaj je to odprti kurikul (9) (npr. »Bilo bi lepo, da bi bili seznanjeni
s tem, kaj je sploh kurikul.«)
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* Dijaki si Zelijo sodelovanja pri oblikovanju odprtega kurikula (6) (npr.: »Mislim,
da bi se moralo mnenje dijakov upostevati in imeti kak vpliv na spremembo kurikula,
iz pogovorov sklepam, da je najvecja Zelja vec prakticnih predmetov kot so grafika,
risanje, fotografija.«)

* Dijaki si Zelijo izbirnosti programskih enot (3) (npr. »Na nasi Soli nimamo moznosti
pri izbiri predmetov, kar nas nekatere zelo moti. Bolje bi bilo, ko bi se lahko sami
odlocali, saj se v nasprotnem primeru zgodi, da nam izbirni predmet sami dodelijo in
nam ta ni vSec, nismo zadovoljni in imamo manj volje do ucenja.«)

* Drugo (2)

= »Ne bi delal vec tega, kar sem zdaj (vodovod, toplovod).«
*  »Nimam besed!«

SKLENIMO:

Kot eno od prednosti odprtega kurikula smo pri dijakih opredelili izbirnost modulov znotraj
odprtega kurikula. 13% dijakov ima moznost izbire, 45,7% jih pravi, da te moznosti nimajo,
ponovno pa je visok odstotek tistih, ki ne vedo (41,3%), ali imajo moZnost izbire.

Pri odprtem vpraSanju o mnenju glede odprtega kurikula vecina dijakov (9), ki so odgovorili
na to vprasanje, ne ve, kaj je to odprti kurikul. Poudarjajo tudi, da bi po njihovem mnenju
morali sodelovati pri pripravi odprtega kurikula (6), 3 dijaki pogresajo tudi izbirnost

programskih enot.

2.4. PREDSTAVITEV REZULTATOV UCITELJEV PRAKTICNEGA
POUKA

Ucitelje prakticnega pouka programov Tehnik mehatronike in Tehnik oblikovanja smo
vprasali:

» ali ima Sola, na kateri poucujejo, odprti kurikul,

» ali se jim odprti kurikul zdi smiselna novost in

* ali so bili vklju€eni v pripravo odprtega kurikula.

2.4.1. Seznanjenost z odprtim kurikulom

Uciteljev prakticnega pouka nismo neposredno spraSevali po seznanjenosti z odprtim
kurikulom, ampak smo jih vprasali, ali ga Sola, na kateri poucujejo, ima.
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Tabela 37: Sola ima opredeljen odprti kurikul

Sola ima opredeljen odprti | Tehnik mehatronike | Tehnik oblikovanja Skupaj
kurikul f % f % f %
Da 18 85,7 5 83,3 23 85,2
Ne / / 1 16,7 1 3,7
Ne vem 3 14,3 / / 11,1
Skupaj 21 100,0 6 100,0 27 100,0

Iz Tabele 37 razberemo, da 23 (85,2%) vprasanih uciteljev prakti¢nega pouka odgovarja, da

ima Sola, na kateri poucujejo, opredeljen odprti kurikul, 1 ucitelj meni nasprotno, 3 ucitelji pa

s tem niso seznanjeni.

2.4.2. Postopek oblikovanja odprtega kurikula

Tabela 38: Sodelovanje uciteljev prakticnega pouka pri pripravi odprtega kurikula

Sodelovanje pri pripravi | Tehnik mehatronike | Tehnik oblikovanja Skupaj
odprtega kurikula f % f % f %
Da 10 50,0 3 50,0 13 50,0
Ne 10 50,0 3 50,0 13 50,0
Skupaj 20 100,0 6 100,0 26 100,0

Polovica vprasanih uciteljev (13 oz. 50%) je sodelovala pri pripravi odprtega kurikula na Soli,

druga polovica pa ne.

3.4.3. Prednosti in slabosti odprtega kurikula

Tabela 39: Odpri kurikul se uciteljem prakticnega pouka zdi smiselna novost

Odpri kurikul se zdi Tehnik mehatronike | Tehnik oblikovanja Skupaj
smiselna novost f % f % f %
Da 13 72,2 5 100,0 18 78,3
Ne 5 27,8 / / 5 21,7
Skupayj 18 100,0 5 100,0 23 100,0

18 (78,3%) vprasanih uciteljev prakti¢nega pouka meni, da je odprti kurikul smiselna novost,

medtem ko 5 (21,7%) anketiranih omenjeni novosti ni naklonjenih. U¢itelje smo pozvali, naj

svoje odgovore tudi utemeljijo.

Utemeljitve odgovora »Da«:

*  »Jeodprt.«

» »Dijaki lahko izvajajo aktivnosti, ki jih v rednem pouku ne morejo.«
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*  »Lahko narekujemo znanja na potrebe okolice - podjetja v bliZini.«

* »Lazje upostevamo specifike Sole, okolja ...«

* »Na ta nacin lahko dijaki pridobijo vsa znanja ki jih potrebujejo za opravljanje
poklica.«

*  »Novosti hitro vpeljejo v ucni proces.«

*  »Omogoca "Zivo" izobrazevanje, izobrazevanje kadrov po potrebah in Zeljah okolja
ot

*  »Omogoca prilagajanje.«

*  »Omogoca 5oli, da del vsebin izvaja glede na opremljenost in kadrovsko zasedbo
Sole.«

*  »Omogoca ucenje aktualnih vsebin.«

* »Podrocja znanja, ki se mi zdijo pomembnejsa, lahko prenesemo na dijake.«

* »Pridobivanje podatkov glede potreb v stroki in moznost zaposlovanja, povezovanje
teorije in prakse.«

* »Poveca se lahko Stevilo ur prakticnega pouka.«

*  »Povezuje se s stroko in z novimi tehnologijami ter dijaku odpira pot do zaposlitve.«

*  »Vsaka Sola lahko samostojno doloca vsebine, ki so pomembne za okolje.«

Utemeljitve odgovora »Ne«:

* »Je zelo tezko izvedljiv.« (2)

* »Nekateri ga lahko izkoristijo v napacni smeri.«

* »lzvajanje je skoraj nemogoce na veliki soli, saj je prevec prepletanja.«

* »V tej zacetni fazi ni Se odziva s strani socialnih partnerjev, zato ure niso namenjene
le strokovnemu izpopolnjevanju.«

Ucitelji prakti¢nega pouka menijo, da je odprti kurikul smiselna novost predvsem v tem, da se
Sola lahko prilagaja oziroma povezuje s trgom dela in da ima Sola vecjo avtonomijo pri izbiri
vsebin. Tisti ucitelji, ki menijo, da odprti kurikul ni smiselna novost, svoj odgovor
utemeljujejo predvsem s tezko izvedljivostjo odprtega kurikula z organizacijskega vidika.

SKLENIMO:

Ucitelje prakti¢nega pouka smo vprasali, ali ima Sola, na kateri poucujejo, odprti kurikul. 23
(85,2%) vpraSanih uciteljev odgovarja, da ima Sola, na kateri poucujejo, opredeljen odprti
kurikul.

V nadaljevanju smo jih vprasali, ali so bili vkljuceni v pripravo odprtega kurikula. Polovica
vprasanih uciteljev prakticnega pouka (13 oziroma 50,0%) je sodelovala pri pripravi
odprtega kurikula na Soli.

Glede prednosti in slabosti odprtega kurikula smo se pri uciteljih prakticnega pouka
osredotocili le na vpraSanje, ali se jim odprti kurikul zdi smiselna novost. 18 (78,3%)
vprasanih uciteljev prakti¢nega pouka meni, da je odprti kurikul smiselna novost. Svoje

odgovore so utemeljevali predvsem s tem, da se Sola lahko prilagaja oziroma se povezuje s
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trgom dela in da ima Sola avtonomijo pri izbiri vsebin. 5 (21,7%) uciteljev je odgovorilo, da
se jim odprti kurikul ne zdi smiselna novost predvsem zato, ker je z organizacijskega vidika
tezko izvedljiv.

2.5. STRUKTURA ODPRTEGA KURIKULA

Pri strukturi odprtega kurikula nas je zanimalo:

razmerje med sploSnoizobrazevalnimi, strokovno teoreticnimi in praktiénimi
vsebinami v odprtem kurikulu,

katere programske enote so Sole umestile v odprti kurikul,

kako so te programske enote opredeljene in

moznost izbire med programskimi enotami.

Strukturo odprtega kurikula smo spremljali z vpraSalnikom za osebo, ki je na Soli odgovorna

za odprti kurikul oziroma za vodjo PUZ-a. Prosili smo jih, da navedejo, koliko ur v odprtem

kurikulu so namenili splo$noizobrazevalnim vsebinam in koliko strokovnim vsebinam (pri

tem so morali opredeliti, koliko ur strokovno-teoreticnim vsebinam in koliko prakticnemu

izobrazevanju). Zanimalo nas je tudi, katere programske enote so vkljucili, koliko ur so jim

namenili ter kako so opredelili izbrane programske enote. Na voljo so imeli naslednje

moznosti opredelitve programskih enot:

uporabili so obstoje¢i katalog znanja iz obveznega dela predmetnika tega
izobrazevalnega programa,

uporabili so obstoje¢i katalog =znanja iz izbirnega dela predmetnika tega
izobrazevalnega programa,

uporabili so obstoje¢i katalog znanja iz predmetnika drugega izobraZevalnega
programa (pri tem so navedli, kateri katalog znanja in iz katerega izobraZevalnega
programa),

nadgradili so obstojeci katalog znanja tako, da so dolocili cilje, kompetence, ...
(prosili smo jih, naj prilozijo nadgradnjo),

na Soli so pripravili katalog znanj (prosili smo jih, naj prilozijo katalog znanj).

Poleg tega smo analizirali Se, ali imajo dijaki moznost izbirati programske enote znotraj

odrtega kurikula.
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V izobrazevalnih programih Tehnik mehatronike in Tehnik oblikovanja je za odprti kurikul
predvidenih 476 ur.

Najprej si poglejmo, koliko ur so vse Sole skupaj namenile sploSnoizobrazevalnim, strokovno
teoreti¢nim in prakti¢énim vsebinam v odprtem kurikulu glede na izobraZevalni program.

Tabela 40: Ure v odprtem kurikulu

Ure, namenjene odprtemu kurikulu

. Ure sleloéno.- Ure strokovno vsebinskih sklopov .
Program izobrazevalnih Skupaj ure

predmetov Teorija Praksa Skupaj
f % f [ f% | f (% | f | % f %

Tehnik mehatronike | 1054 | 37,7 | 472 | 16,8 | 1273|45,5|1745]| 62,3 | 2799 | 100,0

Tehnik oblikovanja 440 46,2 1202 | 21,2310 | 32,6 | 512 | 53,8 | 952 | 100,0

Skupaj® 1494 | 39,8 | 674 | 18,0 | 1583 [42,2 | 2257 60,2 | 3751 | 100,0

Iz Tabele 40 vidimo, da je sploSnoizobrazevalnim predmetom v odprtem kurikulu
namenjenih 39,8% ur, strokovnemu izobrazevanju pa 60,2% ur. Znotraj strokovnega
izobraZevanja je 29,9% namenjenih teoriji in 70,1% prakti¢nemu izobraZevanju.

Poglejmo podrobnejSo analizo odprtih kurikulov za vsak izobraZevalni program posebe;.

Prikazali bomo tudi, katere programske enote so vkljucene v odprti kurikul ter opredelitve le-
teh.

2.5.1. Struktura odprtega kurikula v programu Tehnik mehatronike

Tabela 41: Delez sploSnoizobrazevalnih, strokovno teoreti¢nih in prakti¢nih vsebin v
odprtem kurikulu za izobrazevalni program Tehnik mehatronike

Ure, namenjene odprtemu kurikulu

9 . Ure s1v310§n0'- Ure strokovno vsebinskih sklopov .
Sola izobrazZevalnih Skupaj ure
predmetov Teorija Praksa Skupaj
f % f | % f | % f % f %

Sola 1 272 57,1 - - 1204 142,9| 204 [ 42,9 | 476 | 100,0
Sola 2 136 28,6 | 204 | 42,8 | 136 [ 28,6 | 340 | 71,4 | 476 | 100,0
Sola 3 294 69,3 | 130 { 30,7 | - - 130 | 30,7 | 424 | 100,0
Sola 4 221 46,4 - - | 255 |53,6| 255 |53,6| 476 |100,0
Sola 5 - - 138 [ 29,1 | 336 | 70,9 | 474 [100,0| 474 | 100,0
Sola 6 131 27,7 - - 342 | 72,3(342 | 72,3 | 473 |100,0
Skupaj 1054 | 37,7 | 472 | 16,8 |1273| 45,5 [1745] 62,3 | 2799 | 100,0

3V tabeli je predstavljen seStevek ur, namenjenih odprtemu kurikulu za vseh 8 evalviranih ol skupaj.
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Tabela 41 prikazuje, da znaSa delez sploSnoizobrazevalnih predmetov v odprtem kurikulu

37,7%, delez strokovnega izobrazevanja pa 62,3% ur. Znotraj strokovnega izobraZevanja je

27% namenjenih teoriji in 73% prakti¢nemu izobrazevanju.

Med splosnoizobrazevalnimi predmeti so Sole v odprti kurikul najpogosteje vkljucile

Matematiko (5 Sol) in Tuj jezik (4 Sole), med strokovno vsebinskimi sklopi pa se najpogosteje

odlocajo za Mehatroniko (vseh 6 Sol), Tehnoloske procese (3 Sole) in TehniSko komuniciranje

(2 oli).

Tabela 42: Pogostost posameznih predmetov in strokovno vsebinskih sklopov v odprtih

kurikulih Sestih Sol, ki izvajajo izobrazevalni programom Tehnik mehatronike

SPLOSNO IZOBRAZEVALNI PREDMETI

Matematika

Tuji jezik / tuji jezik — strokovna terminologija

Druzboslovije

Zgodovina

Umetnost

STROKOVNO VSEBINSKI SKLOPI

Mehatronika

Tehnoloski procesi

Tehnisko komuniciranje

Instalacije

Alternativni viri energije

KRS

RacunalniSko risanje

Informacijski sistemi

b |t [ [ = [N 0 [ ON | iy [ = [ DO | DO [ | [ ey

SKUPAJ PROGRAMSKIH ENOT

W
(=)

Vse Sole z izobraZevalnim programom Tehnik mehatronike so v odprte kurikule vkljucile

skupaj 30 programskih enot. Zanimalo nas je, na podlagi ¢esa so opredelile te programske

enote.

Tabela 45: Opredelitev programskih enot v odprtem kurikul izobraZevalnega programa

Tehnik mehatronike

Tehnik mehatronike

Opredelitev programskih enot

f %

Obstojeci katalog znanj iz obveznega dela predmetnika 20 66.7
tega izobrazevalnega programa ’
Obstojeci katalog znanj iz izbirnega dela predmetnika / /
tega izobrazevalnega programa
Obstojeci katalog znanj iz predmetnika drugega / /
izobraZevalnega programa
Nadgradili smo obstojeci katalog znanj tako, da smo

ST 3 10,0
dolocili cilje, kompetence, ...
Na Soli smo pripravili katalog znanj 23,3
Do sedaj nismo pripravili $e nicesar / /
Skupaj 30 100,0
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Glede na pogostost odgovorov si opredelitve programskih enot sledijo takole:

* Uporabili so obstoje¢i katalog znanj iz obveznega dela predmetnika tega
izobrazevalnega programa (za 20 programskih enot).

* Na Soli so pripravili katalog znanj (za 7 programskih enot), a nobena Sola kataloga ni
prilozila. So pa na eni Soli prilozili fini kurikul za 2 programski enoti odprtega
kurikula.

* Nadgradili so obstojeci katalog znanj (za 3 programske enote), vendar nobena Sola ni
priloZila te nadgradnje oz. nadgradnja ni bila razvidna.

Kot vidimo, so Sole z izobraZevalnim programom Tehnik mehatronike v svoje odprte kurikule
vec¢inoma vkljucevale programske enote, ki so Ze v tistem delu predmetnika, ki je dolocen na
nacionalni ravni.

Sole smo pozvali, naj nam posljejo kataloge znanj, ki so jih sami pripravili. Kataloga znanj
nam niso poslali z nobene Sole, smo pa dobili fine kurikule za 2 programski enoti, iz katerih je
razvidno, da so na Soli poimenovali modul, predvideli Stevilo ur, usmerjevalne cilje,
kompetence, nacine obveznega ocenjevanja ter oblike vzgojno-izobraZzevalnega dela.

Iz struktur odprtih kurikulov nismo razbrali, da bi katera Sola dijakom ponudila moznost
izbiranja med programskimi enotami znotraj odprtega kurikula.

2.5.2. Struktura odprtega kurikula v programu Tehnik oblikovanja

Tabela 43: Delez sploSnoizobrazevalnih, strokovno teoreti¢nih in prakti¢nih vsebin v
odprtem kurikulu za izobrazevalni program Tehnik oblikovanja

Ure, namenjene odprtemu kurikulu
9 . Ure SPIOSHO,' Ure strokovno vsebinskih sklopov .
Sola izobrazevalnih Skupaj ure
predmetov Teorija Praksa Skupaj
f % f | % f | % f | % f %
Sola 7 202 424 | 66 | 13,91 208 [ 43,7274 |57,6] 476 | 100,0
Sola 8 238 50,0 | 136 | 28,6 [ 102 | 21,4 | 238 | 50,0 | 476 | 100,0
Skupaj 440 46,2 | 202 | 21,2 | 310 [ 32,6 | 512 | 53,8 | 952 | 100,0

Za program Tehnik oblikovanja je splo$noizobraZzevalnim predmetom namenjenega 46,2%
odprtega kurikula in 53,8% strokovno vsebinskim sklopom. Znotraj strokovno vsebinskih
sklopov je teoriji namenjenega 39,5% in praktiénemu izobrazevanju 60,5%.

Obe Soli med sploSno izobrazevalnimi predmeti vkljuCujeta Tuj jezik, Zgodovino in
Matematiko, med strokovno vsebinskimi sklopi pa Zgodovino umetnosti.
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Tabela 44: Pogostost posameznih predmetov in strokovno vsebinskih sklopov v odprtih

kurikulih dveh Sol, ki izvajata izobrazevalni programom Tehnik oblikovanja

SPLOSNO IZOBRAZEVALNI PREDMETI

Drugi tuji jezik / nemsCina

Zgodovina

Matematika

Slovens¢ina

STROKOVNO VSEBINSKI SKLOPI

Zgodovina umetnosti

Oblikovanje — prakti¢ni del

Fotografija

9D oblikovanje

Risanje

— = = = DO | ey [ = [ DO DO [ DO [ =i

SKUPAJ PROGRAMSKIH ENOT

[
W

Soli z izobrazevalnim programom Tehnik oblikovanja sta skupaj v odprte kurikule vkljugile

13 programskih enot. Zanimalo nas je, na podlagi ¢esa sta opredelili te programske enote.

Tabela 45: Opredelitev programskih enot v odprtem kurikul

Opredelitev programskih enot Tehnik oblikovanja
f %
Obstojeci katalog znanj iz obveznega dela predmetnika ) 15.4
tega izobrazevalnega programa ’
Obstojeci katalog znanj iz izbirnega dela predmetnika 4 30.8
tega izobrazevalnega programa ’
Obstojeci katalog znanj iz predmetnika drugega ) 15.4
izobraZevalnega programa ’
Nadgradili smo obstojeci katalog znanj tako, da smo 4 30.8
dolo¢ili cilje, kompetence, ... ’
Na Soli smo pripravili katalog znanj / /
Do sedaj nismo pripravili Se ni¢esar 1 7,7
Skupaj 13 100,0

Glede na pogostost odgovorov si opredelitve programskih enot sledijo takole:

* Nadgradili so obstojeci katalog znanj (za 4 programske enote), vendar nobena Sola ni

prilozila te nadgradnje oz. nadgradnja ni bila razvidna.

e Uporabili so obstoje¢i katalog znanj iz izbirnega dela predmetnika tega

izobraZevalnega programa (za 4 programske enote).

 Uporabili so obstoje¢i katalog znanj iz obveznega dela predmetnika tega

izobrazevalnega programa (za 2 programski enoti).

* Obstojeci katalog znanj iz predmetnika drugega izobraZevalnega programa (za 2

programski enoti).

* Do sedaj niso pripravili Se ni¢esar (za 1 programsko enoto).




Sole smo pozvali, naj nam posljejo kataloge znanj, ki so jih pripravili na 3oli, oziroma
dokument, iz katerega je razvidna nadgradnja obstojeCih katalogov. Nobena Sola ni poslala
nadgradnje oziroma nadgradnja iz poslanega ni bila razvidna.

Iz struktur odprtih kurikulov nismo razbrali, da bi katera Sola dijakom ponudila moznost
izbiranja med programskimi enotami znotraj odprtega kurikula.

SKLENIMO:

Sprva nas je zanimalo razmerje med splo$noizobrazevalnimi, strokovno teoreticnimi in
prakti¢nimi vsebinami v odprtem kurikulu ter katere programske enote so Sole vkljucevale v
odprti kurikul. V Solah izobrazevalnega programa Tehnik mehatronike je strokovnemu
izobrazevanju v odprtem kurikulu namenjenih v povpre¢ju 62,3% ur. (znotraj strokovnega
izobrazevanja je 27% namenjenih teoriji in 73% praktiénemu izobraZevanju). Od tega se
Sole najpogosteje odlo¢ajo za naslednje strokovno vsebinske sklope: vseh 6 Sol vkljucuje
Mehatroniko, 3 Sole TehnoloSke procese, 2 Soli pa Tehnisko komuniciranje.
Splosnoizobrazevalnim vsebinam je namenjenih 37,7% ur odprtega kurikula. Od tega je 5
Sol vkljucilo Matematiko in 4 Sole Tuj jezik.

Nato nas je zanimalo, na podlagi ¢esa so Sole opredelile programske enote, ki jih imajo v
odprtem kurikulu. Najpogosteje (20 od 30 programskih enot) uporabljajo obstojeci katalog
znanj iz obveznega dela predmetnika tega izobraZevalnega programa. Za 7 programskih
enot so na Soli pripravili katalog znanj. 3 programske enote so na Soli opredelili tako, da so
nadgradili obstojeci katalog znanj, vendar nobena Sola ni prilozila te nadgradnje oz.
nadgradnja iz poslanega ni bila razvidna. Menimo, da Sole, ki izvajajo izobraZevalni
program Tehnik mehatronike, ciljev odprtega kurikula, ne dosegajo v zadovoljivi meri.
Odpiranje kurikula namre¢ pomeni, da je 80% predmetnika dolo¢enega na nacionalni ravni,
20% odstotkov pa Sola opredeli avtonomno. Ugotavljamo, da so Sole v svoje odprte kurikule
vecinoma vkljuCevale programske enote, ki so ze v tistem delu predmetnika, ki je dolocen
na nacionalni ravni, kar pomeni, da niso vkljucile novih znanj/kompetenc, ki bi na primer
upostevala specifike lokalnega okolja, povecevala konkurenc¢nost Sol in podobno. Iz
podatkov, ki so nam jih posredovale Sole namre¢ ni razvidno, da bi Sole programske enote iz
obveznega dela predmetnika razsirile oziroma nadgradile. Kadar Sola v odprtem kurikulu
obravnava vsebine, ki so predvidene v obveznem delu predmetnika, zaobide temeljno idejo
odprtega kurikula. Seveda pa se ob tem dejstvu postavi vpraSanje, ali katalogi znanj
obveznih strokovno vsebinskih sklopov niso preobsezni (da je temu tako, bi lahko razbrali
iz analize katalogov znanj, ki je predstavljena v nadaljevanju tega porocila — Poglavje IV:
Analiza izobrazevalnih programov s podrocja mehatronike). Vprasamo pa se lahko tudi o
zadovoljivi ravni ozavesScenosti Sol o funkciji odprtega kurikula.

Za program Tehnik oblikovanja je sploSnoizobrazevalnim predmetom namenjenega 46,2%
odprtega kurikula in 53,8% strokovno vsebinskim sklopom. Znotraj strokovno vsebinskih

sklopov je teoriji namenjenega 39,5% in prakti¢nemu izobrazevanju 60,5%.
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Obe Soli med splo$no izobraZevalnimi predmeti vkljucujeta Tuj jezik, Zgodovino in
Matematiko. Med strokovno vsebinskimi sklopi pa oba programa vkljucujeta Zgodovino
umetnosti.

Programske enote v programu Tehnik oblikovanja so vecinoma opredelili tako, da so
uporabili obstoje¢i katalog znanj iz izbirnega dela predmetnika tega izobrazevalnega
programa (za 4 od 13 programskih enot) ali pa so nadgradili obstojeci katalog znanj (za 4
programske enote), vendar nobena Sola ni prilozila te nadgradnje oz. nadgradnja ni bila
razvidna. Programske enote odprtega kurikula je potrebno predstaviti transparentno in sicer
tako, da bo razvidno, kaj opredeljuje nacionalni katalog znanja in kateri cilji oziroma
kompetence so nadgradnja (Klari¢ 2008, str. 19). Za 2 programski enoti so uporabili
obstojeci katalog znanj iz obveznega dela predmetnika tega izobraZevalnega programa in
prav tako za 2 obstojeci katalog znanj iz predmetnika drugega izobrazevalnega programa.
Prav tako smo analizirali izbirnost programskih enot znotraj odprtih kurikulov. Iz struktur
odprtih kurikulov programov Tehnik mehatronike in Tehnik oblikovanja nismo razbrali, da
bi katera Sola dijakom ponudila moznost izbiranja med programskimi enotami znotraj

odprtega kurikula.
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PRILOGA

1. STRUKTURA OZIROMA PROGRAMSKE ENOTE ODPRTEGA
KURIKULA

Na podlagi odgovorov, ki smo jih dobili od $ol, in poslane dokumentacije so v nadaljevanju
prikazani in opisani odprti kurikuli vseh 6 Sol, ki izvajajo izobraZevalni program Tehnik
mehatronike, in 2 Sol, ki izvajata izobrazevalni program Tehnik oblikovanja.

1.1. Odprti kurikul v programu Tehnik mehatronike

V izobraZevalnem programu Tehnik mehatronike je za odprti kurikul predvidenih 476 ur.

Sola §t. 1 v programu Tehnik mehatronike

Sola je 57,1% ur odprtega kurikula namenila splo§noizobrazevalnim vsebinam in 42,9% ur
prakticnemu izobraZevanju. Strokovno-teoreticno vsebine v odprtem kurikulu niso zajete.

Tabela 1: Odprti kurikul v programu Tehnik mehatronike, Sola $t. 1

Splosno Programske enote . Stevilo ur sploSnega
. ¥ . . . y . Opredelitev programske enote . ¥ .
izobraZevanje sploSnega izobraZevanja izobraZevanja
Matematika Na soli png)ravﬂl.katal.og znanj — 136
katalog je $e v pripravi
Druzboslovje — poslovno Na Soli pripravili katalog znanj — 68
komuniciranje in retorika katalog je Se v pripravi
Tuji jezik — strokovna Na Soli pripravili katalog znanj — 63
terminologija katalog je Se v pripravi
SKUPAJ 272
Strokovno Programske enote . Stevilo ur strokovnega
. " . . - . Opredelitev programske enote . 9 .
izobraZevanje strokovnega izobrazevanja izobrazevanja
Instalacije Na Soli pripravili katalog znanj 136
Alternativni viri energije Na Soli png)ravﬂl.katal.og zhany = 68
katalog je $e v pripravi
SKUPAJ 204., vse ]evprak.tlcno
izobraZevanje
SKUPAJ STEVILO UR 476

Na Soli so oziroma bodo sami pripravili kataloge znanj za vse programske enote odprtega
kurikula. Za matematiko, druZboslovje in alternativne vire energije jih Se niso pripravili, ker
so te programske enote v 4. letniku. Prav tako je v pripravi tudi katalog znanj za tuji jezik. Kot
navajajo, so vsebine tujega jezika integrirane v druge programske enote in razporejene skozi
vsa §tiri leta.

Za strokovno vsebinski sklop instalacije so na Soli Ze pripravili katalog znanj, vendar nam ga
niso posredovali. Poslali pa so nam fini kurikul, iz katerega je razvidno, da so za programsko
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enoto insStalacije opredelili Stevilo ur, vsebinske sklope, kompetence, cilje ..
strokovno vsebinski slop zajema znanja iz strojnih in elektri¢nih inStalacij.

Sola §t. 2 v programu Tehnik mehatronike

., vsebinsko pa

Na $oli so splosnoizobrazevalnim vsebinam v odprtem kurikulu namenili 28,6% ur, 71,4% ur

pa strokovnemu izobrazevanju, od tega 28,6% prakticnemu izobrazevanju.

Tabela 2: Odprti kurikul v programu Tehnik mehatronike, Sola st. 2

Splosno Programske enote . Stevilo ur splo§nega
. N . ” . ' . Opredelitev programske enote . « .
izobraZevanje sploSnega izobrazevanja izobrazevanja
Uporabili obstojeci katalog znanj
Matematika iz obveznega dela predmetnika 68
tega izobrazevalnega programa
Uporabili obstojeci katalog znanj
Tuji jezik iz obveznega dela predmetnika 68
tega izobrazevalnega programa
SKUPAJ 136
Strokovno Programske enote . Stevilo ur strokovnega
. \ . . v . Opredelitev programske enote . 9 .
izobrazevanje | strokovnega izobraZevanja izobraZevanja
Uporabili obstojeci katalog znanj
Tehnisko komuniciranje iz obveznega dela predmetnika 34

tega izobrazevalnega programa

Uporabili obstojeci katalog znanj

306, od tega 136 ur

Mehatronika iz obveznega dela predmetnika prakti¢nega
tega izobrazevalnega programa izobraZevanja
340, od tega 136 ur
SKUPAJ prakti¢nega
izobraZevanja
SKUPAJ STEVILO UR 476

Na Soli so pri opredelitvi programskih enot odprtega kurikula uporabili obstojece kataloge

znaj iz obveznega dela predmetnika tega izobrazevalnega programa.

Sola §t. 3 v programu Tehnik mehatronike

Na Soli so najve¢ji del odprtega kurikula namenili sploSnoizobrazevalnim predmetom

(69,3%). Strokovno-teoretiénemu izobrazevanju so namenili 30,7% ur odprtega kurikula,

prakti¢no izobrazevanje v odprtem kurikulu ni zajeto.
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Tabela 3: Odprti kurikul v programu Tehnik mehatronike, Sola §t. 3

?plo§n? . Progral'nske eflote sploEnega Opredelitev programske enote steyilo urvsplo§.nega
izobrazevanje izobrazZevanja izobrazevanja
Uporabili obstojeci katalog znanj
Tuji jezik iz obveznega dela predmetnika 132
tega izobrazevalnega programa
Uporabili obstojeci katalog znanj
Matematika iz obveznega dela predmetnika 100
tega izobrazevalnega programa
Uporabili obstojeci katalog znanj
Zgodovina iz obveznega dela predmetnika 62
tega izobrazevalnega programa
SKUPAJ 294
Strokovno Programske enote . Stevilo ur strokovnega
. " . . « . Opredelitev programske enote . 9 .
izobraZevanje | strokovnega izobrazevanja izobrazevanja
Uporabili obstojeci katalog znanj
Mehatronika iz obveznega dela predmetnika 99
tega izobrazevalnega programa
Uporabili obstojeci katalog znanj
KRS iz obveznega dela predmetnika 31

tega izobrazevalnega programa

SKUPAJ

130, vse je strokovna
teorija

SKUPAJ STEVILO UR

424

Pri opredelitvi programskih enot odprtega kurikula so uporabili obstojece kataloge znanj iz

obveznega dela predmetnika tega izobraZevalnega programa. Pri kon¢nem Stevilu ur,

namenjenih odprtemu kurikulu, pride do neujemanja med urami, predpisanimi na nacionalni

ravni (476 ur), in urami, ki so jih na Soli porabili za odprti kurikul (424).

Sola §t. 4 v programu Tehnik mehatronike

Na Soli so namenili 46,4% odprtega kurikula sploSnoizobrazevalnim predmetom in 53,6%

prakticnemu izobrazevanju. Strokovno teoreticne vsebine v odprtem kurikulu niso zajete.

Tabela 4: Odprti kurikul v programu Tehnik mehatronike, $ola $t. 4

.Sploén? . Progral.nske eflote sploﬁnega Opredelitev programske enote éte.vilo urvsplo§.nega
izobraZevanje izobraZevanja izobraZevanja
Uporabili obstojeci katalog znanj
Matematika iz obveznega dela predmetnika 68
tega izobrazevalnega programa
Uporabili obstojeci katalog znanj
Tuji jezik iz obveznega dela predmetnika 83
tega izobrazevalnega programa
Druzboslovje Na $Soli pripravili katalog znanj 70
SKUPAJ 221
Strokovno Programske enote . Stevilo ur strokovnega
. \ . . v . Opredelitev programske enote . 9 .
izobraZevanje | strokovnega izobraZevanja izobraZevanja
Uporabili obstojeci katalog znanj
Tehnoloski procesi iz obveznega dela predmetnika 102
tega izobrazevalnega programa
Mehatronika Uporabili obstojeci katalog znanj 85

iz obveznega dela predmetnika
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tega izobrazevalnega programa

Racunalnisko risanje (strojno | Na Soli pripravili katalog znan; -

in elektro) katalog je $e v pripravi 68
255, vse je prakti¢no
SKUPAJ izobraZevanje
SKUPAJ STEVILO UR 476

Pri opredelitvi programskih enot matematika, tuji jezik, tehnoloski procesi in mehatronika so
na Soli uporabili obstojeci katalog znanj iz obveznega dela predmetnika tega izobrazevalnega
programa.

Pri druzboslovju so katalog znanj pripravili na Soli. Sestavljen je iz nacionalnega kataloga
znanj za zgodovino v poklicnem tehniSkem izobrazevanju in iz nacionalnega kataloga znanj
za druzboslovje v srednjem poklicnem izobrazevanju (vsebinski sklop drzavljanska kultura).
Pri programski enoti racunalnisko risanje bodo katalog znanj Se pripravili.

Sola §t. 5 v programu Tehnik mehatronike

Na Soli so vse ure odprtega kurikula namenili strokovnemu izobrazevanju (29,1% strokovno-
teoreti¢nim vsebinam in 70,9% prakti¢cnemu izobrazevanju).

Tabela 5: Odprti kurikul v programu Tehnik mehatronike, Sola §t. 5

?plosn? . Progral'nske eflote splosnega Opredelitey programske enote Steyllo urvsplos.nega
izobrazevanje izobrazZzevanja izobrazevanja
SKUPAJ /
Strokovno Programske enote . Stevilo ur strokovnega
. Y . . - . Opredelitev programske enote . . .
izobraZevanje | strokovnega izobrazevanja izobrazevanja
Nadgradili obstojeci katalog znanj,
Tehnoloski procesi tako da smo dolocili cilje, 202
kompetence ...
Nadgradili obstojeci katalog znanj,
Mehatronika tako da smo dolocili cilje, 206
kompetence ...
Nadgradili obstojeci katalog znanj,
Informacijski sistemi tako da smo dolocili cilje, 66
kompetence ...
474, od tega 336 ur
SKUPAJ prakti¢nega
izobraZevanja
SKUPAJ STEVILO UR 474

Pri opredelitvi vseh programskih enot odprtega kurikula so nadgradili obstojeCe kataloge
znanj, tako da so dolocili cilje, kompetence ..., vendar Sola ni posredovala dokumentov, iz
katerih bi bila nadgradnja razvidna.
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Sola §t. 6 v programu Tehnik mehatronike

Na $oli namenjajo vecino (72,3%) odprtega kurikula prakticnemu izobrazevanju. Preostali ¢as

(27,7%) je namenjen splo$noizobraZevalnim vsebinam.

Tabela 6: Odprti kurikul v programu Tehnik mehatronike, Sola §t. 6

.Splosn? . Progra{nske evnote splosnega Opredelitev programske enote Ste.V110 urvsplos.nega
izobrazevanje izobrazevanja izobrazevanja
Uporabili obstojeci katalog znanj
Matematika iz obveznega dela predmetnika 25
tega izobrazevalnega programa
Uporabili obstojeci katalog znanj
Umetnost iz obveznega dela predmetnika 36
tega izobrazevalnega programa
Uporabili obstojeci katalog znanj
Zgodovina iz obveznega dela predmetnika 70
tega izobrazevalnega programa
SKUPAJ 131
Strokovno Programske enote . Stevilo ur strokovnega
. " . . « . Opredelitev programske enote . 9 .
izobraZevanje | strokovnega izobrazevanja izobraZevanja
Tehnisko komuniciranje Uporabili obstojeci katalog znanj
-uporabljanje in razumevanje | iz obveznega dela predmetnika 102
tehniskih nacrtov. tega izobrazevalnega programa
Tehnoloski procesi - Uporabili obstojeci katalog znanj
avtomatizirani tehnoloski iz obveznega dela predmetnika 70
procesi. tega izobrazevalnega programa
Mehatronika — poznavanje Uporabili obstojeci katalog znanj
zgradbe in delovanja iz obveznega dela predmetnika
elementov elektricnega kroga, | tega izobrazevalnega programa 68
elektronskih elementov ter
elektronskih sklopov.
Mehatronika - poznavanje Uporabili obstojeci katalog znanj
zgradbe in delovanja iz obveznega dela predmetnika 102

mehanskih elementov
oziroma sklopov.

tega izobrazevalnega programa

SKUPAJ

342, vse je prakti¢no
izobraZevanje

SKUPAJ STEVILO UR

473

Na Soli so pri opredelitvi programskih enot odprtega kurikula uporabili obstojece kataloge

znanj iz obveznega dela predmetnika tega izobraZzevalnega programa.
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1.2. Odprti kurikul v programu Tehnik oblikovanja

V izobrazevalnem programu Tehnik oblikovanja je za odprti kurikul predvidenih 476 ur.

Sola §t. 7 v programu Tehnik oblikovanja

Na Soli so najve¢ (57,6%) odprtega kurikula namenili strokovnemu izobrazevanju, od tega
43,7% za prakti¢no izobraZevanje in 13,9% za strokovno-teoreticno. SploSnoizobrazevalnim
vsebinam je v odprtem kurikulu namenjenih 42,4%.

Tabela 7: Odprti kurikul v programu Tehnik oblikovanja, Sola §t. 7

Stevilo ur splosnega
izobraZevanja

Splosno Programske enote

. ¥ . . . Y . Opredelitev programske enote
izobraZevanje sploSnega izobraZevanja

Uporabili obstojeci katalog znanj
Drugi tuj jezik iz izbirnega dela predmetnika 136
tega izobrazevalnega programa

Nadgradili obstojeci katalog

Zgodovina znanj, tako da smo dolocili cilje, 33
kompetence ...
Nadgradili obstojeci katalog
Matematika znanj, tako da smo dolocili cilje, 33
kompetence ...
SKUPAJ 202
Strokovno Programske enote Stevilo ur strokovnega

Opredelitev programske enote

izobraZevanje | strokovnega izobraZevanja izobraZevanja

Uporabili obstojeci katalog znanj
iz obveznega dela predmetnika 66
tega izobrazevalnega programa

Zgodovina umetnosti

Oblikovanje — prakticni del Nadgradili obstojeci katalog

znanj, tako da smo dolo¢ili cilje, 208
kompetence ...
274 ur, od tega 208 ur
SKUPAJ prakti¢nega
izobraZevanja
SKUPAJ STEVILO UR 476

Kot navajajo na Soli, so v okviru sploSnoizobrazevalnih vsebin pri drugem tujem jeziku
uporabili obstoje¢i katalog znanj iz izbirnega dela predmetnika (predvidevamo, da iz
izbirnega dela predmetnika drugega izobrazevalnega programa), pri zgodovini in matematiki
pa so nadgradili obstojeci katalog znanj. Pri zgodovini so kot nadgradnjo uporabili izbirni del
nacionalnega kataloga za zgodovino, in sicer naslednje sklope: »Odnos ¢loveka do okolja,
»Od zacetka verovanja do sodobne religije«, »Arhitektura in bivali§¢a v zgodovini«, »Velike
osebnosti v zgodovini«. Pri matematiki so kot nadgradnjo uporabili »Zlati rez«.

V okviru strokovnega izobraZevanja so za zgodovino umetnosti uporabili obstojeci katalog
znanj iz obveznega dela predmetnika, pri programski enoti oblikovanje pa nadgradili
obstojec¢i katalog znanj. Strokovno vsebinski sklop oblikovanje so nadgradili z vsebinami
»Metodologija priprave dela in izvedba pri projektnih nalogah« ter »Sivanje« (3ivanje je sicer
ze vklju€eno v nacionalni del, vendar je po mnenju Sole teh ur premalo).
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Sola §t. 8 v programu Tehnik oblikovanja

Na Soli so 50% ur odprtega kurikula namenili splo$noizobrazevalnim vsebinam, 28,6% ur

strokovno-teoreticnim vsebinam in 21,4% ur prakti¢nemu izobraZevanju.

Tabela 8: Odprti kurikul v programu Tehnik oblikovanja, Sola §t. 8

Splosno Programske enote ) Stevilo ur splo§nega
. . . . . . . Opredelitev programske enote . . .
izobrazevanje | sploSnega izobraZevanja izobraZevanja
Uporabili obstojeci katalog znanj iz
Zgodovina izbirnega dela predmetnika tega 34
izobrazevalnega programa
Uporabili obstojeci katalog znanj iz
Slovenséina izbirnega dela predmetnika tega 34
izobrazevalnega programa
Uporabili obstojeci katalog znanj iz
Matematika izbirnega dela predmetnika tega 68
izobraZevalnega programa
Uporabili obstojeci katalog znanj iz
. predmetnika drugega izobrazevalnega
Nemscina . . 102
programa — stari program srednjega
strokovnega izobraZevanja
SKUPAJ 238
Strokovno Programske enote Stevilo ur
izobraZevanje strokovnega Opredelitev programske enote strokovnega
izobraZevanja izobraZevanja
Uporabili obstojeci katalog znanj iz
Fotografija predmetnika d@gega izobraiev:fllnega 68
programa — stari program srednjega
strokovnega izobrazevanja
3D oblikovanje Po seflaj r.nso pripravili Se niCesar - se 68
Se ne izvaja
Uporabili obstojeci katalog znanj iz
Risanje obveznega dela predmetnika tega 68
izobraZevalnega programa
Umetnostna zgodovina Nadgradili OP.SFOJ.e.Cl katalog znanj, tako 34
da smo dolo¢ili cilje, kompetence ...
238 ur od tega 102
SKUPAJ uri prakti¢nega
v izobraZevanja
SKUPAJ STEVILO UR 476

Pri zgodovini, matematiki in slovens¢ini na Soli navajajo, da so izhajali iz obstojecega
kataloga znanj iz izbirnega dela predmetnika tega izobraZevalnega programa. Izobrazevalni
program Tehnik oblikovanja nima izbirnega dela predmetnika znotraj splosnoizobrazevalnih
vsebin. So pa nacionalni katalogi znanj pripravljeni tako, da so znotraj posameznih tem izbirni
tematski sklopi, ki se obravnavajo po izbiri programa ali Sole. Sola jih lahko izbere glede na
potrebe izobrazevalnega programa oz. druge okolis¢ine. Pri nems¢ini Crpajo vsebine iz
obstojeih katalogov znanj iz predmetnika starega programa srednjega strokovnega

izobrazevanja.
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Strokovno izobrazevanje odprtega kurikula se Se ne izvaja v celoti. Pri strokovno vsebinskem
sklopu risanje so uporabili obstojeci katalog znanj. Pri umetnostni zgodovini pa so nadgradili
nacionalni katalog znanj, vendar dokumentov, iz katerih bi bila nadgradnja razvidna, niso
posredovali. Pri programski enoti fotografija so uporabili obstoje¢i katalog znanj iz
predmetnika drugega izobraZevalnega programa in sicer stari program srednjega strokovnega
izobraZevanja. Strokovno vsebinski sklop 3D oblikovanje se Se ne izvaja in zato Se nimajo
pripravljenih vsebin, ciljev, ...
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