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UvVOD

Program Monter elektri¢nih naprav je prilagojen za dijake z motnjami v telesnem in gibalnem
razvoju. Izvaja se samo na Srednji Soli Zavoda za usposabljanje invalidne mladine Kamnik (v
nadaljevanju ZUIM). Po konfanem programu dijaki pridobijo poklic monter / monterka
elektronskih sklopov. V program se lahko vpisujejo ucenci, ki so izpolnili osnovnosolsko
obveznost in so uspe$no koncali vsaj 6. razred osnovne Sole ali ucenci, ki so zakljucili
osnovnosolsko izobraZevanje po prilagojenem izobrazevalnem programu (OSPP).

METODOLOGIJA SPREMLJANJA
Uporabljeni instrumenti ter ¢as spremljanja

V spremljavo programa Monter elektricnih naprav (p) smo vkljucili ucitelje splosno
izobrazevalnih in strokovno — teoreti¢nih predmetov ter prakti¢nega pouka, pa tudi ravnateljico
in dijake tretjega ter drugega letnika v Solskem letu 2001/02. Podatke mnenja in ocene smo
pridobili s pomocjo anketnih vprasalnikov ter vodenih intervjujev. Ucitelji splosno —
izobraZzevalnih predmetov so izpolnili anketne vprasalnike. Prejeli smo vprasalnike uciteljev za
predmete Naravoslovje, Angleski jezik ter Slovensc¢ino. Z uditeljem, ki poucuje Strokovno
racunstvo in Tehnologijo je bil opravljen vodeni intervju, prav tako tudi s tremi ucitelji
prakti¢nega pouka. S pomocjo intervjuja smo pridobili tudi mnenja ravnateljice in dijakov.
Intervjuji so bili izvedeni 15. maja 2002.

Temeljna vprasanja spremljanja programa Monter elektri¢nih naprav (P) so:

1. Ocena vsebine in zgradbe predmetnika:
- prilagoditve v programu in izvedbi izobrazevanja,
- predmetnik kot celota,
- razmerje med teorijo in prakso,
- ustreznost predmetnika za pridobitev klju¢nih znanj in sposobnosti ter za poklicno
socializacijo,
- obremenjenost dijakov.

2. Ocena posameznega predmeta in katalogov znanj:
- ocena polozaja in razporeditve predmeta v predmetniku,
- podrobnost in natan¢nost opredeljenih ciljev,
- zahtevnost, tezavnost in obseznost katalogov znanj,
- predlogi za spremembo katalogov znanja,
- uresnicevanje zahtev katalogov znanja,
- metode in nacini dela,
- pogoji za uresni¢evanje katalogov znanja (u¢beniki, materialni pogoji),
- medsebojno sodelovanje.

3. Ucni uspeh dijakov in njihova nadaljnja pot

4. Primerjava z ugotovitvami iz Porocila o poskusnem vpeljevanju za nizje poklicno
izobrazevanje (Mag. Marija Tome, junij 2001)
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UGOTOVITVE IN INTERPRETACIJA
Prilagoditve programa in izvedbe

Program Monter elektri¢nih naprav je prilagojen za dijake z motnjami v telesnem in gibalnem
razvoju. Prilagoditve pri izvedbi izobrazevalnega programa lahko razdelimo v prilagoditve v
sami organizaciji izobrazevanja ter v specifi¢ne metode in oblike dela:

a) Organizacijske prilagoditve:

- podaljSan Cas trajanja programa (3 leta),

- nizji normativ za Stevilo dijakov v razredu,
- dodatna defektoloska usposobitev uciteljev.

b) Specificne metode in oblike dela:

- individualizirani u¢ni programi za vsakega usmerjenega dijaka,
- individualen pristop k vsakemu dijaku,

- deloma prilagojena oprema in didakti¢ni pripomocki.

Ena izmed temeljnih prilagoditev programa je trajanje izobrazevanja, ki je tri leta. Seveda pa
imajo dijaki zakonsko moZnost hitrejSega napredovanja. Vsi ucitelji morajo poleg ustrezne
visokoSolske izobrazbe imeti tudi dodatno defektoloSko usposobitev. Izjema je ucitelj
prakti¢nega pouka, ki ima lahko srednjo izobrazbo s podrocja elektrotehnike ali strojniStva, z
dodatno defektolosko dokvalifikacijo. Pri tem pa nastopi neskladnost zahtevanih pogojev, saj
se ucitelji s srednjeSolsko izobrazbo ne morejo vkljuciti v defektolosko dokvalifikacijo DPO-
FIBO na Pedagoski fakulteti, kjer je pogoj univerzitetna diploma.

Ce so v program vpisani vsaj §tirje dijaki, ki so usmerjani v skladu z Zakonom o usmerjanju
otrok s posebnimi potrebami, je maksimalno $tevilo dijakov v oddelku 12. V Solskem letu
2001/02 je bilo v 3. letnik vpisanih 5 dijakov, v 2. letnik 6 in v 1. letnik 10 dijakov.

Pri dijakih, vpisanih v program, se poleg motenj v telesnem in gibalnem razvoju pojavljajo Se
razlicne druge tezave (npr. teZeve s srcem, alergije, epilepsija, hiperaktivnost...), pogosta je
tudi vedenjska in socialna problematika ter razlicne bralno pisalne tezave, motnje pozornosti
ipd. Veliko dijakov je zakljucilo osnovno $olo po prilagojenem izobrazevalnem programu.

Prav zato morajo ucitelji metode in oblike dela, tako pri poucevanju, kot pri preverjanju znanja,
prilagajati dijakom. Pristop k poucevanju je torej v veliki meri individualiziran in prilagojen
zmoznostim posameznega dijaka. Za dijake s posebnimi potrebami je potrebno pripraviti tudi
individualiziran program dela. Daljsi ¢as izobrazevanja omogoca vecje Stevilo ur namenjenih
podajanju snovi, predvsem pa ponavljanju in utrjevanju znanja, tako da se dijaki ¢im vec
naucijo v Soli.

Pri preverjanju in ocenjevanju znanja se preverja manjse sklope znanj. Pri pisnem preverjanju
in ocenjevanju imajo dijaki na razpolago ve¢ Casa. V veliki meri poteka preverjanje znanja
ustno, zaradi lazjega usmerjanja dijakov. Pri u¢encih z govornimi tezavami pa je ravno obratno,
torej veC pisnega preverjanja znanja.
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Nizje poklicno izobrazevanje Stran 5 od 11

Ocena programa

Sestavljalci programa za monterja elektri¢nih naprav sta ucitelja strokovnih predmetov in
prakticnega pouka Srednje Sole ZUIMa ter vodja podroc¢ne skupine za elektrotehniko in
racunalnistvo Centra RS za poklicno izobrazevanje.

Vsebina in zgradba predmetnika v celoti

SploS$no mnenje uciteljev in vodstva Sole je, da je prenovljeni program ustrezen. Predmetnik v
globalu ustreza zahtevam poklica, saj pokriva tako podrocje energetike, kot podrocje
elektronike. V zadostni meri so zastopana tudi znanja iz ekologije in varstva pri delu. Razmerje
med splosno izobrazevalnimi predmeti, strokovno teorijo in prakti¢nim poukom je ustrezno,
kar je prevladujo¢e mnenje tako uciteljev sploSno izobrazevalnih predmetov, kot uciteljev
strokovnih predmetov in prakti¢nega pouka. Ucitelji in ravnateljica veCinoma ocenjujejo, da
program omogoca pridobitev kljuénih znanj in sposobnosti ter poklicno socializacijo.Vsi
ucitelji so mnenja, da dijaki niso preve¢ obremenjenti, niti s splosSno-izobrazevalnimi predmeti,
niti s strokovno teoreti¢nimi. Prav tako ne z domacim delom ali prakti¢nim poukom.

Ocena predmetnih podrocij, posameznega predmeta in katalogov znanj

Glede na predmetno podro¢je, se ocene uciteljev o ustreznosti Stevila ur za predmet in njegovo
zahtevnost, razlikujejo. Ucitelji strokovnih predmetov in prakti¢énega pouka so mnenja, da so
cilji in vsebine predmetov ustrezni in da jih ni potrebno spreminjati. Stevilo ur za te predmete
je primerno, tako glede na poklic za katerega program izobrazuje, kot glede zahtevnosti ciljev
in vsebin.

Ucitelji splosno izobrazevalnih predmetov menijo, da je glede na zahtevnost ciljev in obseZnost
vsebin, Stevilo ur za njihove predmete premajhno oziroma, da je, glede na zmoznosti vpisanih
dijakov, potrebno obSirnost in zahtevnost ciljev katalogov znanj poenostaviti in tudi
individualno prilagoditi sposobnostim vsakega ucenca. Uresni¢evanje predvidenih ciljev je
tezko, ker imajo u€enci razli¢no predznanje, poleg tega pa Se razli¢ne specifi¢ne tezave. Ucitelji
tako, zlasti za dijake, ki prihajajo iz OSPP, snov zelo poenostavljajo in zahtevajo le minimalna
znanja. Njihov cilj je, da ucenci osvojijo temeljna znanja. Stremijo k temu, da se dijaki
seznanijo z vsakdanjimi in njim bliznjimi, bolj domac¢imi temami. Zelijo doseéi &¢im vegjo
samostojnost dijakov v razmiSljanju, funkcionalno pismenost in vi§jo stopnjo splosne
razgledanosti. Tako ucitelji na podlagi lastnih izkuSenj izbirajo iz katalogov znanj cilje in
vsebine, ki so usmerjeni k uporabnosti znanja, Zivljenjskosti in prakti¢nosti ter povezanosti s
poklicnim podro¢jem. Kljub temu ucitelji sploSno izobrazevalne predmete Se vedno vidijo kot
predmete, ki so namenjeni predvsem splo§nemu razvoju in razgledanosti, ter so zato prakti¢no
neodvisni od ciljev in vsebin poklicnega izobrazevanja. Zanimiv je predlog profesorice, ki ne
predlaga spreminjanje vsebin in ciljev v katalogu znanja, saj je mnenja, da naj ucitelj presoja in
odbira cilje ter ocenjuje relativne napredke vsakega posameznika, ob tem pa naj se pusti odprto
moznost, da bo kakSen dijak sposoben doseci tudi vecino ciljev kataloga znanja.

Posamezni ucitelji strokovno teoreti¢nih predmetov ocenjujejo, da v katalogih znanja Se vedno
prevec prevladuje ucenje pravil, definicij in postopkov ter da se premalo spodbuja samostojnost.
Ucitelji strokovnih predmetov in prakti€nega pouka ocenjujejo, da so cilji in vsebine v izpitnem
katalogu ustrezni, da jih dijaki razumejo in osvojijo, da pa so tudi tu individualne razlike, ki pa
so bolj odvisne od zanimanja dijaka za tovrstno delo in njegove motivacije. Strokovno teoreticni

Center RS za poklicno izobrazevanje



Nizje poklicno izobrazevanje Stran 6 od 11

predmeti in prakti¢ni pouk razvijajo pri dijakih delovne navade, vztrajnost in zanesljivost, ter
previdnost in natancnost pri delu. Hkrati razvijajo sposobnosti komunikacije na tehniSkem
podrocju.

Informativni, formativni in socializacijski cilji v katalogih znanja so opreativni, razumljivi in
pregledni. Usmerjeni so v reSevanje konkretnih problemov in izkustveno ucenje, znanje je
uporabno in omogoca tudi veliko samostojnega dela dijakov.

Kot metodo dela ucitelji najpogosteje uporabljajo razlago in razgovor, pri tem pa si pomagajo
tudi z razlicnimi delovnimi listi, vprasanji, fotokopijami, slikami, tekstom, dramatizacijo...
Ucitelji strokovnih predmetov menijo, da je ¢asa za uporabo aktivnih metod pouka dovolj. Pri
prakticnem pouku prevladuje samostojno delo, ob katerem pa si dijaki tudi veliko medsebojno
pomagajo.

Katalogi znanja in pogoji dela za posamezne predmete

Slovenscina: Katalog znanja je ustrezen, vendar so tezave pri uresnicevanju ciljev, saj imajo
dijaki razli¢no, najveckrat nizko predznanje, pogosto pa imajo tudi tezave pri branju in pisanju.
Delo je zato usmerjeno predvsem v ¢im vec¢jo funkcionalno pismenost in samostojno
razmiSljanje. Za pouk knjizevnosti je uc¢benik primeren, potrebovali pa bi Se ucbenik za pouk
jezika.

Naravoslovje: Zahteve kataloga znanja so za u€ence preobsirne in prezahtevne. Ni konkretnih
predlogov za spremembo vsebine. Uciteljica po lastni presoji, izkuSnjah in sposobnostih
dijakov teme poenostavlja in je usmerjena k ¢im bolj uporabnim in vsakdanjim temam. Zahteva
minimalno znanje.

Tehnologija: Katalog znanja je ustrezen. Vsebina se po letnikih dobro nadgrajuje in povezuje.
Na podlagi izkuSenj je moZno dati dolo¢enim vsebinam vecje poudarke. U¢benika ni, pomagajo
si z zapiski, fotokopijami, slikami ipd. Izpustiti ni potrebno nobenih vsebin iz izpitnega
kataloga. Najpomembne;jsi cilj je pridobiti dobre temelje za prakti¢no delo oz. dobro znanje za
nadaljnje Solanje. Postavlja se vprasanje, koliko in kam vkljuciti znanja o racunalni$vu, saj pri
praktiénem pouku dijaki uporabljajo tudi racunalnike. VpraSanje je ali bi bilo bolje oblikovati
samostojen predmet racunalnistvo ali pa te vsebine vkljuciti v pouk tehnologije in deloma
prakti¢nega pouka.

Strokovno racunstvo: Katalog znanja je ustrezen. Program je narejen za obifajno dolZino
izobraZevanja na nizji poklicni Soli, torej za dve leti in pol, tako da vse dodatne ure, ki jih
prinese triletno izobrazevanje lahko namenijo ponavljanju in utrjevanju snovi, kar je zelo
dobrodoslo. Novih vsebin ne bi bilo smiselno dodajati. Nov, prenovljen ucbenik je ustrezen.

Prakticni pouk: Katalog znanja je ustrezen. Vsebine in cilji so ustrezno izbrani in nacrtovani,
dijaki znanje dobro osvojijo, saj je zelo konkretno in prakti¢no. Uc¢benika ni, pomagajo si sami,
z zapiski, shemami itd. U¢itelji tudi sami izdelujejo potrebne naprave oz. pripomocke za pouk
in jih prilagajajo potrebam in zmoznostim dijakov. Za svoje delo so prejeli tudi nagrado za
inovacijo. Moti pa jih, ker tovrstno delo sistemsko ni uposStevano (v priznanih urah ali
finan¢no). Prav tako niso zadovoljni z njihovo vecjo tedensko u¢no obveznostjo, v primerjavi
z ostalimi ucitelji. V skladu z normativi in standardi za poklicne in strokovne Sole je tedenska
ucna obveznost za ucitelje prakticnega pouka 25 ur, medtem ko je za ucitelje splosno
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izobrazevalnih in strokovno teoreticnih predmetov 20 ur, za ucitelje slovenscine pa 19 ur.
Veliko dela imajo namre¢ Ze s samo pripravo na pouk, s pripravo posebnega materiala oz.
pripomockov, individualnih nalog za dijake, pregledovanjem pripravniskih dnevnikov itd.
Ucitelji tudi ugotavljajo, da je tezko pridobiti kakovosten kader za prakti¢ni pouk. Ucitel;
prakticnega pouka mora namre¢ obvladati Sirok spekter znanja, zazeljeno je, da ima visjeSolsko
izobrazbo s podrocja elektronike ali strojniStva ter delovne izkusnje. Poleg tega potrebuje Se
pedagosko andragosko dokvalifikacijo ter dodatno defektoloSko usposobitev, ki pa je, s
srednjesolsko izobrazbo, kot smo Ze omenili, ne more pridobiti.

Ucitelji predlagajo sistematizirano mesto ucitelja, organizatorja za prakti¢ni pouk, ki bi skrbel
za pridobivanje opreme, prilagajanje le—te za dijake s posebnimi potrebami, sodelovanje s
podjetji itd. Tako je tovrstno sodelovanje s podjetji in razvoj opreme odvisno od angaziranosti
posameznikov, ni pa sistemsko urejeno v okviru prilagojenega programa za monterja
elektri¢nih naprav. Poleg tega je delovno mesto uéiteljev odvisno tudi od $tevila dijakov. Ce
zaradi zmanjSanega vpisa v dolocenem Solskem letu Sola ne more zaposliti vseh uciteljev, ji je,
ob morebitnem ponovnem povecanju vpisa v naslednjem letu, izredno tezko dobiti kvaliteten
kadar za prakti¢ni pouk. Za ucitelje pa to pomeni vecjo negotovost in slabso socialno varnost.

Potrebna bi bila tudi boljsa opremljenost Sole, saj sedaj vse pripomocke in prilagoditve, ki so
namenjeni praktiénemu pouku, izdelujejo sami.

Nacelo sodelovanja in interdisciplinarnosti

Ucitelji menijo, da je njihovo medsebojno sodelovanje dobro, saj poteka tako na formalnem,
kot na neformalnem nivoju. Dobro poznajo vsakega ucenca in delo lahko medsebojno
usklajujejo. Osnova je timski pristop, pri katerem se uposteva tudi nacelo interdisciplinarnosti,
saj v ti. operativnih timih sodelujejo poleg uciteljev tudi psihologi, socialni delavci, zdravniki,
fizioterapevti, vzgojitelji itd. Poleg tega se ucitelji, Se posebej v prvem letniku, srecujejo tudi
na oddel¢nih sestankih. Vsebinsko usklajevanje poteka tudi na aktivih in Studijskih skupinah.
Dobro je tudi sodelovanje z Domom Zavoda za usposabljanje invalidne mladine, v katerem
bivajo nekateri gibalno in fizi¢no ovirani dijaki, drugim pa Dom nudi celodnevno oskrbo.
Slabse je vsebinsko povezovanje med predmeti, zlasti povezovanje splosno izobrazevalnih
predmetov s strokovno teorijo in prakticnim poukom.

U¢ni uspeh dijakov

V nadaljevanju v preglednicah prikazujemo uéni uspeh dijakov za vpisno generacijo 1998/99
in 1999/00. Prikazan je uspeh ob koncu 1. in 3. letnika ter na zaklju¢nem izpitu.

Center RS za poklicno izobrazevanje
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Preglednica 1: Uspeh po zakljucku 1. letnika (Sol. leto 1998/99 oziroma 1999/00)

Zagetek | Skupno | Stevilo Stevilo Stevilo Stevilo Stevilo
Solanja v |Stevilo odliénih | prav dobrih zadostnih |nezadostnih
Sol. letu | dijakov dobrih

1998/99 |10 / 1 4 4 1

1999/00 |7 / 1 5 1 /

Preglednica 2: Uspeh po zakljucku 3. letnika (Sol. leto 2000/01 oziroma 2001/02)

Zagetek | Skupno | Stevilo Stevilo Stevilo Stevilo Stevilo
Solanja v |Stevilo odliénih | prav dobrih zadostnih |nezadostnih
Sol. letu | dijakov dobrih

1998/99 |9 / / 6 2 1

1999/00 |5 / / 4 1 /

Preglednica 3: Uspeh na zakljuénem izpitu (Sol. leto 2000/01 oziroma 2001/02)

3.1. Za generacijo z za¢etkom Solanja v Sol.letu 1998/99 (za $ol. leto 2000/01)

Predmet Skupno | Stevilo Stevilo Stevilo Stevilo Stevilo
Stevilo odliénih | prav dobrih zadostnih | nezadostnih
dijakov dobrih

SlovenscCina | 8 / 3 4 1

Izdelek 8 1 1 2 4 /

SKUPNO |8 / 4 3 1

3.2. Za generacijo z zacetkom Solanja v Sol.letu 1999/00 (za Sol. leto 2001/02)

Predmet Skupno | Stevilo Stevilo | Stevilo | Stevilo Stevilo
Stevilo odliénih | prav dobrih zadostnih | nezadostnih
dijakov dobrih

Slovens¢ina | 5 / 1 3 1 /

Izdelek 5 / / 5

SKUPNO |5 / 1 4 / /

Iz preglednic je razvidno, da pri dijakih prevladuje dober u¢ni uspeh, tako v posameznih
letnikih, kakor tudi na zaklju¢nem izpitu. Enako ugotavlja za druge programe nizjega
poklicnega izobrazevanja tudi mag. Marija Tome (2001). Prav tako kot v drugih programih
nizjega poklicnega izobrazevanja, je tudi pri Monterju elektri¢nih naprav (p) u¢ni uspeh na
zakljuénem izpitu v povprecju boljsi, kot ob zakljucku 3. letnika. Razlika nastopi pri oceni za
izdelek oz. storitev z zagovorom. V drugih programih je najvecji delez dijakov s prav dobro
oceno za izdelek na zakljuénem izpitu, medtem ko je pri Monterju elektri¢nih naprav (p), najvec
dobrih ocen. Je pa zato boljsi uspeh pri Slovenscini, na ra¢un manjSega Stevila zadostnih ocen.
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Pri tem je potrebno upostevati, da je Stevilo dijakov v programu Monterja elektri¢nih naprav
(p) majhno in da je primerjava v delezih nerealna.

Za ucitelje in vodstvo je pomembno, da se dijake ¢im bolj spodbuja ter da se jim omogoci, da
Solanje zaklju¢ijo in opravijo zaklju¢ni izpit. Ce 3olanja ne zaklju¢ijo ali ne opravijo
zakljucnega izpita (oziroma ¢e k njemu niti ne pristopijo) jih je skorajda nemogoce motivirati
za dokoncanje programa. To je vedno tezje, ¢im vec Casa je preteklo od rednega Solanja.

Priblizno polovica dijakov se po kon¢anem nizjem poklicnem programu odlo¢a za nadaljevanje
Solanja v okviru srednjega poklicnega izobrazevanja (dualni in Solski sistem) ali poklicno-
tehniskega izobrazevanja. To pomeni, da je fleksibilnost in prehajanje med razli¢nimi oblikami
izobrazevanja omogoceno, kar je v skladu z nacelom kontinuiranosti programov v
izobrazevanju. Tako je za dijake, ki zakljucijo program Monter elektricnih naprav (p) zelo
ugodno, da se lahko nato vkljucijo v program Elektrikar elektronik na isti srednji Soli. Seveda
pa lahko izberejo drugo $olo in program.

V prvi generaciji dijakov, ki se je vpisala v prenovljeni program (1998/99), jih je, od desetih
vpisanih, Solanje uspesno zakljucilo osem. Med njimi jih pet Solanje nadaljuje v dualnem
sistemu izobrazevanja na razli¢nih smereh. En dijak ni pristopil k zaklju¢nemu izpitu (ustvaril
si je druzino in dela), drug dijak je imel dva popravna izpita, ki ju ni opravljal.

V drugi vpisni generaciji, ki zakljucuje v Solskem letu 2001/02 je pet dijakov (eden je med
pocitnicami umrl). Dva med njimi nacrtujeta, da se bosta vpisala v srednje poklicno
izobrazevanje, eden se bo zaposlil, eden Se ne ve. V letosnjem letu bodo vsi uspesno zakljucili
letnik.

Vsi uditelji, kot tudi vodstvo Sole, pa poudarjajo pomen socializacije, ki jo omogocajo
posamezni predmeti in Sola v celoti, tako na poklicnem, kot na osebnem podrocju. Vsi ucitelji
izpostavljajo, da njihovi predmeti prispevajo k sploSnemu razvoju osebnosti, osebni kulturi ter
razvijajo sposobnosti za medsebojno sodelovanje in razumevanje drugega. K temu vsekakor
pripomore tudi individualiziran nacin dela ter dobra klima v razredu in Soli. Pomembno je, da
so mladostniki vkljuceni v proces socializacije v Soli, saj pogosto izhajajo iz socialno ogrozenih
druzin.

MNENJA DIJAKOV

Dijaki menijo, da niso preve¢ obremenjeni s Solo. Dnevno se doma ucijo ali delajo naloge v
povprecju od 30 minut do ene ure. Pri ucenju vecinoma uporabljajo zapiske. Ucitelji jim
pomagajo tudi tako, da dobijo za domaco nalogo vprasanja, ki jih nato v Soli skupaj pregledajo.
Ta vpraSanja in odgovori jim nato sluzijo kot pripomocek pri ucenju, saj tudi preverjanje znanja
poteka po teh vpraSanjih. Ucenci tako natancno vedo, kaj morajo znati. Tudi iz u¢benikov si
dijaki najpogosteje napravijo zapiske in se nato ucijo iz njih.

Dijaki ocenjujejo, da ucitelji pri pouku vecinoma dovolj ¢asa namenjajo ponavljanju in
utrjevanju snovi. Posamezniki si kljub temu Zelijo ve¢ ponavljanja pri strokovnem racunstvu,
tehnologiji in kemiji (v okviru naravoslovja). Ob tem pa priznavajo, da je strokovno racunstvo
tezko tudi zato, ker sami ne delajo vaj. Predmeti se jim zdijo tezki tudi v primeru, ko jih snov
ne zanima. Med najljub§imi predmeti je predvsem prakti¢ni pouk in Sportna vzgoja. Ocenjujejo,
da jim bo v prihodnosti najbolj koristil prakti¢ni pouk, saj so mnenja, da se tam, naucis skorajda
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vsega, kar potrebuje$ za poklic. Podobno menijo, da bodo v prihodnje rabili tudi znanja iz
predmetov tehnologija in strokovno radunstvo ter znanje angles¢ine. Zelijo si, da bi imeli tuj
jezik, vsaj v zakljucnem letniku, dve uri tedensko (ne le eno uro kot do sedaj), predvsem v
primeru, ko se odlocijo za nadaljevanje Solanje na naslednji stopnji.

ZAKLJUCKI

Porocilo o vpeljevanju prenovljenega programa monter elektricnih naprav (p) predstavlja
dopolnilo k Poroc¢ilu o poskusnem vpeljevanju za nizje poklicno izobrazevanje (mag. Marija
Tome, junij 2001), ki zajema programe: Pomoc¢nik kmetovalca, Pomocnik gospodinje —
oskrbnice, Pomo¢nik mesarja, Pomocnik peka in slas¢icarja, Pomocnik elektrikarja, Pomoc¢nik
steklarja, Tesar opazev, Gradbinec, Upravljalec gradbene mehanizacije, Obdelovalec lesa,
Obdelovalec kovin (+ SI) ter Pomo¢nik konfekcionarja.

Posebnost programa Monter elektri¢nih naprav je, da je prilagojen za dijake z motnjami v
telesnem in gibalnem razvoju ter da se izvaja le na Srednji Soli zavoda za usposabljanje
invalidne mladine v Kamniku. Primerjava mnenj in ocen pa pokaze, da ni bistvenih razlik v
primerjavi z drugimi programi nizjega poklicnega izobraZevanja. Razlike se pokazejo predvsem
kot posledica prilagoditev programa in so vsekakor pozitivne.

Mnenje uciteljev programa Monter elektri¢nih naprav (p) je v oceni programa in predmetnika
podobno, kot pri drugih prenovljenih programih nizjega poklicnega izobrazevanja. Menijo, da
predmetnik v globalu bolj ustreza potrebam poklica. U¢itelji veCinoma niso mnenja, da bi bilo
potrebno vec¢ znanja o ekologiji, varnosti pri delu in varovanju zdravja. Je pa podano mnenje,
da se premalo upostevajo trendi in vizije, ter da je premajhen poudarek na znanjih, ki jih terja
moderni razvoj (tuji jeziki, informatika, moderne tehnologije...). Glede razmerja med teorijo
in prakso, ki je v povprecju dobro ocenjeno, prav tako ni razlik. V programu in izvedbi so
upoStevana nacela vzgoje, izobrazevanja in usposabljanja otrok in mladostnikov s posebnimi
potrebami.

Ucitelji splosno izobrazevalnih predmetov navajajo podobne ocene, kot v drugih programih.
Stevilo ur je premajhno in katalogi znanja so v sploinem prezahtevni. Vendar pa uéitelji, za
razliko od drugih programov, niso usmerjeni le k formalni realizaciji tem. Tezijo k uresnicitvi
temeljnih ciljev in vsebin, ki jih izbirajo po lastni presoji in so usmerjeni v praktic¢nost in
uporabnost. Pri strokovno teoreticnih predmetih dodatno Stevilo ur, zaradi daljSega Casa
izobrazevanja, omogoca, da znanje tudi v Soli utrjujejo. V ostalih programih ucitelji navajajo,
da jim zmanjkuje Casa za ponavljanje, zaradi premajhnega Stevila ur, pa tudi vecjega Stevila
ucencev Vv razredu, kar vzame ve¢ Casa za preverjanje znanja in tudi za discipliniranje. Za
prakti¢ni pouk je vsebina kataloga znanj ustrezna, ucbenika ni, kar velja prakticno za vse
programe poklicnega usposabljanja. Ucitelji so dodatno obremenjeni s pripravo u¢nih gradiv,
materialov in opreme, ki mora biti Se posebej prilagojena za dijake s posebnimi potrebami.
Problem je v tem, da tovrstno delo ni ustrezno sistemsko ovrednoteno. Prav gotovo ni pravilno,
da so pogoji dela za dijake v tolik$ni meri odvisni od angaziranosti posameznikov. Ob tem
ponovno navajamo, da za ucitelje prakticnega predmeta nastaja neskladje pri pogojih za
opravljanje dela, saj z dokonCano srednjesolsko izobrazbo ni mozen vpis na defektolosko
dokvalifikacijo. Program nizje poklicne Sole je zasnovan prvenstveno na prakticnem
usposabljanju dijakov, zato je pomembno zagotoviti dober kader za prakti¢ni pouk
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Glede na ugotovitve in predloge, ki jih v svojem porocilu navaja mag. Marija Tome je razvidno,
da program Monterja elektri¢nin naprav (p), nain dela v Soli in medsebojni odnosi delujejo v
smeri zmanjSevanja osipa, ki je sicer v programih nizjega poklicnega izobrazevanja priblizno
30%. K temu pripomorejo tudi aktivne metode dela in razlicne individualne prilagoditve
zahtevnosti. Tako kot za druge programe pa velja, da bi bilo v prihodnosti potrebno iskati
reSitve tudi v vecji medpredmetni zasnovanosti prakticnega pouka, pripadajoCe strokovne
teorije in sploSnega znanja. Potrebno je razbremeniti kataloge znanja za sploSno izobrazevalne
predmete, po vsebini in zahtevnosti, tako da bodo ucitelji lahko dovolj ¢asa namenili obravnavi
temeljnega znanja in utrjevanju ucne snovi, kar so ucitelji na podlagi izkusen;j Ze storili sami.
Prav tako lahko podpremo ugotovitev mag. Tome, da je potrebno izboljSati materialno —
tehni¢ne pogoje za kvalitetnejSe izpeljevanje izobrazevalnih programov. Za to pa je potrebna
tudi participacija delodajalcev in lokalnih skupnosti.

Za dijake s posebnimi potrebami so programi nizjega poklicnega izobraZevanja zelo potrebni.
Omogocajo jim poklicno in socializacijsko dozorevanje. Enako velja tudi za druge mladostnike,
ki sicer niso razvrS¢eni med posameznike s posebnimi potrebami. Pogosto pa izhajajo iz
ekonomsko in socialno §ibkejSih druzin, imajo vedenjske probleme in nizko samopodobo,
zaradi slabSega uc¢nega uspeha. Manjsi oddelki in vecje Stevilo ur jim omogocajo ve¢ znanja
pridobiti ze pri pouku, hkrati pa se lahko dodatno izkazejo tudi pri prakticnem delu. Tovrstne
pozitivne izku$nje so vsekakor pomembne za njihovo nadaljnjo poklicno in osebno pot.

Integracija dijakov, ki niso ovirani v gibanju in ne Zivijo v zavodu, v srednjesolske programe
Zavoda za usposabljanje invalidne mladine je vsekakor prinesla pozitivne izkuSnje vsem.
Problemi za populacijo otrok s posebnimi potrebami se v vecji meri pojavijo po zakljucku
Solanja. Drzava bi moral vzpostaviti sistem zascite in moznosti zaposlovanja za te dijake. Po
zakljucku Solanja so v veliki meri prepuSceni samim sebi.
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