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I UVOD

Na Centru RS za poklicno izobrazevanje (v nadaljevanju besedila: CPI) nadaljujemo s
spremljanjem uvajanja novih oz. prenovljenih izobrazevalnih programov poklicnega in
strokovnega izobrazevanja.

V  pri¢ujo¢em porocilu predstavljamo izide in ugotovitve spremljanja enajstih prenovljenih
programov srednjega strokovnega oz. tehniSkega izobrazevanja, na novo vpeljanih v Solskem
letu 1999/2000. To so:

=  Gozdarski tehnik;

= Kemijski tehnik;

=  Kozmeti¢ni tehnik;

= Laboratorijski tehnik;

= Lesarski tehnik;

= Rudarski tehnik;

= Tehnik zdravstvene nege;

= Tehnik zdravstvene nege (SI);
= Veterinarski tehnik;

= Zivilski tehnik;

= Ekonomski tehnik (eksperimentalna izvedba na 4 Solah).

Namen spremljanja je ugotoviti ustreznost in u¢inkovitost prve izvedbe navedenih programov,
ter predlagati morebitne dopolnitve ali spremembe.

K sodelovanju smo pritegnili srednje strokovne Sole, njihove ravnatelje oz. ravnateljice, ucitelje
in prvo generacijo dijakov, ter s pomocjo anketnih vprasalnikov pridobili njihova mnenja in
ocene.

II. METODOLOGIJA SPREMLJANJA

1. Izhodi$¢a in cilji spremljanja

Pri nacrtovanju spremljanja smo izhajali iz razlicnih dokumentov, predvsem IzhodiS¢ za
pripravo izobrazevalnih programov niZjega in srednjega poklicnega izobraZevanja ter
programov srednjega strokovnega izobraZevanja (v nadaljevanju besedila: 1zhodisc¢a), kjer so
opredeljeni cilji, vrednote in strategija kurikularne prenove.

Usmerili smo se predvsem v bistvene novosti 0z. spremembe v programih ter odrazanju le-teh
v delovanju Sol.



Osnovni cilji spremljanja so pridobiti in ugotoviti:

ter

Oceno izpeljave prenove izobrazevalnih programov;

Ustreznost predmetnikov v celoti, posameznih sestavin predmetnikov in razmerij med
njimi;

Ustreznost predmetnih katalogov znanj in uresnicitev njihovih zahtev;

Ustreznost razmer oz. pogojev za uresnicitev katalogov znanj;

Ustreznost izpeljave izobrazevalnega procesa;

Oceno izobrazevanja in strokovnega spopolnjevanja uciteljev;

Oceno dijakov o izobraZevalnih programih;

U¢no uspesnost dijakov;

Poklicne oz. izobrazevalne namere dijakov;

Izdelati naért za implementacijo ugotovitev.

2. Predmet spremljanja

V skladu s posameznimi cilji spremljanja smo dolocili glavna podro¢ja oz. predmet spremljanja.

Ta so:
1.
2.

© %0 N

Vpis v izobrazevalne programe;

Prenova izobrazevalnih programov:

potek izpeljave prenove;

priprave uciteljev;

Vsebina, zgradba predmetnikov:

predmetniki kot celota;

razmerje in povezanost med posameznimi sestavinami predmetnikov;
polozaj, razporeditev posameznih predmetov;
obremenitev dijakov;

Predmetni katalogi znanj:

delitev ciljev;

obseznost, tezavnost, sodobnost in aktualnost;
uresnicitev zahtev;

predlogi za spremembo;

pogoji za uresnicevanje (ucbeniki, prostor, oprema, ucni pripomocki);
Izobrazevalni proces:

priprave na pouk,viri;

metode, oblike ucenja in poucevanja;

Solska klima;

Poklicna matura:

priprave dijakov;

Uc¢ni uspeh;

Izobrazevanje, strokovno spopolnjevanje uciteljev
Izobrazevalne oz. poklicne namere dijakov.



3. Instrumenti in postopki spremljanja

Spremljava je bila opravljena s pomocjo na CPI oblikovanim inStrumentarijem.

Najprej smo analizirali izobraZevalne programe in dokumentacijo ter drugo literaturo. Nadalje
smo pripravili anketne vprasalnike za:

= Ravnatelje;

= Ucitelje splosnoizobrazevalnih predmetov;

= Uditelje strokovno-teoreti¢nih predmetov;

= Ucitelje prakti¢nega pouka;
ter

= Dijake.
Vprasalnike smo poslali vzorcu Sol, ki so v Solskem letu 1999/2000 zacele z izvajanjem
uvodoma navedenih programov srednjega strokovnega izobrazevanja.

Izpolnjene vprasalnike smo obdelali s statisticnim programskim paketom SPSS. Za analizo
podatkov smo uporabili razli¢ne statisticne metode in oblikovali razli¢ne parametre.

4. Casovni naért spremljanja

Nacrtovali in oblikovali smo dve fazi spremljanja :
1. Med izvajanjem prvega letnika in
2. Med izvajanjem Cetrtega letnika oz. ob koncu izobrazevanja.

Med potekom prvega letnika smo nacrtovali in izvedli naslednje naloge:
= Zbiranje dokumentacije;
= Priprava evalvacijskega inStrumentarija;
= [zvedba anketnih vprasalnikov za ravnatelje;
= Izvedba anketnih vprasalnikov za ucitelje vseh predmetov.

Med potekom cetrtega letnika oz. ob zakljucku izobrazevanja smo izpeljali Se naslednje:
= Priprava evalvacijskega inStrumentarija;
= [zvedba anketnih vpraSalnikov za ravnatelje;
= Izvedba anketnih vpraSalnikov za ucitelje strokovno-teoreticnih predmetov in
prakti¢nega pouka;
= [zvedba anketnih vprasalnikov za dijake;
= Zaklju¢no porocilo.

Spremljanje je potekalo po predvidenem nacrtu.



Preglednica 1: Opravljeno anketiranje po Solah in programih (1. faza)

Stevilo izpolnjenih anketnih

5 _ vprasalnikov
Izobrazevalni <
Sola
program
Ucitelji Ravnatelji

Gozdarski tehnik Srednja gozdarska, lesarska Sola 11 1
Postojna

Kemijski tehnik SC NM, Zdravstvena, poklicna ter 8 1
tehniska kemijska Sola
Gimnazija in srednja kemijska Sola 10 1
Ruse
SC LJ, Srednja kemijska $ola ) 1
SC CE, Poklicna in tehnigka elektro in 11 1
kemijska Sola

Kozmeti¢ni tehnik Srednja Sola za farmacijo, kozmetiko 13 1
in zdravstvo, LJ

Laboratorijski tehnik Srednja Sola za farmacijo, kozmetiko 10 1
in zdravstvo, LJ

Lesarski tehnik Srednja lesarska $ola Skofja loka g 1
Srednja gozdarska in lesarska Sola
Posto] 10 1

ostojna

Rudarski tehnik SC Velenje, Poklicna in tehniska 12 1
rudarska Sola

Tehnik zdravstvene | SC NM, Strokovna zdravstvena in

. " A 9 1

nege poklicna ter tehnisSka kemijska Sola
Srednja zdravstvena Sola CE 12 1
Srednja zdravstvena Sola MS 9 1
Srednja Sola Jesenice 20 1
Srednja zdravstvena Sola LJ 11 1
Srednja zdravstvena Sola Juga Polak 15 1
MB
SC Slovenj Gradec Srednja strokovna 10 1
zdravstvena Sola

Tehnik zdravstvene Srednja zdravstvena Sola Piran 9 1

nege (SI)

Veterinarski tehnik | Srednja agrozivilska Sola LJ - 1

7Zivilski tehnik Srednja agrozivilska $ola LJ 11 1
Zivilska $ola MB Poklicna in tehniska 14 1
Sola

Ekonomski tehnik Srednja Sola Slovenska Bistrica 11 1




Ekonomska Sola LJ 6 -

Srednja ekonomska Sola Novo mesto 13 1

Gimnazija Kogevje 10 1
SKUPAJ 255 24

Preglednica 2: Opravljeno anketiranje po Solah in programih (2. faza)

Stevilo izpolnjenih anketnih vprasalnikov

Izobrazevalni <
Sola
program e .. .. .o
Ucitelji Ravnatelji Dijaki
Gozdarski tehnik | Srednja gozdarska in 8 1 13
lesarska Sola Postojna
Kemijski tehnik | Gimnazija in srednja ) ) 9
kemijska Sola Ruse
SC LJ, Srednja kemijska $ola - - -
Kozmeti¢ni Srednja $ola za farmacijo, 14 1 17
tehnik kozmetiko in zdravstvo LJ
Laboratorijski Srednja Sola za farmacijo, 5 1 24
tehnik kozmetiko in zdravstvo LJ
Lesarski tehnik | SC LJ, Srednja lesarska $ola 8 1 20
Srednja gozdarska in
lesarska Sola Postojna 6 1 15
Rudarski tehnik | SC Velenje, Poklicna in 7 | 10
tehniska rudarska Sola
Tehnik Srednja zdravstvena Sola LJ 11 1 31
zdravstvene nege
SC NG, Poklicna in srednja
« 7 1 26
strokovna zdravstvena $ola
?glelileiliinamkl Srednja agrozivilska Sola LJ 10 1 23
Zivilski tehnik | Srednja agrozivilska Sola LJ 5 - 20
Srednja biotehnigka $ola KR 3 1 18
Ekonomski Srednja $ola Slovenska 9 1 31
tehnik bistrica
Gimnazija Kocevije 11 1 20
SKUPAJ 104 12 292

Kot Ze receno, smo ankete opravili v dveh fazah oz. dveh delih. Med prvim letom izvajanja
programov je bil odziv $ol, njihovih ravnateljev oz. ravnateljic in uciteljev pri izpolnjevanju
vprasalnikov vecji kot ob koncu, ko je prva generacija dijakov zakljucila izobrazevanje.




Izpolnjene vpraSalnike nam je v prvem delu vrnilo 25 Sol (24 ravnateljev oz. ravnateljic in 255
uciteljev, od tega 175 uciteljev splosnoizobrazevalnih predmetov, 63 uciteljev strokovno-

teoretiCnih predmetov ter 17 uliteljev prakticnega pouka).

V drugem delu je ankete izpolnilo 15 Sol. Od tega 12 ravnateljev oz. ravnateljic, 104 ucitelji

(80 uciteljev strokovno-teoreti¢nih predmetov, 18 uciteljev prakticnega pouka, 2 ucitelja

splosnoizobrazevalnih! predmetov in 4 ugitelji, ki imena predmeta, ki ga poucujejo niso
navedli), ter 292 dijakov zadnjega, 4. letnika.

III' UGOTOVITVE IN INTERPRETACIJA SPREMLJANJA

5. Vpis v izobrazevalne programe

V prenovljene programe srednjega strokovnega izobrazevanja se je v Solskem letu 1999/2000

vpisalo 4186 dijakov. Razporejeni so bili v 138 oddelkov, kar je v povpre¢ju 30 dijakov na

oddelek.

Preglednica 3: Stevilo dijakov po letnikih za generacijo 1999/20002

Izobrazevalni 1. letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik
program (50l.1.99/00) (50l.1.00/01) (50l.1.01/02) (50l.1.02/03)

Gozdarski tehnik 29 24 16 19
Kemijski tehnik 138 127 127 117
Kozmeti¢ni tehnik 91 79 73 70
Laboratorijski tehnik 32 30 30 26
Lesarski tehnik 117 124 114 110
Rudarski tehnik 18 19 16 13
E:g:ik zdravstvene 1044 997 947 899
E:g:i(ks Iz)dravstvene 57 49 43 43
Veterinarski tehnik 69 57 52 47
Zivilski tehnik 73 90 82 76
Ekonomski tehnik 2518 2352 2243 2120
SKUPAJ 4186 3948 3743 3540

! Anketne vpraSalnike uditeljem splosnoizobrazevalnih predmetov nismo poslali, verjetno je prislo do pomote.
2 Podatki Ministrstva za $olstvo, znanost in $port
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Na podlagi podatkov o vpisu prve generacije je razvidno, da se je Stevilo dijakov od 1. do 4.
letnika zmanjsalo za 646 oz. za 15,4 %. Za navedeni odstotek dijakov podatkov o tem, kaj se
je tekom njihovega Solanja zgodilo, da niso napredovali v zadnji, zaklju¢ni letnik, nimamo.
Predvidevamo lahko, da so se nekateri izmed njih prepisali v druge izobraZzevalne programe
(morebiti manj zahtevne ali z drugacno strokovno usmeritvijo) ali druge Sole, lahko da so
ponavljali enega izmed letnikov, ali pa so iz procesa rednega izobrazevanja izstopili oz. izpadli.

Naj za ilustracijo in primerjavo navedemo Se podatke o Stevilu vpisanih dijakov v prve letnike
istih programov v naslednjih Solskih letih; v Solskem letu 2000/2001, 2001/2002 in v letu
2002/2003.

Preglednica 4: Vpis v 1. letnik (1999/2000, 2000/01, 2001/2002, 2002/2003)

Izobrazevalni Generacija Generacija Generacija Generacija
program 99/00, 1.letnik | 00/01, 1.letnik | 01/02, 1.letnik | 02/03, 1.letnik
Gozdarski tehnik 29 38 30 38
Kemijski tehnik 138 145 145 128
Kozmeti¢ni tehnik 91 60 59 89
Laboratorijski tehnik 32 31 29 30
Lesarski tehnik 117 130 114 113
Rudarski tehnik 18 11 17 10
E:g:ik zdravstvene 1044 1021 1025 1066
I:;l:i(l; Iz)dravstvene 57 56 57 64
Veterinarski tehnik 69 65 62 94
Zivilski tehnik 73 88 84 75
Ekonomski tehnik 2518 2742 2732 2786
SKUPAJ 4186 4387 4349 4493

Vpis v programe srednjega strokovnega izobrazevanja se je v zadnjih Stirih Solskih letih (po
letu 1999/2000) vseskozi poveceval.

Vpis dijakov se povecuje v programu Veterinarski tehnik, rahel padec vpisa dijakov opazamo
na podro¢ju rudarstva.

Zanimanje dijakov za ostale izobrazevalne programe je skozi zadnja leta bolj ali manj enako.

6. Ocena izpeljave prenove izobraZevalnih programov
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Z novo Solsko zakonodajo ter Izhodis¢i smo postavili temelje oz. podlago za programsko
prenovo poklicnega in strokovnega izobraZevanja. Zastavili smo razli¢ne cilje? , kateri na eni
strani terjajo prilagajanje programov novim razvojnim trendom in njihovo vsebinsko
posodobitev, na drugi strani pa izhajajo iz usklajevanja razvoja poklicnega izobrazevanja z
novimi druzbenimi in ekonomskimi pogoji razvoja nase drzave.

V letu 1999/2000 so srednje strokovne Sole zalele z izvajanjem enajstih prenovljenih
programov, zato smo ravnatelje $ol*, povprasali po oceni izpeljave prenove, o problemih, ki so
se ob tem porajali, o nainih informiranja uciteljev ter njihovih pripravah na novosti v
izobrazevalnih programih.

Slika 1: Kako bi ocenili izpeljavo prenove izobraZevalnega programa? (ocena ravnateljev;
N= 12)

Ocena izpeljave prenove

83,4

zelo dobro dobro zadovoljivo

Ravnatelji so v velikem $tevilu oz. odstotku (83,4 %) z izpeljavo prenove zadovoljni in pravijo,
da je potekala dobro, kot zelo dobro jo ocenjuje 8,3 % ravnateljev, enak delez (8,3 %) pa kot
zadovoljivo.

Kot najtezji problem izpeljave so posamezni ravnatelji izpostavili naslednje:
Gozdarski tehnik: umestitev prakti¢nega pouka v Solski teden,

Ekonomski tehnik: uskladitev kadrovskih pogojev za ucitelje prakticnega pouka, umestitev
delovne prakse v Solsko leto,

Veterinarski tehnik, Lesarski tehnik, Kozmeti¢ni tehnik: uskladitev organizacije in izvedbe
delovne prakse.

Organizacija, umestitev in izvedba prakti¢nega izobrazevanja v programih je zahtevala najvec
usklajevanja. Sole poudarjajo, da bi zelele temu delu izobrazevanja nameniti vecji obseg, saj

* Glej Izhodisca. . (1997)
* Sol, ki so bile zajete v vzorec
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realno delovno okolje dijakom zagotavlja ugodnejSa izkustva in samopotrditve v poklicnem
ucenju.

Sole so pri uvajanju prenovljenih programov sodelovale tudi s CPI, z njegovimi svetovalci oz.
vodji podro¢nih skupin. Skupno delo na razlicnih podroc¢jih oznacujejo kot zelo korektno,
uspesno in predvsem pomembno za obe strani.

Informiranje in seznanjanje uciteljev o novostih prenovljenih programov oz. njihova priprava
na vpeljevanje novosti so potekali dobro in uspe$no, navajajo ravnatelji. Iz podatkov,
prikazanih v preglednici 5 je razvidno, da so ucitelji najve¢ informacij pridobili v okviru
Studijskih skupin (25,7 %) ter pri individualnem Studiju razliénih gradiv (20 %). Sledi
informiranje na razli¢nih izobraZevanjih in spopolnjevanjih (18,8 %) ter pomoc¢ in podpora
svetovalcev CPI (18,8 %). Pomemben vir informacij vidijo ravnatelji tudi pri izmenjavi
izkuSenj z drugimi ucitelji, drugimi Solami ter pri delu v okviru strokovnih aktivov.

Preglednica 5: Na kakSen nacin je potekalo informiranje uciteljev o novostih
prenovljenega programa? (ravnatelji; N=12)

Informiranje uciteljev Delez v %

Studijske skupine 25,7

Na izobrazevanju, spopolnjevanju 18,8

S podporo svetovalcev CPI 18,8

Individualni $tudij gradiv 20

Drugo:

- izmenjava izkuSenj z drugimi ucitelji, Solami 16,7

- strokovni aktivi

Odgovori uciteljev so o pripravi na vpeljevanje novih programov oz. na¢inih informiranja o
novostih prenovljenih programov podobni (preglednica 6).

Preglednica 6: Kako ste se pripravljali na vpeljevanje novega izobraZevalnega
programa? (ucitelji; N=104)

Priprava uciteljev Delez v %

Studijske skupine 33,6

Na izobrazevanju, spopolnjevanju 23

S podporo svetovalcev CPI 14,3

Individualni $tudij gradiv 23,8

Drugo:

- izmenjava izkuSenj z drugimi ucitelji, Solami 5,3

- strokovni aktivi
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Na prvo mesto so ucitelji postavili priprave v okviru Studijskih skupin (33,6 %) sledi
individualni $tudij gradiv (23,8 %) ter priprave v programih izobraZevanja in spopolnjevanja
(23 %).

Odgovori kazejo, da je bila izpeljava prenove izobrazevalnih programov uspesna in strokovna.
NajintenzivnejSe delo je potekalo v Studijskih skupinah, okviru strokovnega spopolnjevanja ter
s podporo in svetovalnim delom svetovalcev CPI.

7. Ocena vsebine in zgradbe predmetnikov

Programi srednjega strokovnega izobrazevanja se pripravljajo za 4- letno izobraZevanje. Na eni
strani omogocajo poklicno usposobljenost, na drugi strani pa ustrezno pripravo za nadaljnji
Studij v programih vi§jega in visokega strokovnega izobrazevanja. Predmetniki so sestavljeni
iz Stirih vsebinskih sklopov in sicer:

= sploSnoizobrazevalnih predmetov, ki zagotavljajo minimalni skupni splo$no
izobrazbeni standard tehni¢nih oz. strokovnih Sol;

= strokovno-teoreti¢nih predmetov;
= prakti¢nega izobraZevanja;
= interesnih dejavnosti.

Prakti¢no izobrazevanje vkljucuje prakticni pouk v Soli, v nekaterih programih Se delovno
prakso.

Ravnatelje in ucitelje smo prosili za sploSno oceno predmetnikov, ucitelje Se za oceno
posameznih elementov predmetnika.

7.1 Predmetniki v celoti

Ocena predmetnikov temelji na podlagi:
= primerjave z predhodnimi predmetniki;
= ustreznosti sprotnim in razvojnim potrebam poklicev;
= zastopanosti razlicnih vrst znanja, ki jih terja moderni razvoj;

= ustreznosti obsega, razmerja in povezanosti posameznih skupin predmetov.

Preglednica 7: Ocena predmetnika v celoti (ocena ravnateljev; N= 24, ocena uciteljev; N=
255)

Kaj menite o Se ne strinjam Deloma se strinjam Se strinjam

pr edmemiku kot Ravnatelji Ucitelji Ravnatelji Ucitelji Ravnatelji Ucitelji
celoti? (delez v %) | (delez v %) | (delez v %) | (delezv %) | (delezv %) | (delez v %)

Dosedanji predmetnik je
bil ustreznejsi

76,2 72,6 14,3 15,3 9,5 12,1

Predmetnik v globalu
ustreza potrebam poklica

8,7 6 8,7 32,8 82,6 61,2
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Predmetnik je prevec
naravnan na trenutne
poklicne potrebe

70,8 67,6 29,2 26,7 - 5.8

Vec¢ naj bi bilo znanja o
podjetnistvu

39,8 44 34,8 33,3 25,4 22,7

Vec¢ naj bi bilo znanja o

ekologiji 20,8

12,5 41,7 45,1 37,5 42,4

Vec naj bi bilo znanja iz
varovanja zdravja in
varnosti pri delu

29,2 17 26,7 44,6 44,1 38,4

Velik del ravnateljev (76,2 %) in uciteljev (72,6 %) je dokaj enoten v oceni, da so predmetniki
prenovljenih programov ustreznejsi, kot so bili predmetniki predhodnih programov.

Predmetniki v globalu ustrezajo potrebam poklicev, ocenjujejo oboji (z izjavo se strinja 82,6 %
ravnateljev in 61,2 % uciteljev). Menijo, da enakovredno upostevajo tako trenutne poklicne
potrebe, kot tudi razvojna gibanja ter vizije.

Naslednji vidik ocene se nanasa na zastopanost modernih znanj v predmetnikih. Dokaj veliko
skladnost med ravnatelji in ucitelji razliénih programov zaznavamo v oceni, da bi bilo
dobrodoslo ve¢ znanj iz ekologije, varnosti pri delu in varovanja zdravja, medtem ko so vsebine
podjetniStva v predmetnikih ustrezno zastopane.

Ocena predmetnikov zajema Se obseg o0z. razmerje in povezanost posameznih skupin
predmetov. Ocena in mnenja, ki smo jih zbrali, predstavljamo v preglednicah 8, 9 in 10.

Preglednica 8: Ocena obsega skupin predmetov (ocena uciteljev; N= 104 )

Kako ocenjujete obseg skupin Premajhen obseg | Ustrezen obseg Prevelik 5
predmetov v predmetniku? (delez v %) (delez v %) obseg% )(delez Y
Splosnoizobrazevalni predmeti 8 82,8 9,2
Strokovno-teoretic¢ni predmeti 12,6 87,4 -
Prakti¢ni pouk 18,5 80,1 1,4
Delovna praksa 20,7 77,4 1,9

Ne glede na izobrazevalni program se ucitelji v velikem odstotku z obsegom oz. zastopanostjo
splosnoizobrazevalnih (82,8 %) in strokovno-teoreti¢nih predmetov (87,4 %) strinjajo, obseg
prakti¢nega izobraZevanja, predvsem prakti€nega izobraZevanja v delovnem procesu pa se
priblizno 23 odstotkom vprasanih zdi neustrezen. Neustreznost v vecini opredeljujejo z
premajhnim Stevilom ur, ki so temu delu izobrazevanja namenjene.

Premajhen obseg prakticnega pouka izpostavljajo ucitelji naslednjih programov: Gozdarski
tehnik, Lesarski tehnik, Rudarski tehnik, Tehnik zdravstvene nege in ucitelji programa
Veterinarski tehnik.

Premajhen obseg delovne prakse v programih pa navajajo ucitelji programa Lesarski tehnik,
Veterinarski tehnik in Ekonomski tehnik.
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Za splosno oceno razmerja med teoreti¢nim in prakticnim izobrazevanjem v programih smo
prosili tudi dijake.

Preglednica 9: Razmerje med teorijo in prakticnim delom v programu (ocena dijakov; N=
292)

Ustrezno 32
Prevec je teorije in premalo prakse 64,9
Prevec je prakse in premalo teorije 3,1

64,9 % vprasanih dijakov pravi, da je v programih prevec teoreti¢nega in premalo prakticnega
izobrazevanja. To so predvsem dijaki, ki se izobrazujejo za poklic veterinarskega tehnika,
ekonomskega tehnika, lesarskega tehnika in laboratorijskega tehnika.

Njihove ocene se skladajo z ocenami njihovih uciteljev, kateri premajhen obseg prakti¢nega
izobraZevanja ravno tako izpostavljajo.

Preglednica 10: Povezanost med teoreti¢nim in prakti¢nim izobraZevanjem v programih
(ocena uciteljev; N=104)

ko cenpetepoucansned oI e
Neustrezno 1
Delno ustrezno 13,9
Ustrezno 85,1

Kljub nekaterim ocenam, da je prakticnemu izobraZevanju namenjen premajhen obseg® se
nacelo povezanosti in prepletenosti vseh vrst znanja, zapisano v Izhodi$¢ih®, po mnenju 85,1
% uciteljev izraza v vecini prenovljenih programov. 15 % uciteljev je nasprotnega mnenja.
Neustrezno oz. delno ustrezno povezanost med teoreti€nim in praktiénim izobraZevanjem
ucitelji v programih Veterinarski tehnik, Ekonomski tehnik, Tehnik zdravstvene nege,
utemeljujejo s slabo vsebinsko povezanostjo (npr. vsebine se ponavljajo, €as obravnave

dolocene vsebine ni usklajen) in slabo medsebojno povezanostjo uliteljev posameznih
predmetov.

5 Glej preglednico 8
6 Glej Izhodisca. .. (1997)
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7.2 Posamezni predmeti
7.2.1 Zastopanost (razporeditev, Stevilo ur) posameznih predmetov

Ucitelji so ocenjevali poloZaj svojega predmeta v predmetniku, glede na poklic, za katerega
program izobrazuje. Podali so mnenja o razporeditvi predmeta po letnikih, o Stevilu ur, ki so
predmetu glede na obseznost vsebin in zahtevnost ciljev namenjene skozi celoten program.

Preglednica 11: Zastopanost predmeta v predmetniku (ocena uciteljev; N= 104)

Kako ocenjujete zastopanost predmeta v celotnem programu ‘0
. . .. Delez v %

glede na poklic, za katerega program izobrazuje?

Premajhna zastopanost 12,5

Ustrezna zastopanost 87,5

Prevelika zastopanost -

ey e

usposobitev dijakov, v predmetniku ustrezno zastopan. 12,5 % uciteljev ocenjuje, predvsem so
to ucitelji prakti¢nega pouka, da bi moral biti predmet v programu zastopan bolj obsirno.

Tudi razporeditev predmeta po letnikih (preglednica 12) je ve¢ji del uciteljev (81,5 %) ocenilo
kot ustrezno, 18,5 % pa kot delno ustrezno oz. neustrezno.

Preglednica 12: Razporeditev predmeta po letnikih (ocena uciteljev; N= 104)

Kako ocenjujete razporeditev predmeta po letnikih? Delezv %
Neustrezno 4.9
Delno ustrezno 13,6
Ustrezno 81,5

Odstotek razlogov za oceno ni utemeljil, niti predlagal lastnih predlogov za razporeditev
predmeta, z izjemo:

Rudarski tehnik:

= Podjetnistvo; ucitelj bi Zelel Stevilo ur predmeta razporediti v ve¢ letnikov (sedaj se
poucuje samo v 4. letniku)

Preglednica 13: Stevilo ur za posamezni predmet glede na zahtevnost ciljev in obseZnost
vsebin (ocena uciteljev; N= 104)
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gjgfalzfufige in vsebine, je Stevilo ur za predmet v celotnem Deles v %
Premajhno 21,2
Ustrezno 77,9
Preveliko 1

Blizu 80 % uciteljev ocenjuje, da je njithovemu predmetu v celotnem programu, glede na cilje
in vsebine, namenjenih zadostno Stevilo ur. 21,2 % meni, da je Stevilo ur premajhno. To so
ucitelji naslednjih programov in predmetov:

Gozdarski tehnik:
= pridobivanje gozdnih proizvodov,

Kozmetiéni tehnik:

= teorija kozmeti¢nih postopkov,
Lesarski tehnik:
= konstrukcije,

= stroji in naprave,
Rudarski tehnik:
= podjetnistvo,

= rudarska merjenja,
Tehnik zdravstvene nege:

= zdravstvena nega in prva pomoc,
Ekonomski tehnik:
= gospodarsko poslovanje,

= ckonomika.

8. Ocena predmetnih katalogov znanj

Izhodis¢a opredeljujejo nacrtovanje globalnih vsebinsko-didakti¢nih ciljev v predmetnih
katalogih znanj. Cilji so strukturirani v tri sklope’:
= informativne cilje (pridobivanje ustreznega teoretskega znanja);
= formativne cilje (razvijanje prakticne in strokovne poklicne kompetence, razvijanje
sposobnosti za reSevanje prakti¢nih problemov itd.);

= socializacijske cilje (oblikovanje strokovne in poklicne identitete, razvijanje
komunikacijskih kompetenc itd).

Cilji morajo biti jasno doloc¢eni, da jih je mogoce razumeti ¢imbolj enopomensko, ter realno
uresnicljivi. Ucitelji imajo na ta nacin ve¢jo avtonomijo pri izpeljavi predmeta, pri izboru
ustreznih vsebin in metod pouka.

7 Izhodiséa. .. (1997)
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Ucitelji razli¢nih predmetov delitev na informativne, formativne ter socializacijske cilje v veliki

vecini (87,3 %) ocenjujejo kot ustrezno. Tovrstna delitev 0z. dolocanje ciljev je dodajajo, dobra

orientacija za pripravo pouka.

Preglednica 14: Ocena katalogov znanj, glede delitve na informativne, formativne in

socializacijske cilje (ocena uciteljev; N=104)

formativne, socializacijske cilje?

Kako ocenjujete katalog znanj, glede delitve na informativne,

Delez v %

Neustrezno 1
Delno ustrezno 11,7
Ustrezno 87,3

V nadaljevanju predstavljamo oceno katalogov znanj iz razli¢nih vidikov:

= globalna ocena ciljev in vsebin;
= obseznost, zahtevnost, aktualnost;
= uresnicitve zahtev.

8.1 Globalna ocena ciljev in vsebin katalogov znanj

Preglednica 15: Ocena ciljev in vsebin predmeta za uresniCevanje ciljev izobraZevanja

(ocena uciteljev; N=255)

e . . Malo Nekoliko Veliko
Cilji izobrazevanja . K 3
(delez v %) (delez v %) (delez v %)

Splosni osebni razvoj dijaka 3,1 31,9 65
Priprava na neposredno delo in razvijanje delovne rutine 19 44 4 36,5
Zagovtavlja pr§dvsem teoreti¢no znanje, pomembno za 25.6 419 32,5
uspesno poklicno delo
Osvaj anje metod in postopkov za reSevanje konkretnih 23 46,5 30,5
delovnih problemov
Razvijanje sposobnqstl za samostojno gdloc;anje Vv procesu 22.9 40,4 36,7
dela ter za kontrolo in ocenjevanje storitve/izdelka
Razvijanje sposqbnostl za organizacijo dela, 4 41,6 16,3
samozaposlovanje, podjetnistvo
Razvijanje sposobnosti iskanja novega znanja 7,1 38,6 54,3
Osvesca dijaka o zagotavljanju varnega in zdravega dela 34,3 32,7 33,1
Omogoca spoznati soodvisnost tehnoloskega in socialnega

. . . b . 32,8 40,1 27,1
razvoja ter prednosti in nevarnosti tehnoloskega razvoja
qui dij akq predysem znanje za nadaljnje izobraZevanje 5.7 32.9 61,4
in izpopolnjevanje
Razvija dijaku komunikacijske sposobnosti 8,3 36,8 54,9
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10,7 42,3 47

Usposablja za sodelovanje in timsko delo

Ucitelji razlicnih predmetov menijo, da njihovi predmeti najbolj pripomorejo k sploSnemu
osebnemu razvoju dijakov, nudijo znanje za nadaljnje izobrazevanje in izpopolnjevanje,
razvijajo sposobnosti za iskanje novega znanja ter komunikacijske sposobnosti. Najmanj pa
predmeti dijake osveitajo o zagotavljanju varnega in zdravega dela. Ze predhodno smo
ugotovili, da bi ucitelji zeleli ve¢ vsebin vezanih na ta podrocja, kajti poznavanje potencialnih
nevarnosti dolo¢enega delovnega podrocja in skrb za zdravo poklicno delo ipd. so kot pravimo,
pomembna odgovornost vsakega posameznika.

Ucitelji splosnoizobrazevalnih predmetov ocenjujejo, da njihovi predmeti v vecji meri
prispevajo k uresni¢evanju splosnih ciljev izobrazevanja, v manjsi meri razvijanju poklicnih
ciljev oz. poklicnih lastnosti ter vrednot, kateri se uspesneje uresnicujejo v neposrednem
delovnem procesu.

Ucitelji strokovno-teoreticnih predmetov najvecji prispevek svojih predmetov navajajo pri
osvajanju metod in postopkov za reSevanje konkretnih delovnih problemov, veliko prispevajo
tudi k sploSnem osebnem razvoju dijaka in nudijo znanje za nadaljnje izobrazevanje in
izpopolnjevanje.

Ucitelji prakti¢nega pouka ocenjujejo, da v primerjavi z ucitelji drugih predmetnih podrocij,
najvec¢ pripomorejo pri pripravi na neposredno delo in razvoju delovne rutine.

Vsa predmetna podrocja oz. vsi predmeti uspesno razvijajo Se Stevilne druge lastnosti in
vrednote, pomembne za poklicno in zivljenjsko uspeSnost dijakov. UCcitelji so poudarili
predvsem naslednje: kreativnost in ustvarjalnost, vztrajnost, sistemati¢nost, natan¢nost in
doslednost, samostojnost, samodisciplina, odgovornost, krepitev samozavesti ipd.

8.2 Zahtevnost, obseZnost, teZavnost, aktualnost katalogov znanj

Preglednica 16: Zahtevnost, obseznost in tezavnost predmetnih katalogov (ocena uciteljev;
N=255)

Se ne Deloma se | Strinjam

Ocenite zahtevnost, obseznost, teZavnost strinjam strinjam se

(delez v %) (delez v %) (delez v %)
Predrrvletnl katglog je prevet podroben in prevec 66.2 73 5.7
natancno predpisuje cilje.
Katalog je preobs'ez'en. glgde na zahtevnost poklica, 64.3 258 9.9
ki ga bodo opravljali dijaki.
Snov in cilji so pretezki za dijake, ki se vpisujejo v 67.1 2 6.9
tovrstne programe.

Iz preglednice 16 je razvidno, da ucitelji menijo, da predmetni katalogi niso preve¢ podrobni in
preobsezni glede na zahtevnost poklicev. Tudi z izjavo, da so le-ti za populacijo, ki se v tovrstne
programe vpisuje prezahtevni, se skoraj dve tretjini ne strinja. Ucitelji, ki se z trditvami delno
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oz. v celoti strinjajo so predvsem ucitelji sploSnoizobrazevalnih predmetov, ki poucujejo v
programih: Tehnik zdravstvene nege, Kemijski tehnik, Ekonomski tehnik in Zivilski tehnik.

Vsebina katalogov je po oceni vecjega deleza vprasanih ustrezna, aktualna in sledi sodobnim
trendom, zato smo dobili malo konkretnih predlogov za dopolnitev ali spremembe katalogov.

Predlogi uciteljev po programih in predmetih:
Gozdarski tehnik:
= Pridobivanje gozdnih proizvodov: manjsi obseg strojnim elementom in sklopom,

= Gojenje in varstvo gozdov: vecji obseg negi gozdov (varstvu gozdov),
= Prakticni pouk: vecji obseg vsebinam varnosti pri gozdarskemu delu,
Kozmeti¢ni tehnik:

= Farmakognozija: manjsi obseg podrocju vitaminov,

= Teorija kozmeticnih postopkov: vecji poudarek sodobnim masaznim tehnikam (npr.
refleksni, shiatsu masazi),

»  Prakticni pouk: izvajanje sodobnih masaznih tehnik,
Lesarski tehnik:
= Tvoriva: vecji poudarek razpoznavanju lesa,

= Konstrukcije: vecji obseg opisni geometriji,
Rudarski tehnik:
* Rudarstvo: vkljuciti podrocje jamske razsvetljave, jamske reSevalne sluzbe,

= Poslovna komunikacija: vec¢ji poudarek na¢inom komuniciranja- igri socialnih vlog,
Veterinarski tehnik:

= Prakticni pouk: dodati vsebine povezane s tezavami v stroki,
Ekonomski tehnik:
= Statistika: manjsi obseg relativnim Stevilom- izracunavanju struktur,

= Fkonomija: v 4. letniku je poudarek na makroekonomiji, zato vse vsebine o potrosnji,
denarju in makroekonomskem ravnotezju sodijo v ta letnik, dodati pregled razvoja
ekonomski teorij,

*  Gospodarsko poslovanje: manjsi obseg trZenju, vodenju podjetja- organizaciji, dodati
podrocje vrednostnih papirjev,

= Poslovna matematika: manjsi obseg podrocju posojil,

*  Racunovodstvo: manjsi obseg spremembam zalog materiala,

»  Prakticni pouk: veCji poudarek ustanavljanju podjetij, prodajnim pogodbam,
plac¢ilnemu prometu.

8.3 Uresnicitev zahtev katalogov znanj

Glede uresnicljivosti zahtev katalogov znanj so menja uciteljev razli¢na. Koliko oz. kako
natan¢no jim je uspelo uresniciti zahteve prikazujemo v preglednici 17.
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Preglednica 17: Ocena uresni¢enih zahtev katalogov znanj (ocena uciteljev; N=255)

Ocenil?te, kako vam je uspelo uresniciti zahteve kataloga Deles v %
znanj.

Uspel(a) sem vse zahteve in doseci vse postavljene cilje ter doseci trdno 14.1
znanje vecine dijakov >
Uspel(a) sem uresniciti vse zahteve in doseCi vse postavljene cilje, toda 406
znanje je trdno le pri manj$ini, ker zmanjkuje Casa za utrjevanje ’
Zahteve kataloga sem formalno uresniCil(a), uspel(a) sem sicer priti skozi

celotno snov, vendar znanje ni utrjeno in domnevam, da bodo dijaki veliko 20,5
pozabili

Zahtev kataloga mi formalno ni bilo mogoce uresniciti, zato pa sem bistvene

cilje in temeljna znanja obravnaval(a) dlje ¢asa in dosegel(a) vsaj v tem 23,5
pogledu kvalitetno in trdno znanje dijakov

Zahteve kataloga so preobsezne, snov pretezka in je v razpolozljivem casu 13
ni mogoce obdelati >

Odgovori kazejo, da je ve¢ kot polovici (54,7 %) uciteljev spremljanih programov uspelo
uresniciti vse zahteve in doseci vse postavljene cilje, vendar pa je znanje trdno le pri manjsini,
ker Casa za utrjevanje snovi konstantno primanjkuje. 20,5 % uciteljem je uspelo obdelati vso
snov, vendar znanje pri dijakih zaradi enakega razloga ni utrjeno. 23,5 % vprasanih uciteljev
navaja, da kataloga formalno ni bilo moc¢ uresniciti, zato so dalj Casa obravnavali bistvene cilje
in temeljna znanja in v tem pogledu dosegli kvalitetno in trdno znanje dijakov.

Glede na odgovore menimo, da so katalogi znanja Se vedno vsebinsko prenatrpani, zato jih
ucitelji ne morejo v celoti uresniciti. Menimo tudi, da bi morali ucitelji obseg, globino ter tudi
tempo obravnave prilagoditi tako, da bi v pouk vkljucili ve¢ utrjevanja in ponavljanja znanja.
Na ta nac¢in bodo lahko dosegli trajnejSe in trdnejSe znanje dijakov.

9. Ocena pogojev za uresniCitev predmetnih katalogov znanj

V tem poglavju smo zdruzili mnenja in ocene uciteljev o ustreznosti prostorskih pogojev,
opreme, ucnih sredstev ter ucbenikov v posameznih programih srednjega strokovnega
izobrazevanja.

9.1 Ucbeniki

Ucbenik je specificno ucno sredstvo, je nekakSen most med katalogom znanj in u¢nim
procesom. Ucbeniki naj ne bi bili le prenaSalci znanja, temvec¢ naj bi bila v ospredju vse bolj
tudi njihova motivacijska in usmerjevalna vloga.

Poljak pravi ®, da je u¢benik osnovna 3olska knjiga, vse ostale knjige so pomozna in dodatna
literatura. Glede na to, nas je zanimala pokritost posameznih predmetov oz. programov z

8 Poljak, (1983) v: Pevec- Grm, (2002)
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ucbeniki, zadovoljstvo z razpolozljivimi ucbeniki, ter uporaba drugih u¢nih gradiv. Podatke o
vsem tem so nam posredovali ucitelji.

Gozdarski tehnik:

Ucbeniki primanjkujejo. Ucitelji pravijo, da je izbira ustreznega gradiva prepuscena njihovi
iznajdljivosti in angaziranosti. Dodajajo, da obstaja zadostno Stevilo priro¢nikov in druge
literature, ki jim je v pomoc¢ pri obravnavi u¢ne snovi. Ucitelji prakticnega pouka si zelijo
nekatera podrocja, ki jih obravnavajo, pokriti z diapozitivi in razli¢nimi filmi, kar bi zanimanje
dijakov Se povecalo.

Kemijski tehnik:

Na splosno ucitelji z ucbeniki niso preve¢ zadovoljni. Tako mnenje so ustvarili na podlagi
premajhnega Stevila razpolozljivih u¢benikov in zato, ker so le-ti potrebni posodobitve.

Kozmeti¢ni tehnik:

Ucitelji pravijo, da se zavedajo, da so v »nekem prehodnem obdobju, ko stari u¢beniki zaradi
vseh sprememb, katerim smo prica v zadnjem obdobju ne zadoSCajo ve¢ in se pocasi
pripravljajo novi. Podobno kot uditelji v programu Gozdarski tehnik tudi oni navajajo, da imajo
na razpolago priro¢nike in druga gradiva s katerimi si pomagajo.

Lesarski tehnik:

Vecje Stevilo uciteljev je z obstojecimi ucbeniki zadovoljno. Posamezni ucitelji ucbenike
oznacujejo kot zelo obSirne in za populacijo, ki se v program vpisuje celo preve¢ zahtevne.

Tehnik zdravstvene nege:

Ucbeniki so delno ustrezni, saj vsebujejo premalo sodobnih in aktualnih vsebin, nekateri ne
vsebujejo niti vseh vsebin, ki jih pri pouku obravnavajo. Ucitelji si zato, podobno kot v drugih
programih pomagajo s ¢lanki, priro¢niki, v nekaterih primerih tudi z u¢beniki starih programov.
Rudarski tehnik, Zivilski tehnik, Ekonomski tehnik:

Ucbeniki primanjkujejo.

Na podlagi odgovorov ugotavljamo, da je najpogostejsa pripomba uciteljev vseh programov ta,
da ni zadostnega Stevila u¢benikov, obstojece pa bilo treba posodobiti. Ta pripomba velja tako
za strokovno-teoreti¢ne predmete, kot za prakti¢ni pouk. Veliko uciteljev je pri pripravi na pouk
bolj ali manj prepusceno lastni iznajdljivosti, saj gradiva za dijake pripravljajo sami. Pomagajo
si z razliénimi viri, kot so priro¢niki in ¢lanki.

9.2 Prostor, oprema, u¢ni pripomocki

Vecina uciteljev navaja, da ima za pouk dobre prostorske pogoje, primanjkljaj pa cutijo v
ustreznih u¢nih pripomockih in opremi, ki zelo hitro zastareva. Pogresajo moderne avdio oz.
video naprave, kot so: razli¢ni projektorji, kamere, racunalniki ipd, kar bi jim omogocalo boljso
predstavo dolo¢enih tem in s tem povecalo motivacijo dijakov za ucenje.
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10. Ocena izpeljave izobrazevalnega procesa

10.1 Priprave na pouk

Ucni proces je opredeljen kot zavestna intencionalna in nacrtna dejavnost uciteljev in ucencev
oz. dijakov, usmerjena k doseganju ciljev.” U¢no delo je potrebno pravilno in smotrno
nacrtovati. Na tem mestu bomo obravnavali na¢rtovanje in pripravo pouka ali dela uciteljev. K
nacrtovanju Stejemo nacrtovanje ¢asa, ucnih oblik, metod, u¢nih sredstev, pripomockov,
gradiva ipd.

10.1.1 Viri

Zanimalo nas je, katera gradiva oz. vire ucitelji pri pripravah na pouk najpogosteje uporabljajo.
Uciteljem smo zastavili naslednja vpraSanja:

= |z katerih virov najpogosteje Crpate informacije ko se pripravljate na pouk?

= Kateri vir informacij je glavni, ko se odlocate, katero snov boste poucevali?

= Kateri vir informacij je glavni, ko se odlocate, kako boste snov predstavili?

= Kateri vir informacij je glavni, ko zbirate naloge in vaje za delo v razredu?

= Kateri vir informacij je glavni, ko pripravljate preverjanje in ocenjevanje znanja?
Ucitelji pravijo, da pri pripravah na pouk informacije najpogosteje Crpajo iz ucbenikov,
delovnih zvezkov in katalogov znanj. Glavni vir, ko se odlo¢ajo kako predstaviti snov, pri
zbiranju nalog in vaj za delo, pri pripravi preverjanja in ocenjevanja znanja sta uc¢benik in
delovni zvezek, pri izbiri u¢ne snovi prevladuje katalog znanj. Odgovori presenecajo, predvsem
prvo mesto uc¢benikov, saj smo v poglavju o ubenikih!'® ugotavljali, da le teh na vseh podrogjih
primanjkuje. V pomoc¢ pri nacrtovanju pouka so uciteljem tudi razlicna interna gradiva, sledijo
Stevilni priro¢niki za ucitelje, Casopisi, revije, najmanj pa se pri pripravah posluzujejo starih
ucnih nacrtov.

10.1.2 Metode ucenja in poucevanja

Uc¢ne metode se nanasajo na uciteljevo delo (poucevanje) in na delo ucencev oz. dijakov
(ucenje). Izbira uénih metod je odvisna od razli¢nih dejavnikov (Stevila dijakov v razredu, Casa,
ki je na voljo, razvojne stopnje dijakov ipd). Najpomembneje je, da se ucni proces uresnicuje z
razlicnimi metodami in se tako povecuje njegova uspesnost.

Ucitelji razli¢nih predmetov pri pouku najpogosteje uporabljajo verbalno tekstualno metodo,
sledi ilustrativno demonstracijska u¢na metoda, metoda izkustvenega ucenja ter nazadnje
laboratorijsko eksperimentalna metoda. Aktivnej$ih metod se ucitelji, kot kazejo podatki v vecji
meri posluzujejo pri praktiénem pouku. V nadaljevanju navajamo nekatere razloge, ki so jih
navedli ucitelji za najpogosteje izbrano u¢no metodo, verbalno tekstualno metodo:

9 Tomig, str. 151, (2000)
10 Glej str. 22-23
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= abstraktnost vsebine;

= ckonomic¢nost metode glede na cas;

= sistematicno, pregledno obravnavana snov;

= slaba opremljenost ucilnic za uporabo drugih metod;

= preveliko Stevilo dijakov na oddelek za uporabo drugih metod;
= pomanjkanje ustreznih ucbenikov.

Verbalno tekstualna metoda ima poleg dobrih strani tudi pomanjkljivosti, zato se zdi
pomembno, da ucitelji z njo ne bi pretiravali. Pouk naj izvajajo in kombinirajo z razli¢nimi
metodami, razmislijo naj o tem katere vsebinske sklope, cilje bi bilo mo¢ poucevati drugace
ipd. Vkljucujejo naj predvsem metode, ki zahtevajo ve¢ samostojnosti, angaziranosti s strani
dijakov in naj se manj oklepajo ustaljenih, klasi¢nih u¢nih metod.

Uciteljem smo nadalje postavili vprasanje o didakticnih novostih, ki so jih morebiti uvedli pri
svojem predmetu, da bi ucenje in poucevanje Se bolje izpeljali.

Na sliki 2 vidimo, da dobra polovica, kar 58 % uciteljev v zadnjem casu ni uvedla nobenih
didakti¢nih novosti.

Slika 2: Ali ste v zadnjem casu uvedli kako didakti¢no novost pri svojem predmetu?
(ucitelji; N=104)

Uvajanje didaktiénih novosti

da
42%

ne
58%

Ucitelji, ki so na vprasanje dali pritrdilni odgovor pa navajajo predvsem naslednje novosti:
= delo na racunalniku v razli¢nih programskih okoljih;
= uporaba interneta;
= projektno delo;
= delo z miselnimi vzorci.

Kot je razvidno, se u¢ni proces ponekod izvaja v pestrih oblikah, ponekod pa so ucitelji na tem
podroc¢ju premalo aktivni.
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Ucitelje je potrebno spodbujati k stalnemu razmisljanju o tem kako pripraviti pouk in kako
pripraviti in najbolje motivirati dijake, saj vemo, da ni ucenja brez motivacije. Pomembno je,
da dijaki pri pouku do znanja prihajajo tudi z lastnim delom, zato naj bo pouk ¢im bolj aktiven.

Pri nacrtovanju pouka oz. pri pripravah na pouk je pomembno omeniti tudi medsebojno
sodelovanje uciteljev, tako pri usklajevanju vsebin, zaporedju tematike, kot pri casovni
obdelavi snovi. To vse skupaj preprecuje vsebinsko predmetno osamitev in prispeva k
uresnicevanju enotno zasnovane ucne prakse.

11. Ocena izobrazevanja in strokovnega spopolnjevanja uciteljev
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Izobrazevanje uciteljev se ne konca z diplomo, nadaljuje se, dokler delajo z ucenci oz. dijaki.
Iz vidika stroke in iz vidika uporabe pridobljenega znanja je razlicno in kakovostno stalno
izobrazevanje pri poucevanju nenehno potrebno in pomembno.

Ravnatelji so ocenjevali aktualne potrebe uciteljev po dodatnem izobraZevanju in
spopolnjevanju na razli¢nih podrocjih ter dejansko stanje oz. vkljucenost uciteljev v programe
stalnega izobrazevanja.

Stalno izobrazevanje na pedagoSkem podrocju je v primerjavi s podro¢jem, kjer si ucitelji
pridobivajo znanja, relevantna za stroko, precej bolj aktualno (slika 3). Enakega mnenja so tudi
ucitelji, saj so pri navajanju znanj, ki jih najbolj potrebujejo, na vodilno mesto postavili sodobne
oblike in metode poucevanja.

Slika 3: Ocena aktualne potrebe ucliteljev po dodatnem izobraZevanju in spopolnjevanju,
glede na podrocje (ocena ravnateljev; N= 12)

Aktualna potreba po dodatnem izobrazevanju,
spopolnjevanju

Strokovno
podrocje
8%

Pedagosko
podrocje
92%

Ocena verjetno izhaja iz dejstva, da se ucitelji udelezujejo predvsem programov v katerih
pridobivajo znanja vezana na stroko (slika 4). Vzrok za prikazano stanje je lahko v premalo
izdelanih konceptih stalnega strokovnega izobrazevanja na Solah, zato menimo, da morajo Sole
temu podrocju delovanja v bodoce posvetiti ve€ pozornosti in strokovnega dela. Ucitelji naj se
vkljucujejo v razli¢ne programe iz obeh podrocij, uposStevajo naj se njihovi interesi in strategije
razvoja, ki jih Sole zasledujejo.
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Slika 4: Na katerem podroc¢ju se uclitelji pogosteje izobrazujejo in spopolnjujejo (ravnatelji;
N=12)

Podroc¢ja izobrazevanja, spopolnjevanja

Pedagosko
podrocje
33%

Strokovno
podrocje
67%

Drugace pa so ucitelji z pozornostjo, ki jo podro¢ju njihovega stalnega izobrazevanja namenjajo
na Soli zadovoljni, kar kazejo odgovori na vprasanje: Ali menite, da je izobraZevanju in
strokovnem spopolnjevanju uciteljev na vasi $oli namenjeno dovolj pozornosti? (preglednica
18).

Razli¢nih programov se je v zadnjih letih udelezevalo 90 % vseh vpraSanih, le ucitelji v

programu Gozdarski tehnik in programu Lesarski tehnik bi zeleli, da Sole temu podrocju v
prihodnje namenijo vecji poudarek.

Preglednica 18 : Obseg izobraZevanja in strokovnega spopolnjevanja (ocena uciteljev; N=
104)

Ali  menite, da je izobraZevanju in strokovnem
spopolnjevanju uciteljev na vasi Soli namenjeno dovolj| Delez v %
pozornosti?

Ne 10,9
Da 89,1

Preglednica 19: 1zobraZevanje oz. strokovno spopolnjevanje uciteljev v zadnjem obdobju
(ucitelji; N=104)

Ali ste se v zadnjih Stirih letih wudeleZili kakega Deles v
izobrazevanja oz. strokovnega spopolnjevanja, povezanega o
z vasim delom? ?
Ne 10
Da 90
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12. Ocena dijakov o izobraZevalnih programih

12.1 Zahtevnost

Dijaki so ocenili izobraZevalni program z vidika njegove zahtevnosti oz. z vidika zahtevnosti
posameznih predmetov.

Preglednica 20: Zahtevnost izobraZevalnega programa (ocene dijakov; N=292)

f{(aatlze égali?’ipf;lah;;;n?osti ocenjujes celoten program, v Deles v %
Je premalo zahteven 4,5
Je ravno prav zahteven 72,9
Je preve¢ zahteven 22,7

V povprecju skoraj tri Cetrtine dijakov (72,9 %) z zahtevnostjo izobraZevalnih programov ni
imelo tezav, oznacili so jih z oceno- ravno prav zahteven. Za 22,7- odstotni delez so programi,
predvsem program Tehnik zdravstvene nege, Ekonomski tehnik in Laboratorijski tehnik prevec
zahtevni. Majhen odstotek (4,5) dijakov pa je pricakoval celo nekoliko vecjo zahtevnost.

Matematika, sledita ji slovenS¢ina in angleS¢ina so predmeti, ki dijakom povzrocajo najvec
preglavic. Ti splo$no izobrazevalni predmeti so po mnenju dijakov vsebinsko preobsezni, in
pretirano podrobni. Vklju€ujejo veliko podatkov, predvsem to velja pri matematiki in
slovensc¢ini, kateri so z Zivljenjem in poklicem premalo povezani 0z. so premalo uporabni.

Obenem dijaki ugotavljajo, da ucitelji vse premalo €asa namenjajo utrjevanju in ponavljanju
ucne snovi, ter da so kontrolne naloge prezahtevne. Posamezni dijaki omenjene predmete kot
prezahtevne dozivljajo tudi zaradi zelo in preve¢ strogih in zahtevnih uciteljev.

12.2 Obremenjenost dijakov

Dijake smo vprasali po njihovi obremenjenosti, katera ima po nasem mnenju podlago v
predmetniku, zlasti Stevilu predmetov, obseznosti in zahtevnosti predmetov, domacem delu,
kontrolnih nalogah, sprasevanju itd. Ocene prikazuje preglednica 21.

Preglednica 21: Obremenjenost dijakov (ocene dijakov; N=292)

Ali menis, da si v Soli preobremenjen? Delez v %
Ne 35,3
Da 64,7
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Ve¢ kot polovica (64,7 %) anketiranih dijakov pravi, da je v Soli preobremenjena.
Obremenjenost Cutijo predvsem na racun preverjanja in ocenjevanja znanja, ki sta zelo stresna
in stroga. Ocenjevanje je pretirano natancno, uclitelji zahtevajo predvsem mehani¢no
reproduciranje znanja. Dijake obremenjuje tudi obseznost in zahtevnost teoreti¢nih predmetov,
predvsem splo$noizobrazevalnih, kar kaZejo Ze odgovori'! o zahtevnosti posameznih
predmetov.

Slika 5: Podrocja obremenjenosti dijakov

Obremenjenost dijakov

120

100

80

60

40

20

0
1 2 3 4 5 6 7 8 9

|DSeries1| 63 | 39 | 104 | 42 | 10 | 33 | 65 | 119 | 20 |

Legenda:
1. dnevnim Stevilom ur;
2. tedenskim Stevilom ur;
3. obseznostjo in zahtevnostjo teoreti¢nih predmetov;
4. obseznostjo in zahtevnostjo vecine predmetov;
5. obseznostjo in zahtevnostjo prakticnega dela;
6. domacim delom;
7. neustrezno razporeditvijo ur oz. predmetov v urniku;
8. preverjanjem znanja (spraSevanje, kontrolne naloge);
9. drugo

1 Glej str. 29
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12.3 Odnosi, delo v razredih

Zbrali smo podatke o okolju v katerem poteka proces ucenja. Podatki se nanasajo na raven
odnosov med dijaki, dijaki in ucitelji, in na raven dela uciteljev v razredu.

Preglednica 22: Ocena odnosov med dijaki (ocene dijakov; N=292)

. Da, vecina | Nekateri Ne, fgk?mj

Odnos s sosolci (delezv %) | (delezv %) nihce
’ Y| (delez v %)

S soSolci smo prijatelji 64,7 32,2 3,1
Sosolci so tekmovalni 12,4 63,6 24,1
Ce imam v $oli probleme, so pripravljeni pomagati 28,5 60,5 11
Sosolci skrivajo svoje delo 12,1 54,5 33,4
Druzimo se tudi v prostem ¢asu 21 60 19

Vecina soSolcev (64,7 %) ima dobre medsebojne odnose in vecji del dijakov prijateljstvo
neguje tudi izven Solskih klopi. Pretirane tekmovalnosti dijaki ne obcutijo, saj si ob pojavljanju

Solskih problemov priskoc¢ijo na pomoc.

Preglednica 23: Ocena odnosov in dela uéiteljev (ocene dijakov; N=292)

o . | Ne, skoraj
Odnos, delo uciteljev Da, vecina Nekcvzterl nihce
(delez v%) (delez v%) .
(delez v%)
Ucitelji me spostujejo 39 46,9 14,1
Poznajo in cenijo moj bodoci poklic 29 50,3 20,7
Pri ocenjevanju so pravicni 25,3 66,1 8,7
Poucujejo samo tisto kar pise v uc¢beniku 26,7 60,1 13,2
Snpv ¢rpajo iz vec virov in jo predstavljajo 253 62.5 12,2
primerjalno
Us.r'nerj ajo me, da berem in brskam po uc¢benikih, 14.6 54.9 302
knjigah, revijah...
Pri pouku spodbujajo, da povem svoje mnenje 17,3 57,1 25,6
PQ potr.et.n mi pomagajo (dodatno razlozijo, 2.2 53,5 243
prilagajajo zahtevnost in obseg nalog...)
Dovolj ¢asa namenijo utrjevanju in ponavljanju snovi 11,1 23,5 65,4

Tudi odnos vecine uciteljev je dober. Ucitelji dijake spostujejo in cenijo njihov bodo¢i poklic.
Vedji del svojim dijakom pomaga, ¢e le-ti potrebujejo: dodatno razlago, prilagajanje obsega ali

zahtevnosti nalog ipd.
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Dijaki ugotavljajo, da ucitelji pri poucevanju snov ¢rpajo iz razli¢ne literature, dijake usmerjajo
k samostojnemu branju in brskanju po razli¢nih virih, kot so revije, priro¢niki, ¢lanki. Ucitelji
ne skoparijo s spodbudami dijakom, da povedo oz. izrazijo lastna mnenja in lastna
razmiSljanja.

Kot najvecja pomanjkljivost pa se zopet javlja pomanjkanje utrjevanja in ponavljanja ucne
Snovi.

12.4 Delovna praksa

Prakti¢no izobraZevanje v programih srednjega strokovnega izobrazevanja, kot smo v uvodnih
poglavjih Ze omenili, vkljuCuje prakticni pouk v Soli, v nekaterih programih Se prakti¢no
izobrazevanje v delovnem procesu (delovna praksa). Izobrazevalni programi predvidevajo
najmanj 456'> ur prakti¢nega izobrazevanja v vseh S§tirih letnikih skupaj. Odvisno od
izobrazevalnega programa je znotraj omenjenega obsega, delovni praksi namenjenih od 72 do
144 ur. Dijake smo povprasali o njihovi oceni tega dela izobraZevanja.

Odgovarjali so na naslednja vpraSanja:
= Kako si bil zadovoljen z delovno prakso?

= KakSen je bil tvoj odnos z zaposlenimi med opravljanjem delovne prakse?

Preglednica 24: Kako si bil zadovoljen z delovno prakso? (ocene dijakov; N=271)

Skoraj

Delovna praksa Da Vasih nikoll!
p (delez v %) (delez v %) 5
(delez v %)

Na delovni praksi sem se dobro pocutil 69,7 22.5 7,7
Delal sem stvari, ki mi bodo koristile v poklicu 59,9 26,1 14
]Relgl sem stvari, ki mi bodo koristile tudi sicer v 44,5 0.3 13.2
Zivljenju
Delo je bilo zanimivo 62,7 26,9 10,3
Delo je bilo raznovrstno 52,7 32,5 14,8
Dobil sem napotke, kako naj delo opravim 74,9 19,2 5,5
Opravljati sem rporal tudi dela, ki niso povezana 39.4 40.9 19,7
z nalogami poklica, za katerega se izobrazujem
Na delovni praksi sem se dolgocasil, ker ni bilo 133 28.9 57.8
pravega dela zame

Iz preglednice je razvidno, da se je vecina dijakov (69,7 %) na izobrazevanju v podjetju dobro
pocutila. Vec kot polovica je opravljala zanimivo in precej raznovrstno delo, ki jim bo v
prihodnosti, tako na poklicnem podro¢ju, kot tudi v Zivljenju nasploh, koristilo. Poleg dela, ki
je povezano z nalogami poklicev za katere se dijaki izobrazujejo, je del vprasanih opravljal tudi
naloge, ki po njihovem mnenju s poklicem niso povezane, nekaj dijakov se je na praksi celo

2 Glej Izhodica. .. (1997)
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dolgocasilo, ker pravega dela zanje sploh ni bilo. Zadnji dve oceni so izpostavili predvsem
dijaki programa Lesarski tehnik, Zivilski tehnik in programa Ekonomski tehnik.

Preglednica 25: Odnos z zaposlenimi (ocene dijakov; N=271)

Kaksen je bil tvoj odnos z zaposlenimi med opravljanjem delovne Da Ne
prakse? (delez v %) | (delez v %)
Z vecino zaposlenih v kolektivu sem se dobro razumel 94,5 5,5
Moj odnos z mentorjem je bil dober 94,5 5,5

Z mentorjem in vecino zaposlenimi v kolektivu so med opravljanjem dela dijaki vzpostavili
dober odnos.

12.5 Priprave na poklicno maturo

Poklicna matura je oblika zaklju¢nega izpita. Opravljena matura je pogoj za dokoncanje
izobrazevanja. Matura ima obvezni in izbirni del oz. §tiri izpitne enote. Vsebina znanja, ki se
preverja, ter naini preverjanja in ocenjevanja so dolo€eni v izpitnih katalogih.

Priprave na poklicno maturo potekajo v razli¢nih in pestrih oblikah. Katere oblike in nacini
prevladujejo prikazuje slika 6.

Slika 6: Oblike in nacini priprave na poklicno maturo

Oblike, na€ini priprave
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‘I:ISeries'I 121 123 274 56 74 199 22

Legenda:
1. Dodatne domace naloge
Intenzivno ponavljanje in utrjevanje snovi pri pouku
Ucitelji so nam posredovali seznam vprasanj oz. primere nalog
Ucitelji so pripravili povzetke snovi v pisni obliki
Imamo dodaten pouk iz predmetov poklicne mature

Nk
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6. Dijaki sproti vpraSamo ucitelja, ¢e je kaj nejasno
7. Drugo

Najbolj pogost odgovor dijakov je, da priprava poteka na nacin uciteljevega posredovanja nalog
in vprasanj, ki se v podobni obliki zastavljajo na maturi ter sprotno razreSevanje nejasnosti.

Slika 7: 1z katerega predmeta poklicne mature bi potreboval §e dodatne priprave?

Dodatne priprave za poklicno maturo
160
140
120
100
80
60
40
20
0
1 2 3 4 5
\BSeries1| 149 42 82 117 47
Legenda:
1. slovens¢ina
2. tujijezik
3. matematika
4. strokovni predmet
5. izdelek oz. storitev

Ob tem, da je slovens¢ina predmet, ki se dijakom, kot smo Ze ugotovili!® zdi zelo zahteven, ne
preseneca podatek, da bi dijaki potrebovali in Zeleli Se ve¢ priprav na maturo ravno iz tega
predmeta. Slovensc¢ini sledi matematika in tuj jezik ter strokovni predmet.

Preglednica 26: Pravocasnost, podrobnost posredovanih informacij glede opravljanja
oklicne mature (ocena dijakov; N=292)

Ali vam ucitelji in ravnatelj pravocasno in dovolj podrobno| Delez v
posredujejo informacije glede opravljanja poklicne mature? %
Ne 17,8
Deloma 41,3
Da 40,9

40,9 % dijakov je mnenja, da so pravocasno in tudi dovolj natancno seznanjeni z vsemi
informacijami glede opravljanja poklicne mature. 41, 3 % dijakov pravi, da je temu le delno

13 Glej str. 29
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tako, ostalih 17,8 % pa odgovarja, da informacije niso pritekale pravocasno, niti dovolj
podrobno.

Priporo¢amo, da Sole pravocasno in vsebinsko ustrezno obvescajo dijake o poklicni maturi.

Informacije naj se objavljajo na vidnih mestih (npr. oglasna deska) skupaj z imeni strokovnih
delavcev na katere se dijaki lahko obrnejo.

13. Uéni uspeh dijakov

Uc¢ni uspeh dijakov je prikazan za 1., 2. in tretji letnik. Analizirali smo ga na podlagi podatkov
ravnateljev o Stevilu negativnih, zadostnih, dobrih, prav dobrih in odli¢nih ocen, ki so jih dali
ucitelji ob koncu posameznega letnika po opravljenih popravnih izpitih.

Preglednica 27: Kon¢ni u¢ni uspeh dijakov po letnikih in po opravljenih popravnih izpitih

Letnik St. Nezadostni | Zadostni Dobri 5’}? v Odlicni | Neocenjeni
dijakov | (delezv%) | (delezv %) |(delezv%) | “OP" | (elezv %) | (delez v %)
(delez v %)

1

(99/00) 853 13,5 16,2 50,4 16,8 2,9 0,2

2

(00/01) 780 7,6 22,6 45,5 20,1 2,6 1,7

3

(01/02) 695 5,9 26,3 37,4 22,7 5,6 2

Uc¢ni uspeh je na sliki 8 prikazan Se v obliki razmerja med pozitivnimi in negativnimi dijaki po
letnikih.

Slika 8: Razmerje med pozitivno in negativno ocenjenimi dijaki po posameznih letnikih

Razmerje med pozitivhim in negativhim uénim
uspehom

1. letnik 2. letnik 3. letnik

@ pozitivni
Onegativni
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Podatki o u¢nem uspehu kazejo, da se Stevilo pozitivno ocenjenih dijakov povecuje od prvega
do tretjega letnika. Odstotek negativno ocenjenih dijakov, ki je v prvem letniku 13,5 % do konca
tretjega letnika upade na 5,9 %.

14. Nadaljnja pot diplomantov

Za konec smo dijake vprasali Se o njihovih nadaljnjih izobrazevalnih oz. poklicnih aspiracijah.
Skoraj 80 % vseh, bo z rednim Solanjem nadaljevalo, ostalih 20 % se je odlocilo za razli¢ne
poti. Nekateri se bodo izobrazevali ob delu, drugi se bodo zaposlili v poklicu za katerega so se
Solali, majhen odstotek dijakov o tem Se ne razmislja.

Preglednica 28: KakS$ni so tvoji nacrti po koncani srednji Soli (dijaki; N=292)

Nacrti Delez v %
Zaposlil-a se bom v poklicu za katerega se izobraZzujem 2,8
Nadaljeval-a bom redno Solanje 78,2
Nadaljeval-a bom Solanje ob delu 7,4
Ne vem 4,2
Drugo 7,4
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IV SKLEPNE UGOTOVITVE IN PREDLOGI

Na podlagi spremljanja vpeljevanja prenovljenih programov srednjega strokovnega
izobrazevanja, na novo vpeljanih v Solskem letu 1999/2000 (Gozdarski tehnik, Kemijski tehnik,
Kozmeti¢ni tehnik, Laboratorijski tehnik, Lesarski tehnik, Rudarski tehnik, Tehnik zdravstvene
nege (SI), Veterinarski tehnik, Zivilski tehnik, Ekonomski tehnik) predstavljamo splo$ne
ugotovitve in predloge.

Ocena izpeljave prenove izobraZevalnih programov

Sole, ravnatelji in ugitelji so z izpeljavo prenove izobrazevanih programov zadovoljni, vegjih
tezav in problemov ni bilo. Ve¢ji del prenove je potekal znotraj Studijskih skupin. V posameznih
programih (Gozdarski tehnik, Ekonomski tehnik, Veterinarski tehnik, Lesarski tehnik,
Kozmeti¢ni tehnik) poudarjajo, da so veliko ¢asa in energije namenili uskladitvi organizacije,
izvedbi in umestitvi prakticnega izobrazevanja v programe.

NajintenzivnejSe informiranje uciteljev o novostih je potekalo v okviru Studijskih skupin,
znotraj katerih izpostavljajo tudi uspesno izobraZevanje, sodelovanje ter pomo¢ svetovalcev
CPL

Na podlagi mnenj in ocen vodstev $ol in uciteljev sklepamo, da je bilo opravljeno uspesno
strokovno delo, ki je pripomoglo k kakovostnejSemu izvajanju izobrazevanja. V tem procesu
so pomembno vlogo odigrale Studijske skupine in svetovalci CPI. Tudi veliko programov
spopolnjevanja je bilo izvedenih v podporo nacrtovanja in uvajanja prenovljenih programov.
Pri oblikovanju ocene celotnega poteka izpeljave prenove izobrazevalnih programov
pogreSamo celovite nacrte vpeljevanja novih in prenovljenih izobrazevalnih programov, ki bi
poleg vpeljevanja vsebinskih novosti zadosti pozornosti namenili tudi didakti¢ni prenovi,
vpeljevanju novih oblik in metod dela, razvoju ucbenikov in uc¢nih pripomockov, izvajanju
prakti¢nega izobrazevanja ipd.

Predlagamo, da na CPI ob vsakem predlogu novega izobrazevalnega programa pripravijo tudi

celovit nacrt, ki bo zajemal zagotavljanje vseh potrebnih pogojev za kakovostno izvajanje

izobrazevalnega programa.

Ustreznost predmetnikov v celoti, posameznih sestavin predmetnikov in razmerij med
njimi

Ravnatelji in ucitelji ocenjujejo, da predmetniki prenovljenih programov ustrezajo potrebam
poklicev. Ustrezajo trenutnim potrebam, upoStevajo tudi razvojne trende in vizije. Oboji bi
zeleli, ne glede na izobrazevalni program, vecji obseg modernih znanj, predvsem ekologije in
znanj s podro¢ja varovanja zdravja in varnosti pri delu.
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Tudi v tokratnem spremljanju prenovljenih izobrazevalnih programov smo ugotovili presibko
zastopanost tistih znanj, ki so uporabna v razlicnih poklicih, poklicnih podroc¢jih in celo
razli¢nih Zivljenjskih situacijah (tudi v zasebnem in socialnem Zzivljenju). To so predvsem
znanja s podro¢ja varovanja zdravja, varnosti pri delu, ekologije, podjetniStva, vodenja ipd.

Predlagamo, da sestavijalci prenovijenih programov namenijo ve¢ pozornosti vkljucevanju

kljucnih kvalifikacij tudi v programe srednjega strokovnega izobrazevanja.

Zastopanost in razporeditev splosnoizobrazevalnih in strokovno-teoreticnih predmetov v
predmetnikih sta po ocenah uciteljev ustrezni. Obseg prakti¢nega izobraZzevanja je po mnenju
vecine uliteljev in dijakov neustrezen.

Premajhen obseg poudarjajo v programih: Gozdarski tehnik, Lesarski tehnik, Rudarski tehnik,
Tehnik zdravstvene nege, Veterinarski tehnik, Lesarski tehnik, Veterinarski tehnik ter
Ekonomski tehnik.

Sole dodajajo, da bi Zelele temu delu izobraZevanja nameniti veéji obseg, kajti izobrazevanje v
neposrednem delovnem okolju, menijo, dijakom omogoca ugodnejsa izkustva in samopotrditve
v poklicnem ucenju.

Predlagamo, da se v vse programe srednjega strokovnega izobrazevanja vgradi zadosten obseg

prakticnega izobrazevanja. Preuci naj se tudi moznost povecanja prakticnega izobrazevanja v

nekaterih programih.

CPI-ju predlagamo, da posebno pozornost posveti izvajanju prakticnega izobrazevanja v

programih_srednjega strokovnega izobrazevanja. Izvede naj se evalvacija, ki bo pokazala

mozne resitve za kakovostnejse izvajanje tega dela izobrazevalnega programa.

Kljub omenjenim ocenam, velik delez uciteljev meni, da sta teoreticni in prakticni del
izobraZevanja v programih dobro povezana. Nekaj uciteljev (Veterinarski tehnik, Ekonomski
tehnik, Tehnik zdravstvene nege) je nasprotnega mnenja. Resitve je zato potrebno iskati v vecji
medpredmetni_zasnovanosti prakticnega pouka, pripadajoce strokovne teorije in splosnega
znanja ter s tem vecji povezanosti in usklajenosti uciteljev posameznih predmetov.

CPI- ju predlagamo, da Solske kolektive nacrino spodbuja k skupnemu nacrtovanju izvajanja

programov, kar bi postopoma vodilo do bolj integriranega izvajanja. Na nekaterih Solah

uspesno uvajajo projektne tedne. Pripravijo naj se ustrezni programi spopolnjevanja s podrocij

nacrtovanja pouka ter didaktike in metodike medpredmetno zasnovanega pouka.

Ustreznost predmetnih katalogov znanj in uresnicitev njihovih zahtev

Predmetni katalogi znanj so po oceni uciteljev ustrezni. So razumljivi, pregledni in aktualni.
Ucitelji vseh predmetnih podro¢ij menijo, da najve¢ pripomorejo k sploSnemu osebnemu
razvoju dijakov, najmanj pa predmeti dijake osvescajo o zagotavljanju varnega in zdravega
dela, kar smo predhodno ze ugotovili.
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Zahteve katalogov niso preobsezne ali prezahtevne. Kljub omenjenim ocenam pa polovici
uciteljev ni uspelo uresniciti vseh postavljenih zahtev in ciljev. Znanje vecine dijakov ni trdno,
saj Casa za utrjevanje in ponavljanje ucne snovi, pravijo ucitelji, vseskozi primanjkuje.

Glede na odgovore menimo, da reSitev ni v povecanem Stevilu ur pri posameznih predmetih,
ampak je le-to potrebno iskati v smeri prilagajanja obsega, globine ter tempa obravnave ucne
vsebine uciteljev tako, da bodo v pouk vkljucili vec¢ utrjevanja in ponavljanja znanja. Na ta
nacin bo dosezeno kvalitetnejSe in trajnejSe znanje dijakov.

Predlagamo, da se katalogi znanja pripravijajo Se bolj dosledno ucnocilino, tako da ne bo

prihajalo do vsebinske prenatrpanosti.

Evalvacija je pokazala tudi na nekatere potrebne dopolnitve katalogov znanja. Na CPI in na

Studijskih skupinah naj se zbrani predlogi preucijo. Presodi naj se, ce je kateri od katalogov

znanja potreben ponovne potrditve na Strokovnem svetu RS za poklicno in strokovno

izobrazevanje.

Ustreznost pogojev za uresniCitev katalogov znanj

Pogoji dela so po predmetih in Solah razli¢ni. Na splo$no primanjkuje sodobnih ucil in
pripomockov, primanjkuje tudi sodobnih uc¢benikov. Ta pripomba velja tako za strokovno-
teoreticne predmete, kot za prakti¢ni pouk, pri katerih je veliko uciteljev pri pripravi na pouk
prepusceno lastni iznajdljivosti in trudu.

S participacijo predstavnikov delodajalcev, lokalnih skupnosti in posameznih delodajalcev je
potrebno razviti _kvalitetnejse _materialno- tehnicne pogoje za izpeljavo izobrazevalnih

programoy.

Ustreznost izpeljave izobraZevalnega procesa

Ucitelji pri pouku Se vedno najpogosteje uporabljajo ustaljene, klasi¢ne u¢ne metode (predvsem
verbalno tekstualno), aktivnejSih metod se v vecji meri posluzujejo le pri praktiénem pouku.

Pomembno je, da bi ucitelji pouk v vecji meri izvajali v_kombinaciji razlicnih ucnih metod.
Razmislijo naj o tem, katere vsebinske sklope bi bilo moc poucevati drugace ipd. Vkljucujejo
naj metode, ki zahtevajo ve¢ samostojnosti in angaziranosti s strani dijakov, da bodo le-ti do
znanja prihajali z lastnim delom. Pouk naj bo aktivnejsi.

Ustreznost izobrazZzevanja, strokovnega spopolnjevanja uliteljev
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Izobrazevanju in strokovnemu spopolnjevanju uciteljev na Solah posvecajo dovolj pozornosti.
Obseg vkljucevanja uciteljev je ustrezen, manj ustrezna pa je izbira podrocij stalnega
izobrazevanja, saj se ucitelji v glavnem udelezujejo programov, kjer pridobivajo znanja,
relevantna za stroko.

V prihodnosti naj sole konceptom stalnega izobrazevanja oz. temu podrocju delovanja posvetijo
ve¢ pozornosti_in_strokovnega dela. CPI naj pripravi ustrezne programe izobraZevanja in
spopolnjevanja, ucitelji naj se vkljucujejo v razlicne programe, vecji poudarek je treba nameniti
pedagoskemu podrocju, predvsem podrocju didaktike.

Mnenja dijakov, njihova uéna uspesnost ter nadaljnje izobraZevalne oz. poklicne namere

Iz odgovorov dijakov je razvidno, da so sploSnoizobrazevalni predmeti, predvsem matematika,
slovens¢ina in anglescina tisti, ki jim povzrocajo najvec tezav in jih tudi najbolj obremenjujejo.
Po njihovi oceni so vsebinsko preobsezni in pretirano podrobni, saj vkljucujejo premalo
zivljenjsko in poklicno uporabnega znanja. Zelo obremenjujofe je tudi preverjanje in
ocenjevanje znanja, zato dijaki izrazajo potrebo po vecji koli¢ini utrjevanja in ponavljanja u¢ne
SNOVi.

V Solah vladajo dobri medsebojni odnosi, tako med dijaki samimi, kot med dijaki in ucitelji.
Ucitelji dijakom pomagajo, jih spodbujajo k samostojnosti, izrazanju lastnih mnenj in
razmisljan;.

[zobrazevanje v delovnem procesu dijaki oznacujejo z pozitivno oceno, saj jih ve¢ina meni, da
so opravili zanimivo in raznovrstno delo, ki jim bo koristilo pri opravljanju poklica in tudi v
zivljenju nasploh.

Podatki o uénem uspehu dijakov kazejo, da se je Stevilo pozitivno ocenjenih dijakov od prvega
do tretjega letnika povecalo. Odstotek negativno ocenjenih v prvem letniku (13,5), je do konca
tretjega letnika upadel na 5,9 %.

Glede na izrazene Zelje in namere po nadaljnjem izobraZevanju pri vec¢ kot 80 % vseh vprasanih
dijakov je pomembno, da programi srednjega strokovnega izobrazevanja Se v naprej
omogocajo dijakom dobro pripravo, znanje in samostojnost za bodoci poklic, kot moznost za
nadaljnje izobrazevanje.
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