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1 IME PREDMETA:

PRAKTICNO IZOBRAZEVANJE - KOMUNIKACIJE

2 SPLOSNI CILJI
Splosni cilji so:

usposobiti se za iskanje in razumevanje strokovnih informacij v tujem jeziku;
spremljati razvoj in dogajanje na podrocju bionike;

razvijati odgovornost za nacrtno in organizirano delovanje;

komunicirati s strokovnjaki s podro¢ja komunikacij;

timsko reSevati naloge s podroc¢ja raCunalniStva in informatike in v sodelovanju s
strokovnjaki iz posameznih strokovnih podroci;.

3 PREDMETNO-SPECIFICNE KOMPETENCE
Student poleg generi¢nih pridobi $e naslednje kompetence:

uporaba terminologije s podro¢ja bionike;

opisovanje in predstavljanje podrocij bionike;

ucinkovito sporazumevanje v procesu nenehnega spreminjanja poslovne prakse;
sodelovanja v projektnih timih na vseh nivojih;

ucinkovito uporabljanje programske opreme;

uporabljanje IKT opreme za komunikacijo in izmenjavo podatkov preko medmrezja.
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4 OPERATIVNI CILJI

INFORMATIVNI CILJI

FORMATIVNI CILJI

Student:

Student:

STROKOVNA TERMINOLOGIJA V TUJEM JEZIKU

Uporablja besedisce vsakdanjega
sporazumevanja (predstavitev,
druZzina, prosti ¢as, poklici in delo,
denar, hrana in pijaca, zdravje,
promet, stanovanje, vreme ...).
Uporablja osnovno besedisce s
podrocja stroke.

Razume bistvene podatke v
strokovnih besedilih in jih povzema.

Uporablja sploSno znanje v pogovorih o
vsakdanjih temah ter izraza lastno
mnenje.

Tuji jezik uporablja v poslovnih
okolisCinah (sprejema poslovne
partnerje, vodi poslovne pogovore, vodi
telefonske poslovne pogovore).

Is¢e ¢lanke in novice s podrocja bionike
na spletu, v revijah.

POSLOVNO KOMUNICIRANIJE IN VODENJE

Utemeljuje vidika prepricljivega
medosebnega sporazumevanja.
Spozna uporabo razli¢nih pristopov
vodenja.

Spozna nacela vzpostavljanja in
vzdrzevanja pozitivne klime v
delovnem okolju.

Razume nujnost sprememb, izboljsav,
napredka v skupini ali organizaciji.
Vrednoti pomen ucece se organizacije
za oblikovanje oz. spremembo
kulture.

Ugotavlja motiviranost drugih.
Prepoznava in presoja kakovost vodenja.
Razvije proznost in prilagodljivost za
spremembe v organizaciji.

Ugotavlja konkretno organizacijsko
kulturo.

Uporablja metode in tehnike projektnega
menedZzmenta pri doseganju trajnostnih
ciljev.

RACUNALNISTVO IN INFORMATIKA

Seznanjen je s pogosto uporabljanimi
operacijskimi sistemi in pozna
njihove posebnosti.

Obvlada naprednejse funkcije
urejevalnikov besedil (ustvarjanje
tabel, vkljuCevanje slik v dokument,
prenasanje objektov in uporabo orodij
za urejanje verizne poste).

Pozna uporabo zahtevnejSih funkcij
aplikacije za delo s preglednicami
(ustvarjanje grafov, diagramov,
analize podatkov ...).

Uporablja funkcije osebnega ra¢unalnika
in operacijskega sistema.

Uporablja storitve v »oblaku« in zunanje
storitve ter opise prednosti njihove
uporabe.

Uporablja urejevalnik pri pisanju
delovne dokumentacije.

Uporablja sloge, avtomatska kazala in
druge mehanizme v urejevalnikih
besedil.

Uporablja programska orodja za delo s
preglednicami pri svojem delu.
Preracuna podatke z uporabo vgrajenih
funkcij.

Uporabi osnovne elemente oblikovanja
elektronskih prosojnic.

Vnese podatke v podatkovne baze.
Uporablja elektronsko posto.
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5 OBVEZNOSTI STUDENTOV IN POSEBNOSTI V IZVEDBI

Skupaj 90 ur dela Studenta v podjetju (3KT)



