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»RAZVOJ KOMPETENC IN KVALIFIKACIJ NA 
IZBRANIH PODROČJIH POKLICNEGA IN 

STROKOVNEGA IZOBRAŽEVANJA« 
PRED-KONFERENČNI DOGODEK

Konferenca je organizirana v sklopu operacije »Posodobitev in širitev poklicnih standardov in katalogov. Operacijo 
delno financira Evropska unija, in sicer iz Evropskega socialnega sklada. Operacija se izvaja v okviru Operativnega 
programa razvoja človeških virov za obdobje 2007 - 2013, 1. razvojne prioritete: Spodbujanje podjetništva in 
prilagodljivosti, 1.2. prednostne usmeritve Usposabljanje in izobraževanje za konkurenčnost in zaposljivost.



PROGRAM
09.00 - 09.20 
Helena Žnidarič, Center RS za poklicno izobraževanje; Dr. Samo Pavlin, Univerza v Ljubljani

09.20 - 09.50 
Julian Stanley, Univerza v Warwicku, Velika Britanija: Poizkusi spremljanja dijakov poklicnega 
izobraževanja v VB in njihova relevantnost za orodja politik EU 

09.50 - 10.20 
Arno Meerman, Mreža industrijskih inovacij, Nemčija in Nizozemska: Sodelovanje med industrijo in 
strokovnim izobraževanjem 

10.45 - 11.15 
Marek Fuchs, Univerza v Darmstadtu, Nemčija: Metodološki izzivi pri raziskovanju poklicnega 
izobraževanja ter razvojne premice 

11.15 - 11.45
Giancarlo Dente, Fondazione G. Brodolini, Belgija in Italija: Dostopnost poklicnega izobraževanja 
depriviligiranih skupin – Rezultati Evalvet projekta ter »ESCO projekt« 

11.45 - 12.15 
Stefan Delplace, EURASHE, Belgija: Izzivi pri upravljanju in politikah poklicnega izobraževanja v 
Evropi 



RAZVOJNO – RAZISKOVALNI MODEL



PRILOŽNOSTI RAZVOJA POKLICNEGA IZOBRAŽEVANJA V 
SLOVENIJI – REZULTATI 7EU VET RAZISKAVE

• Ugled poklicnega izobraževanja in predstavitev poklicnih možnosti izven privzetega 
koncepta;

• Povezovanje med teoretičnim in klasičnim učenjem ter povečati privlačnost klasičnega 
učenja;

• Krepiti učenje izven šole in razvoj lastnega interesa dijakov;

• Povečati investicije v usposabljanje učiteljev in mentorjev;

• Ocenjevanje in vrednotenje praktičnih znanj; 

• Vlaganje v informacijsko in komunikacijsko tehnologijo;

• Poklicno izobraževanje in depriviligirane skupine;

• Raziskati in razumeti kariere dijakov poklicnega izobraževanja in pretočnost z visokim 
šolstvom.
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